PARTNERSTWO BOROW Dofinansowane przez
NII JDLINSKIC Unie Europejska

Zalacznik nr 2 do Regulaminu naboru wnioskow o przyznanie pomocy — Kryteria wyboru operacji

Lokalna Strategia Rozwoju gmin Boroéw Niemodlinskich do roku 2027

Lista kryteriow wyboru operacji PRZEDSIEWZIECIE I1.1: Tu zarabiam z poszanowaniem $rodowiska — rozwdj ustug dla mieszkancow

Podstawowe KRYTERIA DOSTEPOWE:

1. Czy wnioskodawca jest osobg fizyczng realizujaca dziatania zwigzane
z wdrazaniem LSR, zatrudniong przez LGD? Tak/ Nie
2. Czy wnioskodawca jest osobg fizyczng petnigcg funkcje cztonka Zarzadu LGD? Tak/ Nie
Czy wspolnikiem wnioskujacej spotki prawa handlowego lub wspdlnikiem wnioskujgcego, prowadzacego dziatalnos¢ w formie spotki cywil-
nej, jest osoba fizyczna zatrudniona przez LGD do realizacji zadan zwigzanych z wdrazaniem LSR? Tak/Nie
4. Czy wspolnikiem wnioskujacej spotki prawa handlowego lub wspolnikiem wnioskujacego, prowadzacego dziatalnos¢ w formie spotki cywil-
nej, jest osoba fizyczna petnigca funkcje cztonka Zarzadu LGD? Tak/Nie

[98)

Kazdorazowo odpowiedz TAK dyskwalifikuje wniosek z ubiegania si¢ o dofinansowanie i skutkuje zakonczeniem oceny na tym etapie.

Powyzsze kryteria dostgpowe wynikajg z zapisoOw Umowy o warunkach i sposobie realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego kierowanego przez spotecz-
nos$¢ nr 00006.UM.08.6572.10001.2023.
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KRYTERIA RANKINGUJACE (DECYDUJACE O LICZBIE UZYSKANYCH PUNKTOW)

Minimum punktowe wnosi 20% catkowitej liczby punktoéw, o wartosci zaokraglonej w dot.

Nazwa kryterium | Punktacja Podstawa przyznania punktow

1 Okres prowadze- | 0-2 pkt W przypadku rozwijania dziatalnosci:
nia dziatalnosci 0 pkt - wnioskodawca prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg na obszarze LGD krocej niz 18 miesigcy (liczone do dnia ztozenia
gospodarczej wniosku)

1 pkt - wnioskodawca prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza na obszarze LGD dtuzej niz 18 miesigcy (liczone do dnia ztozenia
wniosku)

2 pkt - wnioskodawca prowadzi dziatalno§¢ gospodarcza na obszarze LGD diuzej niz 36 miesi¢cy (liczone do dnia zlozenia
wniosku)

Ocena na podstawie informacji zawartych w CEIDG, KRS a w przypadku braku adresu prowadzenia dziatalnosci w reje-
strach - na podstawie dotgczonych do wnioskoéw kopii faktur sprzedazowych potwierdzajacych adres przedsigbiorcy na te-
renie LGD.

2 | Grupy defawo- | 0-3 pkt 0 pkt — wnioskodawca nie jest osobg fizyczng nalezaca do jednej z grup defaworyzowanych

fyzowane 0 pkt — zaden ze wspolnikéw/udzialowcow osoby prawnej nie jest osoba fizyczng nalezaca do jednej z grup defa-

woryzowanych (dotyczy spotek prawa handlowego oraz spotek cywilnych)

3 pkt — wnioskodawca jest osobg fizyczng nalezaca do jednej z grup defaworyzowanych
3 pkt — przynajmniej jeden ze wspolnikéw/udzialowcoOw osoby prawnej jest osobg fizyczng nalezaca do grupy
defaworyzowanych (dotyczy spotek prawa handlowego oraz spoétek cywilnych).

Przez grupy defaworyzowane w przedsiewzigciu II.1 rozumiemy:
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PARTNERSTWO BOROW Dofinansowane przez

Nazwa kryterium

Punktacja

Podstawa przyznania punktow

- osoby z niepelnosprawnosciami i opiekujace si¢ nimi,
- mtodziez do lat 25,

- osoby opiekujace si¢ matymi dzie¢mi (do lat 3)

- kobiety.

Ocena na podstawie informacji osobowych zawartych we wniosku o przyznanie pomocy, np. PESEL, oraz opisu
wnioskodawcy (np. opis niepetnosprawnosci, opis wieku dzieci).

3 Miejsca pracy

1-3 pkt

1 pkt — projekt obejmuje utworzenie i utrzymanie w okresie trwalosci projektu tylko wymaganego obowigzkowego miejsca
pracy przeliczonego na 1 etat srednioroczny.

2 pkt — projekt obejmuje utworzenie i utrzymanie w okresie trwatosci projektu wiecej niz obowigzkowe miejsce pracy prze-
liczone na 1 etat Srednioroczny, ale mniej niz 2 etaty srednioroczne.

3 pkt — projekt obejmuje utworzenie i utrzymanie w okresie trwalosci projektu 2 i wigcej niz obowigzkowe miejsce pracy
przeliczone na 1 etat Srednioroczny.

Ocena na podstawie zapisow wniosku o przyznanie pomocy i kosztow utrzymania miejsca pracy w okresie trwatosci pro-
jektu (3 lata od daty wyptaty koncowej) oraz na podstawie uzasadnienia wpisanego w cze$¢ dotyczaca zgodnosci z kryte-
riami (we wniosku o przyznanie pomocy lub/i w zataczniku 3.8 do Regulaminu naboru).

Przez miejsca pracy rozumiemy zatrudnienie 1 utrzymanie zatrudnienia osoby na umowg o pracg. W ramach projektu ko-
nieczne jest utworzenie takiej liczby miejsc pracy, ktora w przeliczeniu na etaty srednioroczne da warto$¢ 1 etatu $rednio-
rocznego. Wnioskodawca, ktory utworzy miejsca pracy przekraczajace poza wymiar 1 sredniorocznego etatu moze otrzy-
mac wigcej niz 1 punkt.

Konieczne jest zapisanie we wniosku o przyznanie pomocy nazwy stanowiska miejsca pracy, jego wymiaru oraz rozpisanie
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Nazwa kryterium | Punktacja Podstawa przyznania punktow
zakresu obowigzkow przypisanych do kazdego miejsca pracy (w uzasadnieniu ponoszonych kosztow ujetych w biznespla-
nie stanowigcym czes$¢ wniosku o przyznanie pomocy). Z wniosku o przyznanie pomocy powinno jasno wynika¢, ile miejsc
pracy oraz w jakim wymiarze etatOw zostang utworzone i utrzymane.
4 Innowacja 0-2 pkt 0 pkt — brak rozwigzan innowacyjnych w projekcie/operacji lub/i wprowadzanie zmian pozornych — drobnych, rzekomych

nowosci, ktore w rzeczywistosci nie sg innowacyjne w skali obszaru gmin PBN.

1 pkt — projekt wprowadzajacy na obszar LGD rozwigzania znane juz poza gminami LGD (innowacja imitujagca — wzoro-
wana na wczesniej powstatych produktach, ustugach, procesach lub organizacji pracy, dotyczaca nowego sposobu wykorzy-
stania istniejacych lokalnych zasobdw przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy spotecznych na bazie zapozyczo-
nych, spoza obszaru LGD, rozwigzan).

2 pkt — projekt wprowadzajacy na obszar gmin PBN nowosci powstate w wyniki autorskiego pomystu, dotyczgcego no-
wych produktow, ushug, proceséw lub organizacji pracy (innowacja kreatywna — wnioskodawca musi wykazac rejestracje
autorskiego pomystu i uzyskanie odpowiedniego certyfikatu, dowodzacego autorstwa i zawierajgcego charakterystyke po-
mystu wnioskodawcy).

Punktacja nie sumuje sig.

Ocena na podstawie zatgczonej do wniosku dokumentacji, w zaleznosci od specyfiki dziatalnosci gospodarcze;j
nalezy zataczy¢ do wniosku o przyznanie pomocy:

- w przypadku innowacji imitujacej: dokumentacj¢ opisujaca rozwigzania wraz z potwierdzeniem przeprowadze-
nia rozeznania w$rdd podmiotéw z terenu LGD w zakresie stosowania identycznych rozwigzan. Rozeznanie musi
obejmowac o§wiadczenia co najmniej trzech podmiotow z kazdej gminy PBN, o profilu dziatalnosci zblizonym
do dziatalnosci wnioskodawcy LUB certyfikaty, licencje, potwierdzenia z instytutow badawczych, zaswiadczenia
od producentow 1 dostawcoOw potwierdzajace, i1z na dzien ztozenia wniosku o przyznanie pomocy identyczne roz-
wigzanie nie funkcjonowato na terenie zadnej z gmin Partnerstwa Borow Niemodlinskich.
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Nazwa kryterium | Punktacja Podstawa przyznania punktow
- w przypadku innowacji kreatywnej: certyfikaty, licencje, potwierdzenia z instytutow badawczych potwierdza-
jace, iz na dzien ztozenia wniosku o przyznanie pomocy identyczne rozwigzanie nie funkcjonowato nigdzie
wczesniej, a wnioskodawca jest autorem rozwigzania.
5 Ochrona 0-3 pkt 0 pkt - projekt przewiduje rozwigzania neutralne (oboje¢tne) dla srodowiska lub zgodne z wymaganymi dla danego przed-
srodowiska miotu projektu normami ochrony $rodowiska. Standardowe rozwigzania zwigzane z energooszczednos$cig sprzetu czy elimi-

nacjg jednorazowych naczyn nie b¢dg punktowane. Podobnie jak samo stwierdzenie o pozytywnym wptywie bez zapisania
danych dowodzacych pozytywnego wplywu.

- 2 pkt projekt przewiduje rozwigzania poprawiajgce jako$¢ srodowiska/przyrody poprzez wydatki inwestycyjne powyzej
10 tys. zl na pojedyncze zadanie ujgte w budzecie projektu.

-1 pkt projekt przewiduje rozwigzania poprawiajace jakos¢ srodowiska/przyrody poprzez dziatania redukujace standardowe
zuzycie surowcow, materialow i energii ujete w budzecie projektu.

Punktacja sumuje sig.

Ocena na podstawie kosztow ujetych w projekcie 1 opisu operacji dowodzacego pozytywnego wplywu na srodowisko. Ko-
nieczne jest przedstawienie kalkulacji/wyliczen dowodzacych jednoznacznie pozytywnego wptywu zaplanowanego rozwia-
zania na §rodowisko w stosunku do standardowych rozwigzan.

6 | Zasoby natu-
ralne 1 kultu-
rowe

0-2 pkt

0 pkt — projekt nie jest realizowany na obiekcie objetym ochrong konserwatorska (ewidencja, rejestr zabytkow,
strefa ochrony konserwatorskiej) lub/oraz forma konserwatorskiej ochrony przyrody (stanowisko dokumenta-
cyjne, uzytek ekologiczny, rezerwat, zespot przyrodniczo-krajobrazowy, Natura 2000)

2 pkt — projekt jest realizowany na obiekcie objetym ochrong konserwatorska (ewidencja, rejestr zabytkow, strefa
ochrony konserwatorskiej) lub/oraz formg konserwatorskiej ochrony przyrody (stanowisko dokumentacyjne, uzy-
tek ekologiczny, rezerwat, zespot przyrodniczo-krajobrazowy, Natura 2000)
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Nazwa kryterium | Punktacja Podstawa przyznania punktow

Ocena na podstawie podania we wniosku o przyznanie pomocy lokalizacji operacji oraz potwierdzenia jej poto-
zenia w obszarze objetym ochrong konserwatorska/ forma konserwatorskiej ochrony przyrody poprzez wpisanie
w formularzu wniosku numeru i nazwy ewidencji obiektow chronionych, daty ustanowienia ochrony/wpisu oraz
podmiotu odpowiedzialnego za dokonanie wpisu/ustanowienie ochrony.

Max: 15
Minimum punktowe: 3 pkt

KRYTERIA ROZSTRZYGAJACE (DECYDUJACE O KOLEINOSCI NA LISCIE W PRZYPADKU TAKIEJ SAMEJ LICZBY PUNKTOW W KRYTERIACH
RANKINGUJACYCH)

1. Zasoby naturalne i kulturowe
2. Innowacja
3. Miejsca pracy

W przypadku, gdy powyzsze kryteria rozstrzygajace nie pozwolg na ustalenie kolejnos$ci na li§cie rankingowej, ostateczne znaczenie bgdzie miala data i godzina
ztozenia wniosku w systemie elektronicznym ARIMR.
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