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I. Charakterystyka LGD
1. Nazwa LGD

Nazwa LGD Partnerstwo Boréw Niemodlinskich

Lokalna Grupa Dziatania- Stowarzyszenie, dziatajace w mysSl ustaw:

- Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalne;j
spolecznosci,

- Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001 r., Nr 79, poz. 855 z pdzn. zm.),

- Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z 24 kwietnia 2003 r.
(z p6zn. zm.)

Krajowy Rejestr Sadowy: 0000252107 z dn.17.03.2006 r., NIP: 991-03-92-817
REGON: 160071125,

Siedziba LGD Rynek 52, 49-100 Niemodlin, powiat opolski, wojewddztwo opolskie

Forma prawna

Dane rejestrowe

Tab. 1 Nazwa i forma prawna LGD

2. Zwigzly opis obszaru w szczegolnosci zawierajacy liczbe i nazwy gmin, ich powierzchnie i1 liczbe
mieszkancow

Obszar Partnerstwa Borow Niemodlinskich to 8 gmin wojewddztwa opolskiego, przynalezacych
administracyjnie do 4 powiatow: nyskiego, opolskiego, prudnickiego i krapkowickiego. Gminy sasiaduja ze
sobg bezposrednio i tworza obszar polozony w srodkowo-poludniowej czesci Opolszczyzny, w sasiedztwie

miasta Opole.
Le N towin  Tpaming oy Lol Liote ey ok i
1 Dabrowa (D) opolski wiejska 131 9597 15 160902
2 Komprachcice (K)  opolski wiejska 56 11092 9 160904
3 Lambinowice (L) nyski wiejska 124 7775 13 160704
4 Niemodlin(N)  opolski ‘i‘vliegjssi‘: 183 13480 27 160907
5 Proszkow (P) apaldd | TR | 9818 14 160910
wiejska
6  Strzeleczki (S) krapkowicki  wiejska 118 7508 13 160503
7 Tutowice (T) opolski wiejska 81 5245 6 160912
. . .. miejsko-
8 Biata (B) prudnicki . 196 10827 29 161001
wiejska
SUMA 1010 75342 126 -

Tab. 2 Wykaz gmin PBN wraz z powierzchnia i liczba solectw (dane wg. urzedow gmin 2015)
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3. Mapa obszaru objetego LSR z zaznaczeniem granic poszczegolnych gmin wykazujaca spdjnosé
przestrzenng obszaru objetego LSR

Dagbrowa

74 os/km

Niemodlin

65 os/km

Tulowice

81 os/km
63 os/km Prészkow

Lambinowice

64 os/km

Strzeleczki

Gestosé zaludnienia
(stan na kon. 2013 r)

50-60 o0s./kmk
61-70

71-80
81-90
91-100
> 100

Rysunek 1 Gminy Partnerstwa Bor6w Niemodlinskich wraz z
gestoscig zaludnienia (Bank Danych Lokalnych GUS, 2013r.)

4. Opis procesu tworzenia Partnerstwa uwzgledniajacy dotychczasowe doswiadczenia grupy

Geneza powstania Partnerstwa Borow Niemodlinskich sigga roku 2003, kiedy to 30 czerwca Rada
Gminy Prészkow podjeta uchwale w sprawie utworzenia stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego
"Zielone Gminy" (1X/69/2003). W sktad "Zielonych Gmin" weszty gminy: Niemodlin, Komprachcice,
Lambinowice, Tulowice oraz powiat opolski. Kolejnym etapem budowania Partnerstwa bylo przystapienie
gminy Proszkéw wraz z samorzadami Komprachcic, Lambinowic, Niemodlina, Tutowic i Strzeleczek do
pilotazowego programu Leader + w latach 2004-2006. W toku realizacji programu zostato uprawomocnione
Partnerstwo Borow Niemodlinskich, ktore 17 marca 2006 r. zostato zarejestrowane w KRS jako
stowarzyszenie. Projekt finansowany byt przez Sekcj¢ Orientacji Europejskiego Funduszu Orientacji 1
Gwarancji Rolnej w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego ,,Restrukturyzacja i Modernizacja
Sektora Zywno$ciowego oraz Rozwéj Obszaréw Wiejskich”, w ramach dziatania 2.7 Pilotazowego
Programu Leader+ w kwocie 150 000 PLN.

W latach 2007-2013 (+2) Partnerstwo Borow Niemodlinskich, jako stowarzyszenie dziatajace na
terenie 7 gmin( pod koniec 2006 do Partnerstwa przystapita gmina Dabrowa) podje¢to si¢ realizacji programu
Leader w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich. W tym celu Stowarzyszenie przystapito do
konkursu na wybor Lokalnej Grupy Dziatania do realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju i w jego wyniku
podpisato umowe o warunkach i sposobie realizacji LSR z Samorzadem Wojewddztwa Opolskiego. Umowa
opiewata na kwote 9 765 483 zt, w ramach ktorych mozliwe byto dofinansowanie 126 projektow
konkursowych dla beneficjentow dziatan Odnowa i Rozw6j Wsi, Réznicowanie w kierunku dziatalnosci
nierolniczej, Tworzenie i rozwdj mikroprzedsigbiorstw, i tzw. matych projektow, 2 projektow wspotpracy
regionalnej z innymi lokalnymi grupami dziatania oraz dziatan aktywizacyjnych w ramach odrebnych umow
na realizacj¢ dziatan PROW 2007-2013.

Realizacja konkurséw w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju na obszarze 7 gmin umozliwila
utworzenie nowych miejsc pracy, doposazenie w nowy sprzet i urzadzenia podmiotéw prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza, zabezpieczenie i udostepnienie dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego obszaru
Bordéw, rozpowszechnianie wiedzy o lokalnych zasobach i sposobach ich zagospodarowania, poprawe
przestrzeni publicznej przez zagospodarowanie centrow wsi, budowe placow zabaw, integracje mieszkancow
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w ramach organizacji imprez kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych, wzmocnienie potencjatu organizacji
spotecznych przez organizacje szkolen i spotkan tematycznych.

Realizacja projektow wspotpracy przyczynita si¢ do promocji waloréw turystycznych Boréw
Niemodlinskich oraz umozliwita czynng ochrone gatunkéw roslin i zwierzat, co przetozyto si¢ na
przystapienie rolnikow do programoéw rolno srodowiskowych do roku 2020. Dodatkowo wzmocnita
kompetencje pracownikow LGD.

W od roku 2013 Partnerstwo Boréw Niemodlinskich realizuje dodatkowo program Dziataj Lokalnie
dzieki temu, ze w ramach konkursu oglaszanego przez Polsko-Amerykanskg Fundacje Wolno$ci i Akademie
Rozwoju Filantropii w Polsce uzyskato status Osrodka Dziataj Lokalnie. Pozwala to na coroczne oglaszanie
konkursow na mate granty do 6 tys. zt dla organizacji pozarzadowych i grup nieformalnych w Borach
Niemodlinskich. Dotychczas Partnerstwo dofinansowato 26 projektéw na taczng kwote ponad 150 tys. zt.
W okresie 2015-2022 LGD obejmuje juz 8 gmin Borow Niemodlinskich (w roku 2015 przystgpita gmina
Biata) i bedzie kontynuowac wspieranie rozwoju gospodarczego, przestrzennego i spotecznego gmin
potaczonych Borami Niemodlinskimi. Gtéwnym sposobem podejmowania wsparcia jest przystapienie we
wspotpracy z lokalng spotecznoscia do opracowania Lokalnej Strategii Rozwoju przewidzianej do
finansowania w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich 2014-2020. Niewielki stopien
wykorzystania w ramach LSR 2008-2014 $rodkéw UE na matg i §rednig przedsiebiorczos¢ (liczba
tworzonych miejsc pracy to niespetna 50% realizacji zalozonych wskaznikow) pokazuja, Ze szczego6lng
uwagge nalezy poswigci¢ wzmocnieniu dziatan stuzacych tworzeniu i utrzymaniu lokalnych miejsc pracy, jak
rowniez wlaczaniu osob reprezentujacych sektor gospodarczy w podejmowanie decyzji i tworzenie
dokumentow.

Na mocy Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 19 lipca 2016 r. w sprawie ustalenia granic niektorych
gmin i miast, nadania niektorym miejscowo$ciom statusu miasta oraz zmiany nazwy gminy obszar objety
LSR zmniejszyt si¢ 0 26 km2, ponad 6500 mieszkancow zamieszkujacych 5 sotectw — do miasta
wojewodzkiego Opola zostaly przytaczone : Wrzoski, Stawice (gm. Dabrowa), Chmielowice, Zerkowice
(gm. Komprachcice) i Winéw (gm. Proszkow) .

5. Reprezentatywno$¢ Lokalnej Grupy Dziatania

Na koniec 2015 r. Partnerstwo Boréw Niemodlinskich sktada si¢ ze 102 cztonkow, ktorzy
reprezentujg 3 sektory:
- spoteczny 63 czlonkow, 62% catego sktadu cztonkow, z czego 44 cztonkow to osoby prawne:
stowarzyszenia, fundacje, parafie, a 19 osoby fizyczne (mieszkancy- 18% sktadu),
- biznesowy 23 czlonkow, 22% sktadu, z czego 21 to osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza,
a 2 cztonkdw to osoby prawne (spotki z 0.0.),
- publiczny 16 cztonkdéw, 16% sktadu (JST, jednostki kultury, dla ktérych organizatorem jest JST).
Sposrod wszystkich cztonkéw Partnerstwa reprezentantow 20 cztonkow (20%) stanowia kobiety.
3 podmioty reprezentujg narodowa mniejszos$¢ niemiecka.

6. Opis sktadu organu decyzyjnego wskazujacy, ze ani wtadze publiczne, ani zadna pojedyncza grupa
interesu, nie posiada wiecej niz 49% praw glosu w podejmowaniu decyz;ji.

Do wyboru operacji wspoétfinansowanych ze srodkéw UE Partnerstwo posiada 9 osobowa Rade
Decyzyjng wybierang przez Walne Zebranie Cztonkow sposrod jego uczestnikow na 4 letnig kadencje.
Zapisy statutu LGD gwarantuja, iz co najmniej 50% gloséw w decyzjach dotyczacych wyboru operacji
pochodzi od partneréw niebgdacych instytucjami publicznymi, a zadna z grup intereséw nie posiada wigcej
niz 49% praw glosu. W ramach przestrzegania powyzszego zapisu przed kazdym wyborem operacji do
dofinansowania bedzie sporzadzana lista reprezentatywnosci sektorowej oraz przynaleznosci do grup
interesow kazdego cztonka Rady.

Na koniec 2015 r. Rada Decyzyjna sktada si¢ z 2 przedstawicieli sektora publicznego (dyrektorzy
osrodkow kultury), 2 przedstawicieli sektora biznesowego (osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢
gospodarczg), 4 przedstawicieli sektora spotecznego (3 reprezentantéw stowarzyszen odnowy wsi, 1
stowarzyszenia sportowego) oraz 1 reprezentanta mieszkancow, a jej 4 -letnia kadencja uptywa w
pazdzierniku 2016 .

7. Zwiezta charakterystyka rozwigzan stosowanych w procesie decyzyjnym bez powielania informacji
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zawartych w statucie i innych dokumentach wewngtrznych

W Partnerstwie Borow Niemodlinskich decyzje na wszystkich etapach i we wszystkich organach
podejmowane sg zwykla wickszoScig gtoséw przy obecnosci, co najmniej potowy uprawnionych do
glosowania.

W przypadku Zarzadu decyzje podejmowane sa dodatkowo przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkdéw Zarzadu. W przypadku réwnej liczby glosow glos decydujacy nalezy do prezesa, a w przypadku
jego nieobecnosci zastepey prezesa.

W Radzie Decyzyjnej decyzje podejmowane sa przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady.
Kazdorazowo przy podejmowaniu decyzji w sprawie oceny i wyboru operacji sprawdzane jest
przestrzeganie zasady braku dominacji ktorejkolwiek z grup interesow.

W komisji Rewizyjnej do podjecia decyzji wymagane jest wspotdziatanie co najmniej dwoch z trzech
cztonk6éw komisji.

W przypadku Walnego Zebrania Cztonkow, jesli w I terminie zebrania nie uczestniczy przynajmniej
potowa cztonkdéw, decyzje podejmowane sg w 11 terminie (wyznaczonym w zawiadomieniu nie wczesniej niz
15 minut przed uptywem I terminu) zwykta wiekszos$cig gtosow cztonkoéw obecnych.

W Zarzadzie, Radzie Decyzyjnej oraz Komisji Rewizyjnej glosowa¢ moga wylacznie osoby wybrane
do tych organow (z imienia i nazwiska) - osobista reprezentacja.

Na Walnym Zebraniu Cztonkéw w procesie glosowania moze uczestniczy¢ upowazniony pisemnie
reprezentant cztonka.

8. Wskazanie dokumentow regulujacych funkcjonowanie LGD z podaniem sposobu ich uchwalania i
aktualizacji oraz opisem gldwnych kwestii, ktore sa w nich zawarte.

Dokumenty regulujace funkcjonowanie Partnerstwa maja komunikowaé tozsamos$¢ organizacji i jej
cele strategiczne z podmiotami, do ktérych kieruje swoje dzialania — mieszkancami obszaru, potencjalnymi
beneficjentami i cztonkami organizacji. Maja przedstawia¢ czym Partnerstwo Boréw Niemodlinskich si¢
zajmuje, jakie ma zamierzenia i w czym jest lepsze od innych podobnych organizacji. Dlatego tez zapisy w
nich zawarte odzwierciedlajg misje Partnerstwa, sporzadzong wg modelu Ashrigde!. Misja ta stanowi
deklaratywna wizytowke, ktorej podporzadkowane maja by¢ dziatania strategiczne — opracowanie planow,
wyznaczanie celéw, zadan 1 tworzenie dokumentow regulujacych dziatalno§¢ organizacji.

Dokumenty W LGD odnosza si¢ nastepujacych elementow:
1. CEL czyli nadrzedna aspiracja organizacji. Udziela odpowiedzi na pytanie, po co Partnerstwo Borow
Niemodlinskich istnigeje, co chce osiggnac, co zrobic?
Odpowiedzi na te pytania znajduja si¢ w statucie organizacji, ktory okresla cele dziatania, ktérymi sg m.in.
zagospodarowanie, ochrona i promocja przyrody i kultury Boréw Niemodlinskich w celu zwigkszenia
dochodéw mieszkancow w gminach polaczonych Boréw Niemodlinskich, poprawa jako$ci miejsca
zamieszkania (otoczenia), wzmacnianie relacji miedzy mieszkancami, podnoszenie ich wiedzy na temat
miejsca zamieszkania oraz kompetencji zawodowych i spotecznych, wspoétpraca i realizowanie projektow
scalajacych Bory Niemodlinskie i budujgcych ich marke.
2. WARTOSCI lezace u podstaw kultury organizacyjnej, ktore odzwierciedlajg zasady i przekonania zespotu
odpowiedzialnego za realizacje celdw organizacji, motywuja do dziatania i dostarczaja wewngtrznej
satysfakcji z podejmowanych dziatan. Wartosci te nie tylko obowigzuja wewnatrz organizacji ale sg rowniez

wymagane od 0s6b i podmiotéw z nig wspolpracujacych.
Warto$ci Partnerstwa: szacunek do wartoSci przyrodniczych i kulturowych i innych ludzi, partnerstwo,
wspotpraca, zaangazowanie, otwarto$¢, rzetelnosé, autentycznos$c, uczciwo$é, rownosc,

znajduja odzwierciedlenie w zapisach dotyczacych procesu naboru pracownikéw i regulamindéw biura,
regulaminie Rady Decyzyjnej czy regulaminach dotyczacych wyboru dostawcow i wykonawcow zadan.
3. STANDARDY ZACHOWAN czyli polityka wewnetrzna, regulaminy i zasady zachowania, ktore
pozwalaja ludziom w organizacji dziala¢ w sposob w jaki chcg i powinni dziata¢ zgodnie z wyznawanymi
warto$ciami. Standardy znajduja odzwierciedlenie w elementach systemu dziatania Partnerstwa, m.in.

! PROMENGO- kurs dla managerow organizacji pozarzadowych, praca zaliczeniowa ,,GPS dla organizacji pozarzadowych”,
J. Wojciak, Warszawa 2015
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dofinansowanie i realizowanie projektow skupionych wokot lokalnych zasobow: przyrody i kultury,
angazujacych ludzi we wspotprace przy ich planowaniu i realizacji, wzmacniajagcych wzajemny szacunek i
zwigkszajacych wiedzg o sobie nawzajem, angazowanie do pracy w biurze, radzie decyzyjnej i zarzadzie ludzi
mieszkajgcych na obszarze Boréw Niemodlinskich i posiadajacych wiedze o ich zasobach, w tym osoby
zaangazowane spotecznie lub gospodarczo w dziatalno§¢ w Borach, przyjmowanie darowizn i grantow od
organizacji i instytucji, ktore przejrzysécie informuja o wlasnych dziataniach oraz ktérych cele sa zbiezne z
celami PBN, podawanie do publicznej wiadomosci na stronie internetowej opracowanych dokumentow oraz
regulaminéw 1 sprawozdan z dzialalnoéci, zapewnianie roéwnego dostgpu do informacji wszystkim
zainteresowanym, stosowanie jasnego 1 przyjaznego zwyklemu czytelnikowi przekazu oraz konsultowanie
kluczowych decyzji wigzanych z kierunkami dziatan i planowanymi projektami z mieszkancami obszaru,
cztonkami i kluczowymi partnerami.
4. STRATEGIA, ktora okres$la czym Stowarzyszenie si¢ zajmuje si¢ zajmuje m.in. w ramach Programu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich, i ktora zostala opracowana przy udziale lokalnej spotecznosci®. Mieszkancy
zdecydowali, iz opiera¢ si¢ ona bedzie na : wspieraniu przedsiebiorczosci wykorzystujacej lokalne zasoby do
uzyskiwania dochodéw oraz wspieranie mobilno$ci zawodowej oso6b sprawujacych opieke nad osobami
zaleznymi, rozwoju turystyki na bazie lokalnych zasobow, ochronie i promocji zabytkow i przyrody,
zwigkszanie wiedzy o nich, integracji gmin i ich mieszkancow, zwiekszaniu zaangazowania mieszkancow
w ksztaltowanie obszaru, udzielaniu wsparcia finansowego na realizacj¢ projektow zwigzanych z powyzszym,
doradztwo i rzecznictwo w powyzszym zakresie.
Okreslenie, podsumowanie i wprowadzenie zapisow odzwierciedlajagcych powyzsze elementy do dokumentow
wewngtrznych LGD zwigksza szans¢ na ich przejrzysto$é i lepsze zrozumienie przez osoby, ktore beda miaty

z nimi stycznos¢. Wykaz dokumentow zawiera tabela ponize;.
L.P. Nazwa Sposéb uchwalania i zmian Zawartos¢
"' dokumentu P Y
Walne Zebranie Czlonkéw, przy obecnosci
co najmniej polowy cztonkow przy Podstawa prawna funkcjonowania, zasady dziatania,
1 Statut zwyklej wickszosci glosow w I terminie  sposob powolywania i odwolywania cztonkéw, opis
lub przy zwyktej wigkszosci glosow organéw i ich kompetencje, informacje o sposobie
obecnych w II terminie Walnego Zebrania tworzenia majqtku i rozwiqzania stowarzyszenia
Cztonkow
Walne Zebranie Cztonk6w, przy obecnosci o ) o
Regulamin co najmniej potowy cztonkow przy Postanowzgma ogdlne, sposob.orgamzaqz i
Lo - . . . prowadzenia Walnego Zebrania, wytyczne co do
obrad Walnego zwyktej wigkszosci glosow w I terminie ; . ;
2 . .. . . przeprowadzenia glosowan, informacje o osobach
Zebrania lub przy zwyktej wigkszosci glosow . Y ) .
, A . uprawnionych do glosowania, informacje o sposobie
Czlonkow obecnycfh w II terminie Walnego Zebrania podpisywania dokumentéw z Walnych Zebrar
Cztonkow
Regulamin Zarzad wiekszoscia glosow, prz
U . 2 . ¢ e1a 87 przy Postanowienia ogolne, zadania zarzqdu, organizacja
3 lorganizacyjny obecno$ci co najmniej potowy sktadu
pracy Zarzgdu
Zarzadu Zarzadu
] o ) Postanowienia ogdlne, informacja o sposobie
Regulamln Zarzqd -Za Wy_]qtklem kryterlow lokalnychpowolywanja czlonkow Rady’ sposéb organizacjj
4 organizacyjny |i ilosci cztonkoéw Rady - te kwestie posiedzen Rady, sposéb wyboru operacji do
Rady pozostaja w gestii Walnego Zebrania dofinansowania, informacja o rozpatrywaniu odwolan,
Decyzyjnej Czlonkow. sposob prowadzenia dokumentacji, wzory dokumentow
stosowanych w procesie oceny operacji
] ) ) Postanowienia ogolne, zadania biura i poszczegolnych
Regulamin Zarzad wigkszoScig gltosow, przy pracownikéw, wymagania dla kandydatéw na
5 lorganizacyjny obecno$ci co najmniej potowy sktadu pracownikéw, schemat organizacyjny, regulamin
biura Zarzadu naboru na wolne stanowiska pracy, instrukcja obiegu
dokumentow, jednolity rzeczowy wykaz akt
Lokalna Zarzad- za wyjatkiem kryteriow lokalnych Opis obszaru, analiza SWOT, cele, wskazniki, plan
6 Strategia i ilosci cztonkdéw Rady- te kwestie dziatania stuzqcy osigganiu celow i realizacji
Rozwoju pozostaja wskaznikow, budzet, plan komunikacji, powigzany z

2 Strategia opracowana w ramach dziatania 19.1 PROW 2014-2020, Wsparcie przygotowawcze.
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inansowaniem dziatan z Programu Rozwoju Obszarow
Wiejskich 2014-2020.

w gestii Walnego Zebrania Cztonkow

Tab. 3 Wykaz dokumentéw regulujacych funkcjonowanie LGD

I1. Partycypacyjny charakter LSR
1. Opis partycypacyjnych metod tworzenia LSR 1 jej realizacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem
partycypacji grup istotnych z punktu widzenia realizacji LSR.

Lokalna Strategia Rozwoju zostata opracowana z udziatem spotecznos$ci lokalnej, ktora
zostata wlaczona w jej przygotowanie na etapie formutowania diagnozy, analizy SWOT, konsultacji
planowanych celow 1 przedsiewzie¢, kryteriow oceny operacji oraz planu dziatania.
Do informowania o procesie budowania strategii i zapraszania do wiaczenia si¢ w niego
wykorzystano s$rodki przekazu, ktore ciesza si¢ najwicksza skuteczno$cia w docieraniu z
informacjami do mieszkancow?,tj. rozmowy bezposrednie w biurze, lokalng prase, spotkania
konsultacyjne i spotkania grupy roboczej oraz strong¢ internetowa i profil spotecznosciowy
Partnerstwa. W miesigcach pazdziernik-listopad 2015 roku 7 osobowy Zarzad PBN spotykat sie w systemie
cotygodniowym w celu omowienia wynikow konsultacji spotecznych, uwag i wnioskdw, jakie wptynety do
biura oraz zostaly przedstawione na spotkaniach
Efekty ich wykorzystania przedstaw tabela ponize;j.

Wykorzystanie na etapie prac nad opracowywaniem LSR \
Sposob
Uzyte Opis narzegdzia . wyborui
L.P narzedzie partycypacji Diagnoza Analiza O¢eNd Cele | wskazniki Plan dzialania
SWOT  |operacji oraz
kryteria
wyboru
Uzyskano
informacje o: -
oczekiwanych
W ankiecie wzigto Uzyskano  |kierunkach
udziat 107 oso6b ze - Wskazano informacje |dziatania LGD,
wszystkich gmin PBN. jatuty i o0: uzyte do
W ramach ankiety stabosci - grupach  |okre$lenia
- ankietowe [zadano 10 pytan. obszaru BN, wymagajacy [celow.
badanie Ankieta wykorzystan ch wsparcia |- wskazanie
1 |online dla |jupowszechniona byla |e (dane sposobu -
mieszkancd na stronie Partnerstwa |bezposredni wykorzystan \wsparcia
w obszaru 4 loraz stronach o do e do przedsigbiorczo$
internetowych zbiorczej okreslenia [ci- dla branz
wszystkich gmin w analizy grup kluczowych BN
terminie lipiec-sierpien SWOT kluczowych)|(wykorzystane
2015 . , do - okres$lenia
przedsiewzigcia
Przedsigbiorczo$
©)s

3 Raport “Badanie rozpoznawalnosci i ocena dziatalno$ci Partnerstwa Borow Niemodlinskich”, 2013, Socjoskop, z ktérego wynika,
iz najwigcej 0sob o dziataniach LGD dowiaduje si¢ z kontaktow bezposrednich 66%, lokalnej prasy-47%, spotkan i szkolen 22%
oraz Internetu 21% odpowiedzi

4 Raport koicowy pt. ,,Raport z ankietowego badania online do nowej Lokalnej Strategii Rozwoju Boréw Niemodlifiskich do roku
20207, Niemodlin 2015)
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Grupa robocza Opracowanie ;Vzlggehslli(;no
sktadajaca sie z 20 wstepnej . .
0s6b, ktorej zadaniem diagnozy ) Ziiligae;%gzo ‘g{(r:n;:rz !
bylo wypracowanie SWOT, Xwe o na'v:Ji Ksze
materialu wyjéciowego | zwrocenie poddanc; rzedfi wziecia kvglot 6(‘na
do diagnozy i SWOTu a . pozniej P ewze Y
. . uwagi na . ,,Pokolenia nabory
- praca nastepnie analiza uwag | . ¢ . konsultacjom . .
Grupy 2 cyklu spotkar 7 nierownomi | ‘q - wska.zame. W przgw1d21an0
. . , . erny rozwoj . Przedsigwzieciu \w pierwszych
Roboczej ds.mieszkancami. W .~ |spotkaniach ; 3
LSR 2020 ramach pracy erupy: obszarui | Wybor 6 ograniczenie latach
- ustalorfo gdftavli}c;.we podzialy w kluZzow ch co do programowani
atut islabrt))éci obszaru gminach cech SWyOTu dofinansowania a z uwagi na
(SV\?]OT) po I'CmOl’ltl.l i . na_jwie;ksze '
- wprowadzono nowe konsultacjach c,lopoigzema zainteresowant
Przedsigwziecie do . swietlic e i dlugi czas
LSR- Pokolenia mieszkancami oceny
8 gmin BN wnioskow
Spotkania
Zgloszono miaty
. kluczowe
do diagnozy znaczenie na
, uwagi .
. przedsiebior .
- cykl 8 BN, w uktadzie ,,co . Wskazania
, . Ny Ccz0Sscl, stanu .
spotkan czwartek”, tydzien do : mocnych i
. . . zabytkow,
konsultacyjnitygodnia. L.acznie w L0 stabych stron,
chw spotkaniach Jal.m.SCI szans i i ) i
Y , . miejsc .
poszczegoln juczestniczyty 203 ublicznvch Zagrozen
ych gminachjosoby. Spotkania miaty pu e podczas
dziatalnosci ,
charakter prac .. |spotkan
kulturalnej i .
warsztatowych. relacii stanow1g
mi sz sgsie podstawg
drkich  SWOTuw
niniejszej
LSR.
- uwagi
indywidualn |- uwagi
Diagnoza, SWOT i cele e przesytane indywidualne
LSR zostaty mailem przesylane
- konsultacjelumieszczone na stronie [korygujace i jmailem _uwagi
tresci internetowej i profilu fb uzupehiajac korygujace i . &
. . . indywidualne
Diagnozy, [Partnerstwa Boréw € zapisy uzupetniajace przesylane
celow i Niemodlinskich w diagnozy. |zapisy .
wskaznikow potowie listopada 2015 |Zgloszono 5 SWOTu. E:)allerlr; cei )
na stronie  roku. Przyjmowanie  |juwag do Zgloszono 22 uzﬂygeli ?a' ce
PBN i uwag nastgpowato na  |diagnozy. 4 |juwagi do zapipsy g aﬂgnozy
profilu fb  podstawie wnioskéw  juwagi SWOTu, z
mailowych do czgsciowo  |czego 75%
23.11.2015 . zostaty zostato
uwzglednion|przyjetych.
e.
- Fiszka projektowa w - fiszka wskazata
internetowa |systemie on-line, ktorej |- - komplementarno -
fiszka celem byto rozpoznanie $¢ przyjetych
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projektowa |zapotrzebowania celow do
potencjalnych zapotrzebowania
wnioskodawcow na mieszkancow.
srodki w LSR. Ankieta Szacuje sig, ze
rozprowadzona w zgodnos¢ ta
systemie mailowym sigga 70-80%.
oraz ze strony PBN.
Czas dostgpnosci
ankiety do konca X
2015. W ramach
badania zgtoszono 123
omysty projektowe.
Narzedzie
wykorzystan|Narzedzie
Cykl artykutow o do wykorzystano Narzedzie
Publikacja |dotyczacych prac nad |promocja  |do promocja wykorzystano do
tresci analizg SWOT oraz nad [zalozen zatozen promocja
zatozen LSR|diagnozg obszaru BN  |Lokalne;j Lokalnej zatozen Lokalnej
W prasie wraz z zaproszeniem do |Strategii Strategii Strategii
lokalnej-  |konsultacji (nr 10/72) Rozwojuw |Rozwoju w Rozwoju w
., Nowa Nowa Gazeta) oraz zakresie zakresie zakresie SWOT,
Gazeta” celami i misjg LGD (nr SWOT, SWOT, diagnozy oraz
11/73 Nowa Gazeta) |diagnozy |diagnozy oraz celow LSR.
oraz celow |celow LSR.
LSR.

Tab.4 Wykorzystanie narzedzi partycypacyjnych w procesie opracowania LSR

2. Podstawowe informacje dotyczace przeprowadzonych konsultacji LSR ze spolecznoscig lokalng

Glowny trzon konsultacji LSR opierat si¢ spotkania bezposrednie w ramach pracy nad
analiza SWOT. Spotkania odbyly si¢ w kazdej gminie, a ich organizacja byla poprzedzona akcja
informacyjng na stronie internetowej i w pasie lokalnej. Dodatkowo kazdy z partnerskich urzedow
gmin wysytat indywidualne zaproszenia do udziatu w konsultacjach skierowane do oso6b
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg oraz dziatajacych w organizacjach spotecznych. Glosy
uczestnikoOw spotkan znajduja bezposrednie odzwierciedlenie w zapisach diagnozy oraz analizy
SWOT. Harmonogram spotkan przestawia tabela ponize;j.

L.P. |Gmina Data spotkania Miejsce ngestn
ikow
| |Goscicjowice . [23/07/2015, godz. 16:30 Gosciejowice, Goscinna Zagroda 20
(spotkanie grupy roboczej)
2 Ligota Tg{owwka .. 130/07/2015, godz. 17:00 Ligota Tulowicka- §wietlica wiejska 18
(spotkanie grupy roboczej)
3 Proszkow 6/08/2015, godz. 17:00 |Sala OKiS w Proszkowie, ul. Daszynskiego 13
4 Strzeleczki 13/08/2015, godz. 17:00 Sala Osrodka Kultury w Strzeleczkach, Rynek 4 |22
. . ~~ Sala posiedzen Rady Miejskiej, Niemodlin,
5 Niemodlin 20/08/2015, godz. 17:00 ul. Bohaterow Powst. $1. 34 (PBN) 13
6 Biata 27/08/2015, godz. 17:00 gismlnne Centrum Kultury w Biatej, ul. Prudnicka 24
. Sala UG w Dabrowie,
7 Dabrowa 3/09/2015, godz. 17:00 ul. ks. J. Sztonyka 56 28
8 Komprachcice 10/09/2015, godz. 17:00 Sala UG w Komprachcicach, ul. Kolejowa 3 32
9 Tulowice 17/09/2015, godz. 17:00 Sala UG w Tutowicach, ul. Szkolna 1 25
10  ELambinowice 24/09/2015, godz. 17:00 |Sala UG w Lambinowicach, ul. Zawadzkiego 29 |46
Ligota Proszkowska . . .
11 (spotkanie grupy robocze) 8/10/2015, godz. 17:00 |Ligocki Mtyn 16
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Tab. 5 Harmonogram spotkan konsultacyjnych z mieszkancami obszaru

3. Wykorzystanie metod partycypacyjnych na etapie wdrazania LSR

Opracowanie LSR jest tylko jednym z etapow realizacji catlego dokumentu, wykorzystujagcym
zaangazowanie mieszkancow
Rozdzialy LSR poswiecone procesowi zmiany LSR, w tym kryteridw oceny, monitoringu i ewaluacp
oraz planowi komunikacji zawieraja opis odrgbnych metod angazowania spotecznosci lokalnej w ich
przebieg.

I11. Diagnoza - opis obszaru i ludnosci

Przedstawiona diagnoza obejmuje informacje dotyczace 8 gmin Partnerstwa Boréw Niemodlinskich,
ktore zamieszkuje 75 342 mieszkancoéw przy $redniej gestosci zaludnienia wynoszacej 84
mieszkancow/km?,

Do przeprowadzenia diagnozy wykorzystano :
a) iloéciowe dane zastane (dane statystyczne, raporty, sprawozdania, zar6wno wlasne, jak i zewnetrzne) oraz
b) informacje jako$ciowe® (odczucia i wrazenia mieszkancow) informacje zglaszane przez uczestnikow
spotkan konsultacyjnych 7, badan internetowych® i wizyt w biurze stowarzyszenia w ramach
partycypacyjnego opracowania strategii.

Diagnoza zostata usystematyzowana wg kluczowych czynnikow ksztaltujacych miejsce
zamieszkania. Zgodnie z zatozeniami Programu odnowy wsi w wojewddztwie opolskim sg to:

L. byt: miejsca pracy- dochody (opisane dalej w podrozdziatach 1-4)

II. tozsamos¢: zasoby przyrodnicze i kulturowe w miejscu zamieszkania, srodowisko, przestrzen
publiczna, wyrdzniajace si¢ obiekty(opisane dalej w podrozdziale 5),

I1I. jako$¢ zycia: stosunki sasiedzkie zar6wno wewnatrz wsi, jak i miedzy wsiami i gminami, oferta
zaje¢¢ dla mieszkancow zaangazowanie mieszkancow w ksztaltowanie otoczenia, aktywnos¢ spoleczna i
obywatelska, (opisane dalej w rozdziale 6 1 7 diagnozy).

Elementem uzupetniajagcym jest standard, czyli stan infrastruktury wykorzystywanej do rozwoju
bytu, tozsamosci 1 jakosci zycia.

— L. BYT

1. Charakterystyka gospodarki/przedsiebiorczosci obszaru objetego LSR.

a) dane zastane

W zakresie przedsigbiorczosci mikroregion Borow Niemodlinskich wykazuje znaczne zréznicowanie
co do czestotliwo$ci reprezentowanych branz w poszczegdlnych gminach. Ma to zwigzek zaréwno z
lokalizacja geograficzna, tradycja i kulturg pracy oraz dostgpem do rynkoéw zbytu. Dla gmin skupionych wokoét
Opola(Dabrowa, Komprachcice i Proszkow) przedsigbiorczo$¢ ma charakter mocno ustugowy i skupiona jest
wokot ustug podstawowych. Z kolei gminy Biata, Lambinowice i Strzeleczki wykazuja niemal 10% udziat
ustug zwigzanych z rolnictwem, le$nictwem i rybactwem. Ogodlng charakterystyke przedsiebiorczosci w 8

gminach BN przedstawiono W tabelach ponizej.
. -~ % w . .
. , Rolnictwo, lesnictwo, D Przemyst i % w przemysle
Gmina Ogotem . . rolnictwie, . X . " [Pozostata
towiectwo i rybactwo lednictwi budownictwo |[i budownictwie
esnictwie...
Dabrowa 918 37 4.03 273 29.7 608

> Wg stanu na 31.12.2013 r.

¢ Informacje jako$ciowe zostaty pozyskane dzigki zastosowaniu otwartej formy wskazywania problemow

7 Uczestnicy spotkan konsultacyjnych w 8 gminach (220 osob)- ktérzy w warsztatach samodzielnie okreslali stabe

i mocne strony oraz szanse i zagrozenia dla obszaru Boréw Niemodlinskich,

8 Raport z ankietowego badania on-line do nowej Lokalnej Strategii Rozwoju Borow Niemodlinskich do roku 2020,

sporzadzony przez Daniela Podobinskiego, 08.09.2015)
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Komprachcice 1114 43 3.8 305 273 766
INiemodlin 1478 107 7.2 327 22.1 1044
Proszkow 860 60 6.9 240 27.9 560
Strzeleczki 441 38 8.6 170 38.5 233
Tulowice 500 39 7.8 147 29.4 314
E.ambinowice 543 46 8.4 167 30.7 330
Biala 739 75 10.1 185 25 479
Suma 6593 445 - 1814 - 4334

Tab.6 Przedsi¢biorczo$¢ w gminach Boréw Niemodlinskich wedlug sektoréw (Bank Danych Lokalnych GUS, kon. 2013 r.)

Wskazania kodow dziatalno$ci gospodarczej PKD w gminach PBN? wedtug branz uznanych w LSR
PBN 2007-2013 za branze kluczowe; kolorem odznaczono branze wybierane wigcej niz 50 razy (UWAGA:

jeden przedsiebiorca moze wskazywac¢ dowolng liczbe kodow PKD:

Branza B DK £ N|P S T/Suma

01.70.Z Lowiectwo i pozyskiwanie zwierzat townych, wlaczajgc dziatalnos¢ 0 ' 4 3 |1 00 14 13

ustugowa

02.20.Z Pozyskiwanie drewna 2 17 8 |4 15 6 5|11 68

02.40.Z Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z le$nictwem 0 17 8 |5 27 10 9 10 86

08.11.Z Wydobywanie kamieni ozd. oraz kamienia dla potrzeb o 3 1 171 00 1 7

budownictwa, skat wapiennych, gipsu, kredy i tupkéw

08.12.Z Wydobywanie zwiru i piasku; wydobywanie glin i kaolinu 0 4 12 02 2 14

08.92.Z Wydobywanie torfu 0 3/1/2 1 0 01 8

08.99.Z Pozostate gornictwo i wydobywanie, gdzie indziej 0O 3 1 1(2 00 1] 8

niesklasyfikowane

10.71.Z Produkcja pieczywa; produkcja Swiezych wyrobow ciastkarskichi | 9 | 7 |11 6 10 6 3 5| 57

ciastek

10.72.Z Produkcja sucharéw i herbatnikdéw; produkcja konserwowanych 0 6 514 1 1 3 21

wyrobow ciastkarskich i ciastek

10.84.Z Produkcja przypraw — nie dotyczy produkcji octu 04 2 1/2 00 1] 10

11.05.Z Produkcja piwa 0 4 3 2/2 00 1] 12

11.07.Z Produkcja napojow bezalkoholowych; produkcja wod mineralnychi) 1 |4 | 3 1 /2 0 0 1| 12
ozostatych wod butelkowanych

16.10.Z Produkcja wyrobow tartacznych 2 9 7/5 6 8 108 55

16.21.Z Produkcja arkuszy fornirowych i ptyt wykonanych nabaziedrewna | 0 | 4 | 3 1]/4 0 0 2 14

16.22.7Z Produkcja gotowych parkietow podlogowych 1 5 712 42 22 25

16.23.Z Produkcja pozostatych wyrobow stolarskich i ciesielskich dla 6 18197 9 23 9 10 101

budownictwa

16.24.Z Produkcja opakowan drewnianych 0 7 9.3 8 3 3|5 38

16.29.Z Produkcja pozost. wyrobow z drewna; produkcja wyrobow z korka, 4 12|12 7 13 12| 3 10 73

stomy i mat. uzywanych do wyplatania

17.12.7Z Produkcja papieru i tektury 0/ 3 3 1 21 0 1 11

17.21.Z Produkcja papieru falistego i tektury falistej oraz opakowan z 05 3, 1/3 0/ 0 2| 14
apieru i tektury

19.20.Z Wytwarzanie i przetwarzanie produktéw rafinacji ropy naft. -wzake., 0 |/ 3 1 1 /1 0,0 1 7

ograniczonym do prod. brykietow z torfu

23.41.Z Produkcja ceramicznych wyrobéw stotowych i ozdobnych 0 5 5/ 1]5 2|1 8] 27

23.49.7 Produkcja pozostaltych wyrobow ceramicznych 113 3 /1]/4 207 21

23.69.Z Produkcja pozostalych wyrobow z betonu, gipsu i cementu 2 6 12/ 3|5 43 5|40

23.70.Z Cigcie, formowanie i wykanczanie kamienia 134, 9 25 12105 60

24.51.Z Odlewnictwo zeliwa 0 2 1/1/1,0 0/0/ 5

% dane Centralna Ewidencja i Informacja o Dziafalnosci Gospodarczej, stan na X 2015
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wyspecjalizowanych sklepach

31.01.Z Produkcja mebli biurowych i sklepowych 1 17 14 9 12 16 8 13 90
31.02.Z Produkcja mebli kuchennych 2 1512 8 |11 13 8 13 82
31.09.Z Produkcja pozostatych mebli 520020 9 9 16| 8 |21 108
32.91.Z Produkcja miotet, szczotek i pedzli 0 3 4/1 2 0 01 1

38.32.Z Odzysk surowcoéw z materialow segregowanych 0 5 7 4/12/2 54 35

39.00.Z Dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacja i pozostata dziatalnos¢ 0o 7 3 /2|5 1 31 22
ustugowa zwigzana z gospodarka odpadami

47.21.7Z Sprzedaz detaliczna owocow i warzyw prowadzona w 8 14 19 11 32/ 8 4 9 105
wyspecjalizowanych sklepach

47.22.7 Sprzedaz detaliczna migsa i wyrobow z migsa prowadzona w 7 1009 6 28/ 8 3 7| 78

47.23.7 Sprzedaz detaliczna ryb, skorupiakow i migczakéw prowadzonaw 5 10, 7 7 204 0 5 58

wyspecjalizowanych sklepach

47.24.7Z Sprzedaz detal. pieczywa, ciast, wyrobow ciastkarskich i cukiern. 5 16/ 18| 8 130 12 5 10 104

prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

55.10.Z Hotele i podobne obiekty zakwaterowania 7 121191 12 10 3 1| 65
55.20.Z Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego 6 20020 7 17 7 4 2 83
zakwaterowania

55.30.Z Pola kempingowe (wiaczajac pola dla pojazdow kempingowych) i 4 9 11 2|8 5|2 1| 42

pola namiotowe
55.90.Z Pozostate zakwaterowanie 31919

12/ 513 1 46

56.10.B Ruchome placéwki gastronomiczne 8 25|23

3217 5 /5 120

4
56.10.A Restauracje i inne state placowki gastronomiczne 16 40 46 | 9 4927 1712 216

5

7

56.21.Z Przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcow 8 24 32 34 13 11 85 214
zewngtrznych (katering)

56.29.7Z Pozostata ustugowa dziatalno$¢ gastronomiczna 5 24130 8 3312 57 124
56.30.Z Przygotowywanie i podawanie napojow 1528 3312 33 2517 10 173
71.11.Z Dziatalnos¢ w zakresie architektury 11 .23 32 32025 4|8 126
77.21.Z Wypozyczanie i dzierzawa sprzgtu rekreacyjnego i sportowego 0 19 14 2/0/ 414 0 43
81.30.Z Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terenow 11 13 40 16 44 38 1719 198
zieleni

93.11.Z Dziatalno$¢ obiektéw sportowych 16 4 1 6 3 02 23
93.12.7Z Dziatalnos¢ klubow sportowych 0 62 1 2 1,03 15
93.13.Z Dziatalno$¢ obiektow stuzacych poprawie kondycji fizycznej 0 17 9 1/8 9,0 5| 49
93.19.Z Pozostata dziatalno$¢ zwiazana ze sportem 5126112131780 6] 67
Liczba wskazanych branz w gminach 30152]52[52]50[39]34 50 54

W latach 2007-2013 LGD PBN realizowata przedsigwzigcia skierowane do branz zwanych
kluczowymi, w ktorych decydujacym aspektem byto ukierunkowanie na wykorzystanie w produkcji czy
ustugach lokalnych zasobow przyrodniczych, kulturowych lub ludzkich. Takich branz okreslono wowczas 57.
Analiza reprezentatywnos$ci przedsigbiorcow w poszczegdlnych branzach kluczowych pozwolita dokonaé
wyboru 24 z nich (znaczone na szaro), ktore sg reprezentowane we wszystkich lub prawie we wszystkich
gminach, a liczba zarejestrowanych firm w poszczegdlnych branzach przekracza 50

b) informacje z konsultacji :
Uczestniczgcy w spotkaniach konsultacyjnych przedsigbiorcy jako problemy najczesciej wymieniali'’:

!
- trudnos¢ w spetnianiu oczekiwan klientow, co do tego aby oferowac wysokiej jakoS¢ ustugi i produkty po
niskich cenach,

- traktowanie przedsiebiorcow jako dawcow pracy i platnikow podatkow, darczyncow i sponsorow, a nie
szanowanych partnerow do wprowadzania realnych zmian, ktorych potrzeby rowniez majq znaczenie w
rozwoju gmin,

10 Bory Niemodlinskie 2020 -opinie biznesu, Nowa Gazeta Miesi¢cznik Boréw Niemodlinskich nr 9 (71)
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- problemy ze znalezieniem kadry z odpowiednim, najczesciej zawodowym wyksztatceniem. Nie dostosowanie
oferty edukacyjnej w szkotach do potrzeb rynku pracy,
- braki w ofercie tzw. ksztatcenia ustawicznego, czyli kursow dla 0sob pracujgcych, ktore umozliwiajq state
podnoszenie  kompetencji i  dopasowywanie  sie do  zmieniajgcego  si¢  rynku  pracy,
- stabe polgczenia komunikacyjne PKS czy PKP do przystankow znajdujqcych si¢ w poblizu komplikujg na
przyktad uruchomienie drugich czy trzecich zmian. Czesciowym rozwigzaniem sytuacji jest dojazd do pracy
samochodami osobowymi. Jednak tu zglaszany jest kolejny problem, a mianowicie brak bezpiecznych
publicznych miejsc parkingowych, gdzie mozna na diuzej zostawic pojazd,
- ograniczenia lokalowe: brak miejsca na prowadzenie jednoosobowej dziatalnosci. Problem ten potegujq
czesto zapisy planow zagospodarowania przestrzennego zabraniajqce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
w i przy budynkach mieszkalnych, np. w obrebie oddzielnego pigtra. Braki lokalowe dotykajg rowniez
producentow i  wytworcow, ktorzy do prowadzenia dziatalnosci potrzebujg hali i magazynow
wielkopowierzchniowych. Dostepnos¢ obiektow i dzialek przeznaczonych na tego typu dziatalnosé jest
znacznie mniejsza niz zglaszane zainteresowanie
- stan parku maszynowego, ktory ze wzgledu na rozwigzania techniczne i energochtonnosc jest kosztowy i moze
mie¢ negatywny wplyw na Srodowisko. Jego wymiana jest niezbedna, jednak problem stanowiq Srodki
finansowe na wprowadzenie zmian
- wdrazanie rozwigzan innowacyjnych, ktore z jednej strony niosq ze sobq najbardziej wydajny sprzet, a z
drugiej czesto eliminujq koniecznos¢ pracy — czlowieka i wplywajg na zmniejszanie zatrudnienia,
- potrzeba spotkan branzowych stuzgcych wymianie doswiadczen i zdobywaniu wiedzy, rowniez spotkan
miedzynarodowych.

Dostepne w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju $rodki UE nalezy skupi¢ na wzmocnieniu istniejacej
dziatalnosci gospodarczej, dostarczenie na rynek wykwalifikowanej kadry, modernizacj¢ zaktadow i
wprowadzenie innowacyjnos$ci oraz rozwigzan przyjaznych srodowisku, wykorzystujacych odnawialne zrédta
energii. Ze wzgledu na braki w lokalach pod jednoosobowg dziatalno$¢ nalezy dazy¢ do utworzenia lokalnego
inkubatora przedsigbiorczo$ci, badz wspiera¢ modernizacje budynkéw mieszkalnych w celu umozliwienia
prowadzenia w nich dziatalnosci gospodarczej.
Popularne 24 branze dziatalno$ci moga stanowi¢ podstawe do realizacji projektow sieciujgcych, ktore na bazie
lokalnych zasobéw BN moga wytworzy¢ z czasem produkt markowy lub lokalny. Produkt taki nalezy jednak
traktowa¢ zaréwno jako przedmiot jak i ustuge.

Promowanie wykorzystania lokalnych zasobow i wspodlpracy zostanie uwzglednione w kryteriach oceny
projektow.

Ze wzgledu na opodznienie we wdrazaniu srodkéw UE (opracowana LSR mimo Ze obejmuje okres od
2014 r. bedzie wdrazana najwczesniej od 2016 r). nalezy dotozy¢ wszelkich staran aby procedura ubiegania
si¢ 0 dofinansowanie byla w miare prosta i krotkotrwata.

W gminach tradycyjnie uznawanych za $laskie (Proszkow, Biala i Strzeleczki) wystepuje wigksza
specjalizacja zawodowa a osoby rejestrujace firmg¢ dokonuja wyboru znacznie mniejszej liczby kodow PKD.
Odmiennie w gminach zwanych ,,przesiedlenczymi”, jak Niemodlin, Tutowice, Lambinowice, ilo$¢ kodow
wybieranych przez przedsigbiorcow rejestrujacych firmy jest niemal o 1/3 wigksza. Moze to wskazywa¢ na
bardziej liberalne podejscie do kwestii dziatalnosci gospodarczej, powodujace z jednej strony tatwiejsza i
szybsza adaptacje do zmian na rynku pracy z drugiej za$ sprzyjajace obnizeniu jakosci uslug. W ramach
wspierania przedsiebiorczosci nalezy promowac zadania shuzace wymianie doswiadczen biznesowych miedzy
przedsiebiorcami z poszczegdlnych gmin, zadania sieciujace i wykorzystujace nawigzanie wspotpracy do
rozszerzenia rynku zbytu.

2. Opis rynku pracy
a) dane zastane:

Bezrobocie w gminach Boréw Niemodliniskich stanowi problem w skali adekwatnej do skali regionu
czy kraju. Wyjatek stanowi gmina Niemodlin, gdzie udziat 0s6b bezrobotnych do 0s6b w wieku produkcyjnym
wynosi 11,4%. Zjawisko to w mniejszym stopniu dotyczy takze gminy Lambinowice.

Ogotem-|MezczyZzni| Kobiety- W % ludnosci W tym W tym kobiety

Gmina 2013 | -2013 | 2013 | w wieku produkcyjnym mezezyzni (%)-  (%)- 2013
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2005 | 2009 | 2013 2013

Dabrowa 384 184 200 7.7 5 6 5.5 6.6
Komprachcice 372 184 188 5.9 4.1 5 4.9 5.1
Niemodlin 1007 497 5100 134 104 114 10.5 12.5
Proszkoéw 256 125 131 4.8 3 4 3.8 4.2
Strzeleczki 304 129 175 6.7 6.5 6.2 5.1 7.3
Tutowice 249 115 134 121 7.5 7.2 6.4 8.1
Lambinowice 443 230 213 19.1 7.4 8.9 8.5 9.3
Biala 531 256 275 7.9 6 7.6 7.1 83
Srednia dla 1+ 5556 . I .76 : :
opolskiego

Tab. 7 Bezrobocie w gminach BN (Bank Danych Lokalnych GUS, kon. 2013 r.)

Pewne zroznicowanie charakteru bezrobocia dotyczy niektorych jego obszaréw. Szczegdlng uwage
nalezy zwréci¢ na kwestie bezrobocia dlugotrwatego. W az 4 gminach udziat bezrobotnych dtugotrwale wsrod
wszystkich bezrobotnych jest wyzszy od $redniej wojewddzkiej. Sg to gminy: Biata, Dagbrowa, Niemodlin i
Strzeleczki. W przypadku az 5 gmin BN: Komprachcice, Niemodlin, Dabrowa, Tulowice i Strzeleczki udziat
0s6b mtodych, do 25 roku zycia wsrdéd wszystkich bezrobotnych jest takze wyzszy niz srednia wojewddzka.

. Udziat Dhugotrwa
Gmina Be,zf’b"m‘ Kobiet  kobiet le Udziat % PO 2 Udziat % P° 2> Udzial%
0go1em % bleObOtl’li Ir.Z. r.z.
Biala 531 275 51.80 3085800 130 2450 123 23.10
Dabrowa 384 200 52.00 199 5200 128 33.00 58 15.00
Komprachcice 372 188 51.00 179 4800 116 31.00 64 17.00
Niemodlin 1007 510 51.00 5427 5400 327 3200 151 15.00
Prészkow 256 131 51.00 95 37.00 57 22.00 65 25.00
Tulowice 249 134 54.00 121 49.00 720 29.00 40 16.00
Eambinowice 443 213 48.10 191 4310 137 3090 66 14.90
Strzeleczki 304 175 57,50 170, 55.90 72 23.60 66/ 2170
Opolskic 51636 _ 52,40 51,00 . 27.50 1800

Tab.8 Struktura bezrobotnych w gminach Borow Niemodlinskich (dane Urzed6éw Pracy, kon. 2013 r.)

Analiza ogdlna bezrobocia pokazuje, ze na koniec 2013 roku najtrudniej sytuacja 0os6b bezrobotnych
przedstawia sie¢ w gminie Strzeleczki. Co ciekawe ogromny odsetek bezrobotnych kobiet w gminie Tutowice,
zwigzany z upadkiem najwigkszego zaktadu w gminie-Porcelit- w ciggu ostatniej dekady ulegt znaczacemu
zmniejszeniu i cho¢ nadal przekracza on $rednig wojewodzka to jest to obecnie odsetek nieznacznie
odbiegajacy od pozostatych gmin.

b) informacje z konsultacji:

Kobiety  uczestniczagce ~w  spotkaniach ~ konsultacyjnych ~ zwracaly = uwage  na:
- kobiety do 35 roku zZycia: niedostepnosc ziobkow, brak punktow opieki nad matymi dziecmi powoduje ich
wylgczenie z rynku pracy czy programow szkoleniowych na trzy lata, ze wzgledu na to, ze nie kazdy moze liczy¢
na opieke nad dzie¢mi w obrebie czlonkow rodziny,
- kobiety po 50 roku zycia: niedostepnosé miejsc opieki nad seniorami, co powoduje komplikacje w godzeniu
pracy zawodowej i opiekq nad dojrzalymi rodzicami/tesciami wymagajgcymi opieki w domu.

Zjawisko bezrobocia w gminach BN jest charakterystyczne dla calego wojewodztwa. Na uwage
zastuguja jednak poszczegodlne grupy osob pozostajacych bez pracy lub majacych problemy z zachowaniem
cigglosci pracy ze wzgledu na konieczno$é opieki nad osobami zaleznymi. Sg to osoby mtode do 25 lat, kobiety
posiadajace mate dzieci, kobiety powyzej 50 lat oraz ogdlnie dtugotrwale bezrobotni. W ramach tworzenia i
utrzymania miejsc pracy grupy te powinny zosta¢ objete szczegdlnym wsparciem, co znajdzie
odzwierciedlenie w kryteriach oceny projektow .

W kontek$cie obszaru BN nalezy zwrdéci¢ uwage na jeszcze jeden aspekt, a mianowicie
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zapotrzebowanie na miejsca opieki nad seniorami (DPS) i nad matymi dzie¢mi (ztobki). Na 8 gmin BN tylko
w Proszkowie funkcjonuje Dom Pomocy Spotecznej, natomiast ztobki funkcjonujg lub sg uruchamianie
zaledwie w 3 miejscowosciach: Przysiecz, Biata i Komprachcice. Problem opieki nad seniorami jest tym
wyrazniejszy, kiedy zestawi si¢ go z danymi dotyczacymi depopulacji migracji przedstawionymi w
podrozdziale 6 dotyczacym problemoéw spotecznych obszaru.

3. Charakterystyka obszarow atrakcyjnych turystycznie wraz ze wskazaniem potencjatu dla rozwoju turystyki
w Borach Niemodlinskich.

Badania przeprowadzone przez Opolskg Regionalng Organizacje Turystyczna!! pokazuja, ze obszary
najczesciej wskazywane przez turystow jako atrakcje turystyczne to zasoby naturalne/przyrodnicze( 17,74%
odpowiedzi udzielanych przez respondentow) i kulturowe/antropogeniczne (20,02% odpowiedzi). Na
obszarze objetym Lokalng Strategia Boréw Niemodlinskich te dwa kluczowe dla ruchu turystycznego
elementy przedstawiajg si¢ nastgpujaco:

a) dane zastane:

Zasoby przyrodnicze

Wszystkie gminy PBN laczy obszar lesny Borow Niemodlinskich Srednie zalesienie gmin
Partnerstwa Borow Niemodlinskich wynosi 32 %. Najwigksze zalesienie sposrod posiada gmina Tulowice-
okoto 70%. Jest to jeden z najwyzszych wskaznikoéw lesistosci nie tylko na Opolszczyznie ale i w kraju. Pod
wzgledem administracji Lasoéw Panstwowych, lasy podlegaja nadlesnictwu: Proszkow, Tutowice i Opole.
Lasy gmin tworzg obszar Borow Niemodlinskich- najwigkszy lewostronny kompleks lesny gornej Odry.

Nazwa Gminy Powierzchnia | o, by Status (I/P)
obszaru ogolem
Obszary 0OSO Grady D
Natura 2000 Odrzanskie D 20 440,0 ha 0.6 [ (istnicjaey)
SOO Bory
Niemodliaskic D,N, T, L,P 45413 ha 100 I
Parki Stobrawski Park Krajobrazowy (Important Birds Area)- zlokalizowany w niewielkiej cze$ci

krajobrazowe | tylko na terenie gminy Dabrowa, gdzie obejmuje 124,8 ha.

Obszar
Chronionego Gm. B L T N P S K D
Krajobrazu
Bory Pow. 120,0 | 3749,7 | 8113,0 | 10988,0 | 6060,0 | 64083 | 1205,0 | 39313
Niemodlinskie | (2
ISTNIEJACE PROJEKTOWANE
B|D/ K|L | N|P|S|T|D|K|L|N|P|S|T
Inne formy
ochrony ZPK ! 0100 1 0] 010 1 314 | 4 1 0 1 0
(w cato$ciw | Pomniki | 2 1 0| 81912 ]12]14/8]0]9]0]0]O0]0O0
obrgbie BN) | OChK o,0/0]0O0]O]0O]O]O]O]O]O]O]J]O]O]O
SD"? 0] 0O]JO0O]0O]J0]0]O 1 1 03 1 01410
UE™ 010 1 2 1 0] 00715 3121015 0| 210
Rezerwat | 1 1 0] 0] 0713 0 1 2 10 1 1 2 13 1

Raport z badan ,, Ruch turystyczny w wojewodztwie opolskim i na pograniczu polsko-czeskim” - projekt
PL.3.22/3.3.07/11.02781 wspotfinansowany ze Srodkéw EFRR- Przekraczamy granice

ZPK- Zesp6t Przyrodniczo-Krajobrazowy

SD- Stanowisko Dokumentacyjne

4 UE- Uzytek ekologiczny
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Tab.9 Obiekty i obszary ochrony przyrody w Borach Niemodlinskich w granicach gmin PBN

Z analizy dotyczacej potencjatu produktow turystyki aktywnej i specjalistycznej dla wybranych
rynkéw wynika, ze obszar Boréw Niemodlinskich posiada predyspozycje do realizacji 7 z 17 branz rozwoju
ushug turystycznych wykorzystujgcych walory naturalne'. Sg to: kajakarstwo, fowiectwo, piesza turystyka
nizinna, turystyka jezdziecka, turystyka rowerowa, wedkarstwo, wedrowki za zwierzetami i ptakami po
obszarach chronionych.

Zasoby kulturowe

Ogotem na terenie 8 gmin Partnerstwa zlokalizowanych jest 285 zabytkow rejestrowych (najwiecej
w gm. Niemodlin i Lambinowice) oraz 80 stanowisk archeologicznych wpisanych do rejestru (najwigcej w
gm. Biala i Strzeleczki). Sposréd zabytkow uwagg zwraca fakt, ze w 7 na 8 gmin wystepujg bardzo liczne
uktady zabudowy wsi folwarczno-dworskiej, gdzie dominanta kulturowg jest lub byt dwor (najez. XVII-XX
w.). Same wsie reprezentujg cenne uklady fryderycjanskie i frankonskie. BN to takze no$nik dziedzictwa
wielkich majatkow ziemskich- patacéw wraz z rozleglymi parkami-zwierzyncami. Majatki te wystepuja we
wszystkich gminach, a wyjatkowym ich reprezentantem sg patace-zamki w: Mosznej'®, Dobrej, Proszkowie,
Niemodlinie, Dabrowie i Tutowicach. Cechg charakterystyczng tych zatozen jest fakt konstruowania
kompozycji w spdjnosci tha lasu i krajobrazu polnego. Lokalizacja zatozen pozwolita na rozwdj znanej dzi$
w calym kraju edukacji lesnej i przyrodniczej w Technikum Le$nym w Tutowicach — z najstarszym ogrodem
Dendrologicznym w Polsce oraz w Pomologii w Proszkowie. Odrgbnym zagadnieniem sg zabytki
archeologiczne. W kazdej gminie PBN znajdujg si¢ grodziska XIV-XV wieczne, ktore powstawaly w oparciu
o dawng Puszczg Niemodlinska. Podobnie ma si¢ rzecz z pozostatosciami wytopu zelaza doby halsztatu i
p6zniejszej- w kazdej gminie znajdujg si¢ badz piecowiska, badz dymarki, badz cale osady hutnicze. W
odniesieniu do dziedzictwa sakralnego nalezy zauwazy¢ 3 charakterystyczne dla Boréw Niemodlinskich
nurty w budownictwie katolickim: 1). zapomniane, pierwotne budownictwo kosciolow drewnianych
wewnatrz Boréw (dawne, XVI-XVII koscioty w Lambinowicach, Kujawach, Polskiej Nowej Wi,
Komprachcicach, Rogach; istniejacy w Ochodzach, czgéciowo drewniana wieza dzwonnicza w Chroé$cinie),
2). sredniowieczne kamienno-ceglane obiekty wokot Borow (kosciot w Bielicach, Malerzowicach) i 3).
obiekty koscielne fundowane przez szlachte (koscioty Lasocice, Wierzbie, Kujawy, Proszkow, Szydlowiec,
Krasna Gora). Odrebnym dziedzictwem sg obiekty ewangelickie (zachowane ko$cioty i cmentarze w gm.
Proszkow, Komprachcice, Dabrowa) oraz zydowskie (Niemodlin). Wyjatkowym dziedzictwem jest
dziedzictwo poprzemystowe, nierozerwalnie historycznie powigzane z zasobami natury (kuznie w
Prészkowie, Tutowicach, Strzeleczkach i Komprachcicach, mtyny w Ligocie Proszkowskiej,
Magnuszowicach; wiatraki w gm. Strzeleczki, Chro$cina Opolska, fabryki ceramiki i fajansu w Tutowicach i
Prészkowie). Na szczegdlng uwage zastuguje Miejsce Pamigci Narodowej- pozostatosci najwickszego
jenieckiego obozu Europy w Lambinowicach-Lamsdorf.

BN to specyficzny tygiel kultur. Kultura niematerialna autochtonow przetrwata we wschodniej czesci
BN (wodzenie niedzwiedzia, babski comber w gm. Proszkow, Komprachcice, Strzeleczki); czgs$¢ zachodnia
to obszar wptywu kultur kresowych (§wieto przesiedlencow w Skarbiszowicach, wycinanki kresowe z
Pradow). Z jednej strony BN sa specyficzng granica kulturowa a z drugiej sg elementem spajajacym obie
kultury. Obszar jest calkowicie spojny wyznaniowo (katolicy). Do dziedzictwa niematerialnego nalezy uznaé
tez dziedzictwo kulinarne, reprezentujgce oba nurty kulturowe (krupniok, leberwurst z Gorek, grylaz z
Grodzca). W dziedzictwie kulinarnym na uwage zastuguje karp niemodlinski wpisany na listg¢ produktow
tradycyjnych.

b) informacje z konsultacji:
Pytanie otwarte w ankiecie internetowej wskazywato nastgpujace odpowiedzi:

*. staba turystyka, staby rozwoj turystyki, male zaplecze turystyczno -rekreacyjne

- nie wykorzystanie potencjatu dla turystyki weekendowej, brak infrastruktury
- mato kgpielisk,

15 www.orot.pl

16 Wg badania OROT znajdujacy si¢ na pierwszym miejscu listy atrakcji turystycznych wojewédztwa opolskiego
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- brak szeroko pojetej infrastruktury turystycznej,
- niewykorzystywanie przez mieszkancow gmin potencjatu zasobow dla rozwoju,
- brak wspaolnej oferty turystycznej

Z informacji opublikowanych przez Opolskg Regionalng Informacje Turystyczng!” wynika, ze w
wojewodztwie opolskim systematycznie ros$nie liczba oso6b wizytujacych, co sugeruje ze w ramach realizacji
LSR nalezy zachecaé mieszkancow obszaru Boréow Niemodlinskich do wykorzystywania tego trendu 1
uzycia zasoboéw do uzyskiwania dochodow i tworzenia miejscy pracy w branzy turystycznej. Powyzsze
informacje méwia rowniez, ze najwigkszy ruch turystyczny odbywa si¢ w sezonie letnim w miesigcach od
maja do wrze$nia, co obecnie ulega zaburzeniu ze wzglgdu na ekstrema pogodowe. Lagodny klimat i
najdtuzszy sezon wegetacyjny obszaru moze stanowi¢ szans¢ do wydtuzenia sezonu turystycznego w Borach
Niemodlinskich poza wskazane miesiace.

Na uwagg zashuguje fakt, ze w ankietach uczestniczyli mieszkancy obszaru 8 gmin, ktorych z racji
miejsca zamieszkania na obszarze trudno kwalifikowacé jako turystow. Jednak wskazywanie przez nich
brakéw w ustugach turystycznych i infrastrukturze wskazuje na istnienie potrzeby aktywnego spedzania
czasu w poblizu miejsca zamieszkania. Mozna to potraktowac jako potrzeba indywidualnego weekendowego
czy jednodniowego aktywnego spedzania czasu polaczonego z poznawaniem lokalnych walorow
znajdujacych si¢ w sasiednich gminach. Lokalna Strategia Rozwoju zaklada realny i spdjny rozwoj turystyki
w Borach Niemodlinskich, zgodnie z tendencjg 3E (Entertainnment, Excitement, Education), co jest szansg
na rozw6j gospodarczy obszaru.

4. Okreslenie grup szczegolnie istotnych dla tworzenia i rozwoju miejsc pracy w ramach realizacji LSR,
problemy i obszary interwencji odnoszace si¢ do tych grup.

Na podstawie wczesniejszych analiz Partnerstwo Boréw Niemodlinskich zdecydowato o wyborze
trzech grup kluczowych z punktu widzenia realizacji zatozen LSR w zakresie tworzenia i utrzymania miejsc
pracy na obszarze.

Sa to nastepujace grupy:

1. Osoby mtode, do 35 r.z.- grupa wybrana na podstawie znacznego, powyzej $redniej wojewodzkie;j,
udziatu 0s6b mtodych, do 25 r.z., wérdd bezrobotnych. Czgsto defaworyzowane w procesie ubiegania si¢ o
pracg wymagajaca doswiadczenia, wyjezdzajacy za granice, gdzie czgsto wykonuja dobrze platng prace,
ktora jednak odbiega od ich wyksztalcenia.

2. Osoby powyzej 55 r.z.- wybor podyktowany ponadprzecigtnym (w skali wojewddzkiej) udziatem
tej grupy wiekowej wsrod osob bezrobotnych!'®. Grupa defaworyzowana przez pracodawcow jako mniej
wydajna, posiadajaca kwalifikacje nieodpowiadajace wspolczesnemu rynkowi pracy, mato mobilna
zawodowo.

3. Kobiety — ze wzgledu na trudnosci z funkcjonowaniem na rynku pracy zwigzane z koniecznoscig
opieki nad osobami zaleznymi (opieka nad dzie¢mi, brak ciaglo$ci pracy). Lokalna Strategia Rozwoju
skupia¢ si¢ bedzie na aktywnosci i mobilno$ci zawodowej wymienionych 0sob, podnoszeniu ich kwalifikacji
oraz zapewnieniu opieki nad dzie¢mi i seniorami. Premiowane beda wnioski obejmujace samo zatrudnienie
0s6b z wymienionych grup.

— 1. TOZSAMOSC
5. Spoéjnosci obszaru LSR — inna niz sp6jno$¢ przestrzenna

Gminy skupione w Partnerstwie Borow Niemodlinskich tacza specyficzne warunki geograficzne,
przyrodnicze oraz historyczno- kulturowe, ktére decyduja o spojnosci obszaru, wykraczajacej poza
sgsiedztwo administracyjne. Czynniki te zostaty opisane ponize;.

a) dane zastane:

Czynniki geograficzne:

17" Raport z badan Ruch turystyczny w wojewodztwie opolskim i na pograniczu polsko-czeskim w 2012 roku
18 Dane Powiatowych Urzedéw Pracy w Opolu, Nysie, Krapkowicach i Prudniku, kon. 2013 r.
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- wszystkie gminy potozone sg w catosci lub w znamienitej wickszosci mezoregionie ROwniny
Niemodlinskiej,

- caly obszar cechuje jeden z najdogodniejszych klimatéw w regionie i Polsce z uwagi na potozenie
w widltach rz. Odry i Nysy, a okres wegetacyjny na obszarze Boréw Niemodlinskich jest jednym

z najdhuzszych w kraju,

- na catym obszarze w wigkszo$ci wystepuja gleby $rednich i stabych klas (IV-VI)- piaski i gliny,

- caly obszar cechuje réwninna, miejscami tylko pagorkowata, rzezba terenu, uksztaltowana na catym
obszarze w wyniku dziatalno$ci lodowca,

- na obszarze wszystkich gmin wystepuja znaczne poktady surowcoéw mineralnych, ktore moga stanowic
podstawe wydobycia,

- naturalne zamknigcie obszaru w enklawie wyznaczonej przez 3 rzeki: Odre, Nys¢ Ktodzka i Biata.

- ponad 60% powierzchni podlega zlewni Nysy Ktodzkie;j.

Czynniki przyrodnicze:

- wszystkie gminy spaja kompleks lesny boréw Niemodlinskich, jednoczesnie bedacy inspiracjg zawigzania i
nazewnictwa LGD. Kompleks posiada podobne, cechy srodowiskowe na catym obszarze,

- wszystkie gminy potozone sg w obrebie Obszaru Chronionego Krajobrazu Bory Niemodlinskie (83%
catosci OChKBN), a na terenie wszystkich gmin wystepuja obiekty cenne przyrodniczo,

- caly obszar charakteryzuje si¢ czystym $rodowiskiem i korzystnym agroklimatem, poza oddziatywaniem
zaktadow przemystowych,

- caly obszar to historyczne miejsce wystgpowania specyficznej flory i fauny: cietrzew, ghuszec, susel,
puchacz, kotewka orzech wodny.

Czynniki historyczne i kulturowe:

- wszystkie gminy leza w obrebie $redniowiecznej Puszczy Slaskiej zwanej Przesiekg (XI-XIII w.), ktorej
pozostaloscia sa Bory Niemodlinskie,

- na terenie wszystkich gmin osadnictwo pierwotne (XIII-XIV w.) rozwijato si¢ w oparciu o skraj Puszczy
Niemodlinskiej, nigdy wewnatrz,

- historyczny dialekt niemodlinski obejmujacy w catosci lub w czesci wszystkie gminy,

- Ksigstwo Niemodlinskie (XIII-XV w.)- genetycznie obejmujace wickszo$¢ terenow Partnerstwa,
okreslajace juz od sredniowiecza mikroregionalng specyfike kulturowa,

- dawny powiat niemodlinski, istniejacy do 1975, skupiajacy 5 z 8 gmin Partnerstwa.

- "Wielka trzebiez" (XVII-XIX w) wowczas Puszczy Niemodlinskiej, na obszarze wszystkich gmin.
Konsekwencjg trzebiezy byto zalesianie w identycznym kanonie na calym obszarze (monokultury sosnowe),
- permanentny rozwdj (epoka zelaza, Sredniowiecze i XIX w.) wytopu zelaza w oparciu o miejscowe rudy
darniowe wystepujace wzdtuz wszystkich ciekow wodnych Partnerstwa- o$rodki hutnicze,

- XIII-XIV wieczne tradycje budownictwa obronnego (grodziska) we wszystkich gminach, system okalajacy
Puszcze Niemodlinska

- rozw06j wielkiej wlasnosci szlacheckiej zwigzanej z zasobami naturalnymi Borow Niemodlinskich w
XVI-XIX w., we wszystkich gminach (Strachwitzowie, Proszkowscy, Donat, Frankenberg, Praschma,
Puckler, Thiele-Winkler, Redern)

b) informacje z konsultacji:

Wskazania z ankiety internetowe;j:
|

* . niska tozsamosé, brak identyfikacji z obszarem, borami,

- zniszczone zabytki, zamknigte, nie da si¢ zwiedza¢ poza Moszng.

- niskie poczucie dbania o lokalny obszar, o jego czystos¢ (w tym takze naszych pigknych lasow) i estetyke,
mato zwierzqt w lasach, zanieczyszczenie lasow,

- niedostrzeganie wyjgtkowosci tego terenu,

- brak zorganizowanych badan nad zabytkami, nieprofesjonalne badania historykow-amatorow, brak
wykorzystania mozliwosci wspotpracy z instytutami naukowymi z UO i PO.

- obszar Borow Niemodlinskich jest atrakcyjny pod kqtem kulturowo-zabytkowym i szkoda, ze nie sq
podejmowane profesjonalne proby napisania ich monografii.

- stabe wykorzystanie najwigkszego potencjatu otaczajgcej nas przyrody
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- brak sieci miedzygminnych Sciezek rowerowych. Na poczqtek chodzito by przynajmniej o wyznaczenie i
dobre ich oznakowanie. Z czasem budowa infrastruktury. Oczywiscie z zatozeniem mocnego wykorzystania
sieci drog lesnych i polnych bo prowadzenie szlakow rowerowych tylko drogami asfaltowymi mija sie z
celem,

- gminy powinny wspotpracowac ze sobq a nie dziata¢ indywidualnie, staba konsolidacja, urzedy nie
kontaktujq sie ze sobg,

- staba promocja lub promocja rozproszona, brak spojnego wizerunku, brak wspolnych dziatan na cate Bory
- brak wspolnych dziatan na rzecz kompleksowej promocji Borow,

- brak promocji regionu,

- grupa powinna bardziej zadbac o promocje na szczeblu wojewodzkim i krajowym,

- brak marki BN o jednoznacznej identyfikacji dla 0sob spoza regionu, z czego wynika staby marketing i
promocja regionu, brak pomystu i wizji rozwoju BN lub staba jej promocja.

Dla zachowania trwalos$ci Partnerstwa Boréw Niemodlinskich oraz uzyskania dtugofalowych efektow
realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju nalezy wzmacnia¢ spojnos¢ pozaterytorialng obszaru wykorzystujac do
tego czynniki wyroznikowe w skali wojewddztwa a stanowiace o specyfice i wyjatkowosci obszaru Borow
Niemodlinskich.

Porozumienie 8 gmin skupionych w Partnerstwie Borow Niemodlinskich powinno bazowa¢ na
wspolnym dobru jakim jest bogactwo kultury i przyrody. Lokalna Strategia Rozwoju bedzie wspieraé
dziatania wykorzystujace lokalne zasoby do wzmacniania spdjnosci zardwno obszaru jak i samego
Partnerstwa. Dopuszczalne do realizacji beda wylacznie dziatania nienaruszajace istniejacy stan Srodowiska
lub w sposob istotny wplywajace na jego poprawe.

Sama LGD skupia¢ si¢ bedzie za$ na dziataniach obejmujacych, promocje zasobéw oraz realizacje
projektow turystycznych i edukacyjnych  z wykorzystaniem lokalnego dziedzictwa.
Lokalna Strategia Rozwoju zaklada wzmocnienie tozsamosci i dumy lokalnej oraz budowanie wizerunku
Borow Niemodlinskich jako dziedzictwa, ktore taczy a nie dzieli.

— 1III. JAKOSC ZYCIA

6. Problemy spoteczne obszaru Boréw Niemodlinskich ze szczegdlnym uwzglednieniem problemow
ubostwa i1 wykluczenia spotecznego oraz skali tych zjawisk (np. dostep do miejscowej infrastruktury i
kultury, liczba 0sob objetych opieka spoteczng).

Demografia i migracje
a) dane statystyczne:

Mikroregion Boréw Niemodlinskich charakteryzuje si¢ wystepowaniem negatywnych zjawisk
demograficznych typowych dla calego wojewodztwa i kraju: starzenie si¢ spoteczenstwa i migracja
zarobkowa.

Analiza piramidy wieku ludnosci obszaru Boréw Niemodlinskich (rys. ponizej) pozwala na
stwierdzenie, ze ma ona charakter regresywny. Szczeg6lng uwage nalezy zwroci¢ na regularnos¢ nadwyzki
kobiet nad mezczyznami (20-34 1. 1 55-70 i wiecej) i mezczyzn nad kobietami (0-16 1. 1 35-64 1.) w cyklach
co 3-4 przedzialy wiekowe. Dodatkowo piramide¢ wieku wyrdznia niemal dwukrotna przewaga kobiet nad
mezczyznami w wieku 70 1 wiecej lat.
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KOBIETY MEZCZYZNI
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Rysunek 2 Piramida wieku ludnos$ci obszaru BN

Problem migracji zagranicznych wystepuje we wszystkich 8 gminach obszaru, przy czym jego skala
jest najwigksza w gminach Komprachcice, Proszkoéw, Niemodlin i Biata. Naklada si¢ na to rowniez ujemny
przyrost naturalny. Jedynie w gminie Dabrowa przyrost ten jest dodatni. Skale zjawisk przedstawiono w tabeli
ponizej

Przyrost naturalny Saldo migracji wewngtrznej Saldo migracji zagranicznej
Gmina 2005 | 2009 | 2013 | trend | 2005 | 2009 | 2013 | trend | 2005 | 2009 | 2013 | trend
Dabrowa 1.5 -04 14 V 49 72 500 v 4 100 -14 ¢
Komprachcice| -1.2 0.5 02 V 94 90 74 ¢ 3l 38 47t
Niemodlin 077 09 -36 * 26 -15 =35 ¢ 300 -15) 230t
Proszkow 29 -16 -1.3 * 77 54 34 ¢ -22) 6 32 7
Strzeleczki 29 -7 41 ¢ 6 15 5 VvV -46 6 9 *
Tutowice 0.7 22/ -08 * 7 9 25 ¢ -2 o -11] *
F ambinowice 2.1 -02 34 * -26 11 220 ¢ 21 -6 -15 ¢
Biala 320 -18 37 V 9 9  -16/ * 24 49 43 ¢

Tab. 10 Ruchy ludnosciowe w gminach BN (Bank Danych Lokalnych GUS, kon. 2013 r.)

b) informacje z konsultacji:
Wskazania z ankiety internetowe;j:

!

‘. starzejgce si¢ spoteczenstwo,
- miodzi wyjezdzajq za pracg,
- pustostany po tych, ktorzy wyjechali.

Starzenie si¢ spoteczenstwa i migracje nalezy zaliczy¢ do wspolnych problemow catego
mikroregionu. Realizacja przedsigwzig¢ w lokalnej strategii rozwoju bedzie sie skupia¢ na minimalizacji
negatywnych skutkéw oddzialywania tego procesu poprzez wtaczanie 0sob starszych w dziatania uzyteczne
spotecznie/aktywnos$¢ w formie réznorodnych zaje¢ dedykowanych seniorom. Wazne jest realizowanie
projektow migdzypokoleniowych zapobiegajacym dyskryminacji ze wzgledu na wiek tzw. ageizm.
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Dochody , zagospodarowanie gmin, dostep do kultury

a) dane zastane

Analizujac dochdd podatkowy gmin BN, nalezy zauwazy¢, ze jest on nizszy niz $rednia
wojewodzka, wynoszaca na koniec 2013 roku 3049,1 zt dla gmin wiejskich. Jednoczeénie procent 0sob
korzystajacych z pomocy spotecznej w gminach BN jest wyzszy od sredniej wojewodzkiej, przy czym
niemal dwukrotnie wyzszy wskaznik notuje si¢ w gminie Niemodlin. Problem ubdstwa i koniecznosci
korzystania ze wsparcia pomocy spolecznej dotyczy réwniez szczegdlnie gminy Lambinowice, Dgbrowa i
Tutowice, gdzie podobnie jak w Niemodlinie, wskazniki przekraczajg srednig wojewodzka.

Gmina %0 056b korzystaj e%cych z Dochod na 1 m-ca % bezrobocia
pomocy spotecznej (2013)

Dabrowa 6.04 2430.08 6
Komprachcice 0.99 2225.85 5
Niemodlin 9.13 2842.66 114
Proszkow 2.29 2799.56 4
Strzeleczki 2.48 2884.73 6.2
Tulowice 6.41 3048.61 7.2
tambinowice 7.45 3213.3 8.9
Bialta 4.52 3007.91 7.6
Sre.dnla'v&'/ woj ewddztwie dla 487 3049 1 142
gmin wiejskich

Srednia w gminach LGD 491 2806.58 7.03

Tab. 11 Dochéd podatkowy, bezrobocie i odsetek 0s6b korzystajacych z pomocy spolecznej w BN (Bank Danych Lokalnych
GUS, kon. 2013 1)

Zauwazy¢ nalezy, ze liczba 0s6b korzystajacych z pomocy spotecznej nie jest adekwatna do wysokosci
dochodu w gminie. Paradoksalnie gminy o najwigkszym statystycznym dochodzie na mieszkanca:
Lambinowice, Tutowice i Niemodlin, majg jednoczes$nie najwyzszy procent 0sob korzystajacych ze §wiadczen
spotecznych, natomiast w gminach Proszkow, Biata czy Strzeleczki, mimo nizszego dochodu lepiej radza sobie
z trudniejszg sytuacjg materialno-bytowa.

Jednym z gtéwnych problemoéw obszaru Boroéw Niemodlinskich jest jego nierownomierny rozwdj oraz
peryferyjnos¢ wielu miejscowosci wiejskich.

Poza miejscowo$ciami gminnymi oraz tymi zlokalizowanymi przy szlakach kolejowych, ktore sg
dobrze skomunikowane, wtasciwie nie funkcjonuje system transportu publicznego w BN. Gminy nadal
wydaja wigcej Srodkéw na remonty czgstkowe istniejacych drog i chodnikdéw niz na budowe nowych szlakow
sprzyjajacych komunikacji np. rowerowej. Dlugo$¢ $ciezek rowerowych w catych BN na koniec 2013 roku
wyniosta zaledwie 42 km?®.
Nieréwnomierny rozw¢j obszaru oraz staby system komunikacji publicznej wynika réwniez z braku
jednolitego i spojnego planowania przestrzennego w gminach. Przyktadowo w roku 2013 w gminie Dabrowa
tylko 1,22% powierzchni gminy objetych byto planami zagospodarowania, w gminie Strzeleczki byto to nieco
ponad 4,5%, w gminie Niemodlin zaledwie 7,7%. Jedynie gmina Tutlowice w calosci objeta jest planami
zagospodarowania. Taki stan rzeczy powoduje, ze wiele inwestycji na obszarze BN jest chaotyczne, moze
czestokrod potegowac zréznicowanie w rozwoju oraz pogtebiac peryferyjnosc.

b) informacje z konsultacji :

Wpisy w pytaniu otwartym ankiety on line:

L]
- skoro jest 8 gmin istnieje obawa o rozne poglgdy na te same sprawy, a co za tym idzie kiotnie i
nieporozumienia.

19 Bank Danych Lokalnych GUS (stan na kon. 2013)
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- rozne gminy, rozbiezne interesy

- duze zroznicowanie gmin,

- staboscig tego obszaru jest zroznicowany stopien zamoznosci lokalnych spotecznosci oraz ich stosunkiem
do otoczenia (dbatos¢ o estetyke miejsca zamieszkania, integracja); obok gospodarnych, zadbanych
miejscowosci sq i takie, ktore odstajg in minus,

- gminy powinny wspoipracowac ze sobq a nie dziata¢ indywidualnie,

- brak porozumienia, brak przeplywu informacji, staba konsolidacja,

- niedostateczna wspolpraca,

- urzedy nie kontaktujq sie ze sobg

- szczegolnie w gminie Niemodlin i Strzeleczki mieszkancy wskazujg, ze wiele miejscowosci nie ma dostgpu
do komunikacji zbiorczej, nie istnieje rowniez system prywatnych przewoznikow,

- brak porozumienia , brak przeptywu informacji , staba konsolidacja

- niedostateczna wspolpraca

- urzedy nie kontaktujq sie ze sobg

Lokalna Strategia Rozwoju wspiera¢ bedzie projekty miedzygminne, oraz spojno$¢ dzialan w
zakresie projektowania i planowania przestrzennego w gminach, poprawie tadu przestrzennego, co znajdzie
odzwierciedlenie w kryteriach oceny operacji. Wazne jest podjecie dziatan w zakresie wyréwnywania szans
obszarow wykluczonych i peryferyjnych, w szczegdlnoéci z wykorzystaniem wspotpracy i wymiany
informacji.

Dostep do kultury i rekreacji
a) dane zastane:

W kazdej gminie dziata gminny osrodek kultury (czasami dodatkowo sportu i rekreacji), ktéremu
podlegaja swietlice wiejskie (czasem dodatkowo place zabaw i boiska sportowe). Jednak na 8§ gmin PBN
wlasciwie w zadnej nie istnieje system zorganizowanych zaje¢ w sieci §wietlic. Zajecia w nich prowadzone
sg okazjonalnie np. przy zatrudnieniu $wietliczanek z Powiatowych Urzgdow Pracy. Ofertg okresowo
uzupetniajg lokalne stowarzyszenia, poprzez realizacje projektow (Chmielowice, Ligota Proszkowska,
Jasienica Dolna, Chréscina czy wsie gminy Tulowice).

Co najmniej raz w roku na terenie kazdej gminy odbywa si¢ kulturalna impreza cykliczna o zasiggu
ponad gminnym, a wykorzystujaca lokalne tradycje, zwyczaje i zasoby. Sg to m.in. Karpik w Niemodlinie,
Ztota Kosa w Pigtkowicach, Zamczysko w Dabrowie, Winobranie w Winowie, Parady Orkiestr w Bialej i
Proszkowie, Pisankowanie w Tutowicach, Muzyczne Swicto Kwitnacej Azalii na Zamku w Mosznej.

b) informacje z konsultacji
!

‘. biezqce utrzymanie obiektow oraz kwestia braku wystarczajqcej ilos¢ zajeé swietlicowych i oferty
(szczegolnie dla mlodziezy gimnazjalnej i seniorow) we wspominanych obiektach.

- brak dziatan na rzecz dyskryminowanych grup spolecznych,

- brak organizowania integracyjnych spotkan w gminach.

Analiza sieci obiektow kulturalnych i rekreacyjno-sportowych w gminach BN pozwala stwierdzié,
ze ilo$¢ swietlic, boisk, placow zabaw, domow kultury i bibliotek jest wystarczajaca. Lokalna Strategia
rozwoju bedzie skupia¢ si¢ na modernizacji obiektow istniejacych, badz budowie nowej infrastruktury w
miejscach do tego wyznaczonych oraz uruchamianiu w nich stalej oferty dla mieszkancow, uwzgledniajace;j
integracje wewnetrzng mieszkancow Borow.

Roznorodnos¢é mieszkancow
a) dane zastane:

Podziat tozsamos$ciowy Borow Niemodlinskich na gminy przesiedlencze (ludno$¢ naptywowa z
Kresow i wschodniej Polski) i gminy autochtoniczne (Niemcy, Slazacy, ludnos¢ deklarujaca sie jako
niepolska) jest znaczaca przeszkoda w rozwoju obszaru i podejmowaniu wspdlnych inicjatyw. Obcos¢
pomiedzy mieszkancami autochtonicznymi i przesiedlenczymi uwydatnia si¢ m.in. poprzez ukryta
nietolerancje wobec Slazakow, zawigzywanie silniejszych wigzi tylko pomiedzy gminami przesiedlenczymi
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(np. silniejsza wspotpraca gmin Niemodlin-Tulowice-Lambinowice) oraz niemal catkowite wyizolowanie si¢
gmin autochtonicznych (Strzeleczki i Proszkdéw) i nie podejmowanie przez ich mieszkancow kontaktow z
osobami spoza swojej gminy.?

0,40%
Niemodlin 38'8%

omprachcice
1,40%
Tufowice 35:40%
2 : 5 0 % Proszkéw

Lambinowice

55,5%

Strzeleczki

47,6%

Biata

Rysunek 3 Ludnos¢ niepolska wg stanu na koniec 2013 r.

Mieszkancy autochtoniczni, deklarujacy si¢ jako ludno$¢ niepolska, w gminach Proszkow, Biala czy
Strzeleczki (udzial ludnosci niepolskiej wynosi 55%), mimo nizszego dochodu lepiej radza sobie z trudniejsza
sytuacja materialno-bytowsa, sg bardziej zaradni niz ich sgsiedzi z gmin przesiedlenczych: Lambinowice,
Tulowice i Niemodlin. Jednoczesnie zaradnos¢ Slazakow jest czesto traktowana jako zagroZenie.
Potwierdzeniem wrogiego nastawienia do tej grupy mieszkancow BN jest np. systematyczne niszczenie i
zamalowywanie dwujezycznych (polsko-niemieckich) tablic z nazwami miejscowosci w gminie
Komprachcice i Proszkow.

b) informacje z konsultacji:
Wskazania otwarte z ankiety on line:
!

*_ brak integracji, stabe porozumienia, rozbiezne interesy gmin- rozna kultura ludnosci, rozne
narodowosciowo

- roznorodnoS¢ grup etnicznych - mniejszos¢ niemiecka, przesiedlency ze wschodu
odczuwalne podzialy spoteczne (np. mniejszos¢ niemiecka vs. potomkowie "Kresowiakow"),

- Antagonizm autochtonow,

- Brak otwartosci na innych.

RézZnorodnos¢ mieszkancéw obszaru wymaga podjecia dziatan integracyjnych, przeciwdziatajacych
wykluczeniu i dyskryminacji réznych grup (przeciwdziatanie uprzedzeniom i nietolerancji). Jest to szczegdlnie
wazne ze wzgledu na poglebiajacy sie kryzys imigracyjny w UE i rozwijajace si¢ sktonno$ci nacjonalistyczne.

W ramach LSR promowane beda projekty sprzyjajace nawigzywaniu relacji, zachecajace do
wspotpracy 1 wzajemnego poznawania si¢.

7. Przedstawienie dzialalno$ci sektora spotecznego, w tym integracja/rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego.
a) dane zastane:

Liczba dziatajacych organizacji pozarzadowych w BN jest dwukrotnie mniejsza niz $rednia
wojewodzka, a skutecznos$¢ istniejacych organizacji mierzona np. zdolnoscig pozyskania 1% jest daleko
ponizej sredniej wojewodzkiej. Alternatywa do dziatania stowarzyszen i fundacji jest z kolei w BN

2 Raport z badania rozpoznawalnosci i ocena dziatalno$ci Partnerstwa Borow Niemodlinskich, 2014
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aktywno$¢ Ochotniczych Strazy Pozarnych. Ich prawne umocowanie umozliwia aplikowanie o $rodki, z
czego niekoniecznie zdajg sobie spraweg wszystkie jednostki. Liczba OSP w BN jest znacznie powyzej
sredniej wojewodzkiej 1 w tym aspekcie nalezy szukac¢ sposobu na wykorzystanie jednostek do rozwoju
obszaru BN. Odrebng kwesta pozostaje aktywnos$¢ obywatelska, mierzona np. zdolnoscig i checig
uczestnictwa w konsultacjach dokumentow strategicznych w gminach. Pomimo, ze zgodnie ze wskazaniami
poszczegblnych gmin, aktywno$¢ ta jest nieco powyzej $redniej wojewddzkiej, to i tak wskaznik ten jest
daleko niesatysfakcjonujacy. Istotng kwestig w tym zakresie jest takze umiejetnos¢ i otwartos§é
poszczegblnych JST na dialog i podejmowanie inicjatyw prawdziwie obywatelskich. Doswiadczenie
pokazuje, ze wiele konsultacji wykonywanych jest tylko i wylacznie z mocy prawa i sa one traktowane przez
poszczegdlne JST jako konieczno$¢ a nie jako szansa wlaczenia spotecznego.

Fundacje i o . % 0s6b , .. |% dokumentéw
stowarzysz g(s;f? poza K 1% Frekvgenc_lﬁ korzystajacych| OSP WSkézmk strategicznych
Gmina enia poza na 1 O uzys ane przez OPP W wyborac zpomocy | na 10 tys. Przyjazny poddanych
OSP tys. m-coOw| - przecigtna kwota w zt | samorzadowych 1 . . Samorzad- K ltaci
Soto/013| W 2013 2010/2013 2010/2014 (%) Sp("zgf?)‘ej M-COW ok, (2010)" "n(szumaoci"m
Dabrowa]  8/8 8.30 4 056,23 / - 41/35 6.04 6.30 3.25 55.60
Komprachcice] 22/24 21.60] 2663,90/1 336,55 36/42 0.99 6.30 4.00 55.60
Niemodlin| 27/29 21.50 3843,79/3 794,09 42/44 9.13 4.50 3.50 80.00
Proszkow| 11/14 14.30] 4316,27/9 955,60 43/38 2.29 6.10 2.00 50.00]
Strzeleczki] 9/10 13.30] 2352,39/1472,09 45/46 2.48 10.07 1.75 b.d.
Tutowice| 6/7 11.40, 1531,53/2 006,55 49/52 6.41 5.70 2.75 50.00]
Lambinowice| 9/9 11.60] 3266,25/2 979,56 46/41 7.45 12.90 0.75 54.50
Biata| 26/27 24.90] 1446,30/1 356,20 32/40 4.52 16.60 3.75 33.30
Srednia wojew. - 31.50/14 408,50 / 18 718,55 41/43 4.87 5.50 2.67 50.00]
Srednia w1516\ 5062 934,58/3 271,52 12/42 491 854 271 54.14
gminach LGD|

Tab. 12. Aktywnos¢ spoteczna i obywatelska mieszkancow Borow Niemodlinskich (za Moja Polis, stan na kon. 2013)

b) informacje z konsultacji

Wskazania z ankiet w dostownym brzmieniu:
|

*_ brak wizji i wizjonerow, marazm

- ludzie myslg sztampowo a jesli juz pojawia si¢ ciekawy pomyst to bojq si¢ go podejmowac dziatanie na
rzecz zaspokojenia biezgcych potrzeb tu i teraz,

- brak wizjonerow i liderow, no moze poza Proszkowem,

- brak ducha i woli dziatania,

- przyzwyczajenia mieszkancow i wladz, nieche¢ do zmian.

- mato ngo,

- brak wsparcia dla organizacji pozarzgdowych.

- mata kwota na oddolne dziatania grup nieformalnych,

- mata ilos¢ ngo i stabe zaangazowanie spotecznosci lokalnych,
- edukacja, brak inwestycji w zasoby ludzkie

- niedofinansowany kapitat ludzki

- niewykorzystywanie potencjatu ludzi mieszkajgcych w BN.

*

Wskaznik informujacy o skali wspotpracy jednostek samorzadu terytorialnego z organizacjami pozarzadowymi. Indeks "Przyjazny samorzad" to
autorskie przedsigwzigcie Stowarzyszenia Klon/Jawor. Opracowano go na podstawie danych z "Monitoringu wspolpracy migdzy organizacjami i
samorzadem" - badania realizowanego wspoélnie przez Klon/Jawor i Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej. W badaniu tym urzedy administracji
publicznej proszone sa o informacj¢ o swojej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi. Na podstawie tych danych opracowywane sa czastkowe
oceny wspotpracy dotyczace 4 waznych wymiaréw relacji miedzy organizacjami i samorzadem: uchwalania programéw wspolpracy z organizacjami,
wspolpracy finansowej, wsparcia pozafinansowego oraz partnerstwa w realizacji wspolnych przedsigwzigc lub konsultowaniu decyzji wiadz
lokalnych. W kazdym z tych wymiaréw jednostki samorzadu terytorialnego moga zdoby¢ okreslona liczbe punktow - max 5. Wskaznik to $redni
wynik uzyskany przez nie we wszystkich wymiarach.
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Pomimo szeroko rozpowszechnionej dziatalnosci spotecznej w Borach Niemodlinskich, ich formalno-
prawny wymiar wydaje si¢ by¢ staby. Wiekszo§¢ dzialan spotecznych realizowanych w terenie,
wykonywanych jest ruchami nieformalnymi, przy funkcjonujagcym schemacie programu Odnowy wsi, Rad
soleckich czy kot gospodyn wiejskich. Lokalna Strategia Rozwoju bedzie skupia¢ si¢ na wspieraniu
mieszkancoéw skupionych wokot tych form aktywnosci, podnosi¢ ich wiedze i kompetencje (co moze
przetozy¢ si¢ na zwigkszenie ilosci organizacji, biorac pod uwagg utatwienia formalno-prawne wprowadzone
nowymi przepisami Ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz Ustawy o rachunkowo$ci) oraz wsparcia
instytucjonalnego istniejacych organizacji.

Aktywnos¢ mieszkancow czgsto powiela utarte schematy; brak w nich nowych pomystow i innowacji.
Srodki dostepne w ramach LSR nalezy zainwestowa¢ w przedsigwziecia inspirujace do szukania nowych,
innowacyjnych rozwigzan i zdobywania nowych umiejgtnosci, tak aby po zakonczeniu finansowania ze zrodet
zewngtrznych — organizacje mialy umiejetnosci 1 zaplecze do funkcjonowania samodzielnie.

W ramach LSR dodatkowo promowane bedg przedsiewzigcia realnie wlaczajace mieszkancow w
przygotowanie projektow do realizacji, co zwigkszy udzial mieszkancow w procesy decyzyjne. W tym
rozdziale dodatkowa uwage nalezy poswieci¢ samemu Partnerstwu Boréw Niemodlinskich jako jedynej
organizacji obejmujacej swoim zasi¢giem wszystkie gminy w Borach Niemodlinskich oraz taczacej wszystkie
sektory dziatalnosci: publiczny, spoteczny i biznesowy.

Odrebna analiza SWOT?! dla organizacji wykazata, ze dla LGD w dalszym rozwoju organizacji
potrzeba skupi¢ si¢ na wzmocnieniu spdjnosci wewngtrznej organizacji (wspotpraca pomigdzy cztonkami, ich
zaangazowanie w dziatania, wspolne projekty) oraz wzmocnienia kadr (rozwazanie zatrudnienia dodatkowych
0sOb) 1 cztonkdéw poprzez wyposazenie ich w nowe kompetencje (organizacja szkolen z zakresu realizacji
projektow wspotpracy, czy promocji dziatan, dziatalnosci gospodarczej, zarzadzania). Do tego konieczne jest
wypracowanie jasnej, zrozumiatej 1 akceptowanej przez wszystkich cztonkow wizji i celow dziatania.

IV. Analiza SWOT

Analiza SWOT zostata opracowana w sposob partycypacyjny, w szczegolnosci na spotkaniach
konsultacyjnych we wszystkich8 gminach.
Okreslanie stabych i mocnych stron oraz szans i zagrozen dla obszaru zostato przeprowadzone w dwoch
formach:
- w 6 gminach w formie dyskusji nas wypunktowanym spisem zagadnien wynikajacych z diagnozy,
- w 2 gminach w formie dyskusji otwartej i samodzielnego zglaszania zagadnien do SWOT.

Wszystkie glosy zebrane na spotkaniach konsultacyjnych zostaly podsumowane 8 pazdziernika w
Ligocie Proszkowskiej na spotkaniu grupy roboczej powotanej do pracy nad Lokalng Strategiag Rozwoju gmin
w Borach Niemodlinskich. Podsumowanie opierato si¢ na metodzie wyboru najczesciej wskazywanych
zagadnien i wystepujacych w co najmniej 5 gminach. Podsumowanie zostato podane do publicznej
wiadomosci Nowej Gazecie- Miesigczniku Boréw Niemodlinskich, nr 9 (71) 1 10 (72).

Efektem zebrania informacji, ich dookreslenia, uwzglednienia zgloszonych w procesie publicznych
konsultacji uwag sa zapisy analizy SWOT dla obszaru dzialania Partnerstwa Boroéw Niemodlinskich.

Silne strony:

Odniesienie do
diagnozy:

Stabe strony:

Odniesienie do
diagnozy

1. wyrdzniajgca w skali
wojewddztwa sie¢ rezerwatow
przyrody i innych obszaréw
chronionych, w tym Stawy
Tutowickie i Niemodlinskie z
najwickszym w wojewodztwie
stawem Sangow,

podrozdziat 3-

podrozdziat 5 —

zasoby przyrodnicze,

czynniki przyrodnicze

1. Bory Niemodlinskie objete ochrong
w postaci Obszaru Chronionego
Krajobrazu, co powoduje
marginalizacj¢ promocyjng obszaru w
stosunku do obszarow w wojewodztwie
opolskim objetych ochrona w postaci

parkow krajobrazowych,

podrozdziat 3

2l PROMENGO, kurs GPS dla organizacji pozarzadowych- praca zaliczeniowa pt. Analiza SWOT Partnerstwa Boréw

Niemodlinskich , Jadwiga Wojciak, 2015.
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2. ugruntowana historycznie
hodowla karpia, stanowigca
wyr6znik na tle kraju,

podrozdziat 3-
zasoby kulturowe

2. antagonizmy w$rod mieszkancow:
stali mieszkancy wsi — nowi na wsi
(z miasta), autochtoni — mieszkancy
naplywowi, mlodziez — seniorzy
(konflikt pokolen), mieszkancy zza
lasu-mieszkancy sprzed lasu,

podrozdziat 6 —
réznorodnosé
mieszkancow

3. wyrdzniajace si¢ w skali

podrozdziat 5,

archeologiczne (grodziska, osady
hutnicze),

zasoby kulturowe

punktu informacji turystycznej,

wojewodztwa obiekty pOdéngerliili o 3. zly stan zabytkow, trudnosci z czynniki
powyrobiskowe — kopalnie bazaltu, co lea ficzne dostepem do nich, historyczne i
zwiru 1 margla, & ’ kulturowe
jﬁipgor:zl:j d(())\?vnerlfrz%lel;ltralne 4. staba sie¢ transportu publicznego podrozdziat 6 —
lezelilm JeﬁcéngO'enn chw podrozdziat 6 (PKS, bus), w szczego6lnosci w zagospodarowan
Eambinowicach-Op ojlu y miejscowosciach peryferyjnych, ie gmin,
5. dostepne do zwiedzania zamki i . > Zb’ stan naw1er.zchr}1 drqg . podrozdziat 6-
L e - podrozdzial 3 — powiatowych, wojewddzkich i
patace w Mosznej, Niemodlinie, . . . zagospodarowan
. zasoby kulturowe, krajowych, braki w chodnikach przy . .
Tutowicach, ie gmin,
tych drogach,
6. wyrozniajaca si¢ w skali
wojewoOdztwa liczba dwordow i odrozdzial 3 — 6. nieliczne drogi rowerowe o podrozdziat 6-
kos$ciolow reprezentujacych ZI; soby kulturowe charakterze komunikacyjnym (w zagospodarowan
wigkszos¢ stylow Y gminie Biata i Tulowice), ie gmin,
architektonicznych,
7. wyrozniajace na skale
wojewodzkag dziedzictwo podrozdziat 3 — 7. Bory Niemodlinskie bez systemu i

podrozdziat 3

8. historycznie ugruntowana
edukacja przyrodnicza o zasiegu
ogolnopolskim w Technikum
Le$nym w Tutowicach oraz dawniej
Pomologia w Proszkowie,
najstarszy ogrod dendrologiczny w
Polsce — Lipno,

podrozdziat 3 —
zasoby kulturowe

8. deklaratywny rozwdj turystyki:
gminy i organizacje postrzegaja w tym
potencjat, ale nie realizujg projektow
turystycznych,

podrozdziat 3 i
5

9. wyrdznikowe w skali krajowej
tradycje ceramiki proszkowskiej i
tutowickiej,

podrozdziat 3 —
zasoby kulturowe

9. brak wyznaczonych i oznakowanych
tras turystycznych (rowerowych,
pieszych, konnych itp.) w 5 na 8 gmin,
brak powigzania migdzygminnego
sciezek istniejacych,

podrozdziat 5

10. imprezy o zasiggu wojewodzkim
lub ponad wojewodzkim
podkreslajace specyfike obszaru
Borow: Karpik w Niemodlinie,

10.niewystarczajaca liczba punktow

potozenie blisko autostrady, lotnisko

Zlota Kosa w P1@tkow1.cach, podrozdziat 6 - . lopieki nad seniorami (na 8 gmin tylko 1/ podrozdziat 2 i
Zamczysko w Dabrowie, dostep do kultury i . .
. . : . .. DPS) oraz oferty dziennych zaje¢ dla 6
Winobranie w Winowie, Parady rekreacji seniordw
Orkiestr w Bialej 1 Proszkowie, ’
Pisankowanie w Tutowicach,
Muzyczne Swieto Kwitnacej Azalii
na Zamku w Mosznej,
11. dobre skomunikowanie .
. . . podrozdziat 6 — . . . ,
wiekszych miejscowosci obszaru 11. niewystarczajaca liczba punktow . .
LT . . dochody, _— . podrozdziat 2 i
siecig drog powiatowych, krajowych . opieki nad matymi dzie¢mi (do lat 3) —
Lo .. . zagospodarowanie . . . 6
i wojewodzkich, linig kolejowa oraz emin na 8 gmin tylko 2 ztobki,
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w Polskiej Nowej Wi,

12. potozenie w trdjkacie trzech
rzek (Odra, Nysa Ktodzka, Biata) z
siecig mniejszych (Osobloga,
Scinawa Niemodlinska),
predysponowanych do uprawiania
sportow wodnych,

podrozdziat 3 zasoby

przyrodnicze

12. samorzady niepodejmujgce si¢
realizacji wspolnych
(migdzygminnych) projektow
zwigzanych z Borami,

podrozdziat 5

13. Partnerstwo Borow
Niemodlinskich jako organizacja
skupiajaca i dziatajaca we
wszystkich gminach Boréw
Niemodlinskich, rozpoznawalna w
skali wojewddztwa,

podrozdziat 7

13. emigracja mtodziezy (18-35) po
szkotach $rednich (edukacja w
wigkszych miastach) oraz zarobkowa,
najczesciej zagraniczna,

podrozdziat 2

14. wyr6zniajace w skali

wojewodztwa sgsiedztwo ludzi podrozdzial 6 —  |14. niedostosowanie miejsc

autochtonicznych i naptywowych, roznorodno$é publicznych do potrzeb osob starszych, | podrozdzial 6

Polacy, Niemcy, Slgzacy, mieszkancéw  niepelnosprawnych,

Kresowiacy na jednym obszarze,

15. najdhuzszy W wol ewodztw1'e podrozdziat 5— 15. brak inkubatora przedsiebiorczosci i .

okres wegetacyjny z rekordami . . podrozdziat 2
Sl T o ezynniki geograficzneinkubatora

temperatur najnizszej i najwyzszej,

i ) 16. nieliczne organizacje pozarzagdowe podrozdziat 7

z obrotami powyzej 10 tys. zt rocznie,

17. niska liczba inicjatyw
zmierzajacych do zachowania
dziedzictwa przyrodniczego (brak
spojnej polityki i dziatan np. w
zakresie nasadzen krajobrazowych),

podrozdziat 5

18. niewielka liczba miejscowosci z
miejscowymi planami
zagospodarowania przestrzennego
(przypadkowy rozwdj wsi i przestrzeni
publicznych),

podrozdziat 6 —
zagospodarowan
ie gmin

19. szczatkowa edukacja regionalna w
istniejacych placowkach edukacyjnych,
staba znajomos¢ lokalnych zasobow
(zardbwno wewnatrz wlasnej gminy, jak
i gmin sgsiednich),

podrozdziat 5

20. ,,puste swietlice”- nieliczne
placowki posiadajace stalg oferte zajec
dla mieszkancow,

podrozdziat 6-
dostep do
kultury

21. malejgce zaangazowanie cztonkoéw
w dziatania Partnerstwa Borow
Niemodlinskich,

podrozdziat 7

22. kwalifikacje 0s6b na rynku pracy
odbiegajace od zapotrzebowania
pracodawcow,

podrozdziat 1

23. braki w dostepie do bazy pod
dziatalno$¢ gospodarczg (zaréwno
wielkopowierzchniowg jak hale czy
magazyny, jak i pod jednoosobowsg
dziatalnos$¢ gospodarcza).

podrozdziat 1

24. mata innowacyjnos¢ i
energooszczednos¢ rozwigzan
stosowanych w inwestycjach (np.niskie

podrozdziat 1
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wykorzystanie odnawialnych zrodet
energii, czy oszczednosci wody).

25. mala liczba wizjonerow/
innowatoréw (wizji przysztosci,
pomystow wykraczajacych poza
zaspokajanie biezacych potrzeb).

podrozdziat 7

Odniesienie do

Odniesienie do

Szanse: . Zagrozenia: .
diagnozy: diagnozy:
1. dostgpne Srf)dkl z budzetu UE podrozdziat 1,7 1.'utrzyrr’1u]'atca si¢ emigracja podrozdzial 6
oraz programow krajowych, mieszkancow,
. . . S . podrozdziat 6-
2. fnodern.lzaCJa Pomglogu w podrozdzial 3 2. k}'yzys ekqnqrr}lczny fimigracyjny w = inosé
Proszkowie przez Uniwersytet Op. Unii Europejskiej micszkafcow

3. popularno$¢ Zamku w Mosznej

podrozdziat 3

3. opdznienie we wdrazaniu dostepnych
srodkow europejskich (niemal
dwuletnie),

podrozdziat 1,7

4. budowa obwodnicy Niemodlina,

5. zmiana prawa w sprawie
funkcjonowania matych organizacji
pozarzadowych (uproszczenia
ksiggowe, sprawozdawcze,
zmniejszenie iloéci 0sob),

podrozdziat 1,

podrozdziat 7,

4. zmniejszenie finansowania z UE po
2020 1.

5. ekstrema pogodowe,

podrozdziat 1,7

podrozdziat 1,7

6. zmiana prawa w sprawie
odnawialnych Zrodet energii
(polityka prosumencka),

podrozdziat 1,

6. wzrost tendencji do indywidualizmu
(w spegdzaniu wolnego czasu,
ozyskiwaniu informacji),

podrozdziat 3 i
5

7. wzrost tendencji ekologicznych —
powrdt do wizerunku dawnej wsi i
zdrowego zywienia (slow life, slow
food),

podrozdziat 3

8. zmiana kierunkéw rozwoju
turystyki na 3E (Entertainment —
rozrywka, Excitement - ekscytacja,
Education - edukacja), zamiast
modelu 3S (Sun - stonce, Sand -
piasek, Sea — morze),

podrozdziat 3

9. specjalna opolska strefa
demograficzna,

podrozdziat 6

Tab. 13 SWOT obszaru LSR Partnerstwa Borow Niemodlinskich

Przeprowadzenie analizy pozwala na uzyskanie calo§ciowego, usrednionego obrazu obszaru dziatania
Partnerstwa Boréw Niemodlinskich. Otrzymane wyniki dostarczaja konkretnych wskazowek dotyczacych
waznych dla Boréw zjawisk i trendow w otoczeniu, jak 1 dotyczacych wykorzystania lub wzmocnienia
potencjatu Boréw. Dla wyciagniecie wnioskow z zebranych informacji Zarzad Partnerstwa rozwazyt

nastgpujgce powigzania:

a) czy mocne strony pozwolg na wykorzystanie szans,
b) czy mocne strony pozwola przezwyci¢zy¢ zagrozenia,
c) czy stabe strony uniemozliwig wykorzystanie szans,
d) czy stabe strony spotgguja zagrozenia?

Do zestawienia zostata wykorzystana ponizsza tabela, w ktorej zaznaczono skalg powigzania
elementow (S, W, O, T) od 0 — brak powigzania, 1- $§rednie powigzanie- 2 bardzo duze powigzanie,
sprawdzajac, ktora z wymienionych korelacji jest najsilniejsza.
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Tab. 14 Matryca powiazan elementow SWOT obszaru LSR

Kolorem zaznaczono te obszary, ktore uzyskaly najwyzsza ilo§¢ punktow (powyzej 5).
Z wzajemnych powigzan wynika, ze:
a) dla wykorzystania nadarzajacych si¢ szans najwazniejsze sa:
- 8. historycznie ugruntowana edukacja przyrodnicza o zasiggu ogdélnopolskim w Technikum Le$nym w
Tutowicach oraz dawniej Pomologia w Proszkowie, najstarszy ogrod dendrologiczny w Polsce — Lipno,
- 1. wyr6zniajaca w skali wojewodztwa sie¢ rezerwatdw przyrody i innych obszaréw chronionych, w tym
Stawy Tutowickie i Niemodlinskie z najwickszym w wojewddztwie stawem Sangow,
- 5. dostgpne do zwiedzania zamki i patace w Mosznej, Niemodlinie, Tutowicach, Dabrowie,
- 15. najdtuzszy w wojewodztwie okres wegetacyjny z rekordami temperatur najnizszej i najwyzszej,
- 6. wyrdzniajaca si¢ w skali wojewodztwa liczba dwordw 1 kosciotow reprezentujacych wiekszos¢ stylow
architektonicznych,
- 11. dobre skomunikowanie wigkszych miejscowosci obszaru siecig drég powiatowych, krajowych i
wojewodzkich, linig kolejowa oraz potozenie blisko autostrady, lotnisko w Polskiej Nowej Wi,

WNIOSEK 1: W PODEJMOWANYCH DZIALANIACH PROROZWOJOWYCH NALEZY SKUPIC DUZA UWAGE NA
WYKORZYSTANIE DOSTEPNYCH W TERENIE ZASOBOW KULTUROWYCH I PRZYRODNICZYCH, LAGODNY
KLIMAT ORAZ DOBRE SKOMUNIKOWANIE ZEWNETRZNE OBSZARU (Z WIEKSZYMI OSRODKAMI).

b) w celu przezwyci¢zania potencjalnych zagrozen nalezy :
- wykorzysta¢ Partnerstwo Borow Niemodlinskich jako organizacje skupiajaca i dziatajaca we wszystkich
gminach Borow Niemodlinskich, rozpoznawalng w skali wojewodztwa,

WNIOSEK 2: W PODEJMOWANY CH DZIALANIACH NALEZY MAKSYMALNIE SKUPIC SIE NA PROJEKTACH
WSPOLNYCH, SIECIUJACYCH, BLIZNIACZYCH I KOMPLEMENTARNYCH WZGLEDEM SIEBIE.
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¢) najwigksza przeszkoda przy wykorzystaniu szans bgda:

- 25. mata liczba wizjoneréw/ innowatorow (wizji przysztosci, pomystéw wykraczajacych poza zaspokajanie
biezacych potrzeb),

- 24, mala innowacyjnos¢ i energooszczednos¢ rozwigzan stosowanych w inwestycjach (np.niskie
wykorzystanie odnawialnych zrodet energii, czy oszczgdno$ci wody),

- 22. kwalifikacje os6b na rynku pracy odbiegajace od zapotrzebowania pracodawcow

- 4. staba siec transportu publicznego (PKS, bus), w szczegdlnosci w miejscowosciach peryferyjnych,

- 17. niska liczba inicjatyw zmierzajacych do zachowania dziedzictwa przyrodniczego (brak spdjnej polityki
i dziatan np. w zakresie nasadzen krajobrazowych),

- 6. nieliczne drogi rowerowe o charakterze komunikacyjnym (w gminie Biata i Tutowice),

- 7. Bory Niemodlinskie bez systemu i punktu informacji turystycznej,

- 3. zly stan zabytkow, trudnos$ci z dostepem do nich,

- 9.9. brak wyznaczonych i oznakowanych tras turystycznych (rowerowych, pieszych, konnych itp.) w 5 na 8
gmin, brak powigzania miedzygminnego $ciezek istniejacych,

- 23. braki w dostepie do bazy pod dziatalno$¢ gospodarcza (zar6wno wielkopowierzchniows jak hale czy
magazyny, jak i pod jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarczg).

WNIOSEK 3: W PODEJMOWANYCH DZIALANIACH NALEZY PROMOWAC ROZWIAZANIA INNOWACYINE,
PRZYJAZNE SRODOWISKU (WYKORZYSTANIE OZE, 0SZCZEDNOSC WODY, ENERGII), DOSTOSOWAC
KWALIFIKACJE OSOB NA RYNKU PRACY DO POTRZEB PRACODAWCOW, ZWIEKSZYC MOBILNOSC
PRACOWNIKOW NP. PRZEZ ROZBUDOWANIE SIECI USLUG TRANSPORTOWYCH, ZWIEKSZY C ILOSC MIEJSC
DO PROWADZENIA DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ, ROZWIJAC USEUGI I INFRASTRUKTURE
TURYSTYCZNA I REKREACYJINA.

d) istniejace zagrozenia zostang spotggowane jesli nie zostang wyeliminowane:

- 25. mata liczba wizjoneréw/ innowatorow (wizji przysztosci, pomystéw wykraczajacych poza zaspokajanie
biezacych potrzeb),

- 21. malejace zaangazowanie cztonkow w dziatania Partnerstwa Boréw Niemodlinskich,

- 13. emigracja mtodziezy (18-35) po szkotach $rednich (edukacja w wickszych miastach) oraz zarobkowa,
najczesciej zagraniczna,

- 22. kwalifikacje os6b na rynku pracy odbiegajace od zapotrzebowania pracodawcow,

- 11. niewystarczajaca liczba punktow opieki nad matymi dzieémi (do lat 3) — na 8 gmin tylko 1 Ztobek,

- 24. mata innowacyjnos¢ i energooszczednos¢ rozwigzan stosowanych w inwestycjach (np. niskie
wykorzystanie odnawialnych zrodet energii, czy oszczednosci wody).

WNIOSEK 4: W PODEJMOWANY CH DZIALANIACH NALEZY KEASC DUZY NACISK NA KOMPETENCIE,
KWALIFIKACJE ZAWODOWE MIESZKANCOW ORAZ ICH WEWNETRZNA MOTYWACJE DO DZIALANIA,
ZWIEKSZYC ICH MOBILNOSC (M.IN. PRZEZ ZAPEWNIENIE OPIEKI NAD OSOBAMI ZALEZNYMI),
ZWIEKSZAC WIEDZE NA TEMAT ROZWIAZAN INNOWACYJNYCH I ENERGOOSZCZEDNYCH

(NP. PRZEZ SZKOLENIA CZY WYJAZDY STUDYJNE).

Przeprowadzona analiza SWOT wskazuje jakie elementy nalezy premiowac¢ w sktadanych
wnioskach na dofinansowanie operacji w ramach LSR. Sa to: lokalne zasoby, rozwigzania przyjazne
srodowisku, innowacyjnos¢, wspolpraca i wlaczanie w realizacje projektdw osob do ktorych sg skierowane.
Nalezy skupi¢ si¢ na racjonalnym realizowaniu projektow, zgodnie z przyjetymi planami branzowymi w
kazdej gminie oraz wspiera¢ projekty migdzygminne wzmacniajace spojnos¢ obszaru.

Whioski ze SWOT znajduja odzwierciedlenie w kryteriach oceny operacji obowigzujacych dla konkursow w
ramach LSR, dobranych oddzielnie dla kazdego celu szczegdétowego LSR.
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V. Cele i wskazniki
1. Hierarchiczne drzewo celow i przedsigwzig¢ LSR

Ludzie lasu
Partnerstwo Boréw Niemodliniskich jest porozumieniem dziatajacym na rzecz zréwnowazonego wykorzystania zasobow
naturalnych, kulturowych i ludzkich — stanowigcych podstawe tozsamosci obszaru — do poprawy jakosci zycia mieszkancow
8 gmin potaczonych Borami Niemodlinskimi.

Zwiekszenie poziomu satysfakcji z miejsca zamieszkania i pracy w Borach Niemodlinskich

BYT- LAS MOZLIWOSCI TOZSAMOSC- LAS ATRAKCJI JAKOSC- LAS AKTYWNOSCI
Zwiekszenie aktywnosci gospodarczej Poprawa stanu, zwigkszenie dostepnosci Zwigkszenie wspotpracy
i zawodowej mieszkancow, wykorzystujacej i promocja lokalnych zasobow i zaangazowania spol. mieszkancow
lokalne zasoby przyrodniczych i kulturowych

Tworzenie i utrzymanie miejsc pracy zapewniajacych

satysfakcjonujace dochody, tworzymy nowe miejsca
i nad osobami starszymi. Zapewniamy wystarczajgca

liczbe migjsc opieki nad osobami zaleznymi od osob

aktywnych zawodowo.

Zwigkszenie ilosci miejsc opieki nad malymi dziecmi
grup. Realizujemy projekty integracyjne, wigczajace w

dziatania rézne grupy mieszkancow, budujgce dobro

ochrony czynnej, badan i inwentaryzacji, zwigkszamy
wspdine,

poziom wiedzy o lokalnych zasobach kulturowych
oraz iloé¢ malej infrastruktury umozliwiajacej dostep

do zabytkdw,

pozarzadowych w zakresie siedzib, kadr, dzialalnosci
i jej promowania. Wzmacniamy potencjat

pracy, poprawiarmy warunki funkcjonowania matych
wizjonerdw spotecznych.

i srednich przedsiebiorstw, inwestujemy w baze pod
Materialne i niematerialne dziedzictwo kulturowe
Wzmocnienie kondycji organizacji pozarzadowych i
liderdw. Poprawiamy kondycje organizacji

Borow Niemodlinskich. Zwigkszamy liczbe dzialan
Ozywione i nieazywione dziedzictwo przyradnicze

Borow Niemodlinskich. Zwigkszamy liczbe dziatan
ochrony czynnej, badan i inwentaryzacji, wiedzy o
lokalnych zasobach przyrodniczych oraz malej
infrastruktury umozliwiajacej zrdwnowazone

korzystanie z zasobdw.
Poprawa relacji sasiedzkich we wsiach, laczenie

Turystyka w Borach Niemodlinskich bazujaca na
dochodow. Zwigkszamy iloSc | poprawiamy jakosc
obiektdw i ustug zwigzanych z obslugg ruchu
turystycznego.

dziatalnosc gospodarcza , szkolimy pracownikow na
lokalnych zasobach jako zrédio zwigkszenia

1. PRZEDSIEBIORCZOSC
potrzeby pracodawcow.

2. POKOLENIA

3. TURYSTYKA

4, PRZESTRZEN KULTUR
5. KRAJOBRAZY

7. AKTYWNOSC

6. WIEZI

2. Cel ogolny

Informacje i wnioski zebrane w ramach diagnozy i przeprowadzonej analizy SWOT doprowadzity
do wyodrebnienia celu ogélnego, ktorym jest Zwigkszenie poziomu satysfakcji z miejsca zamieszkania i
pracy w Borach Niemodlinskich.

Realizacja celu odbywac si¢ bedzie w ramach dziatan finansowanych z Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (PROW 2014-2020) w ramach przewidzianych dla strategii
opracowanych i realizowanych z udziatem spotecznosci lokalnej dziatanie LEADER t;. realizacji LSR w
ramach ogtaszania konkursow przez LGD, realizacji konkurséw grantowych i ewentualnych operacji
wiasnych (19.3), realizacji projektoéw wspolpracy oraz dziatan zwigzanych z funkcjonowaniem LGD (koszty
biezace- 19.7 ianimacja 19.8).

Osiggnig¢cie celu ogdlnego bedzie mierzone wskaznikiem oddziatywania:

Wskaznik oddziatywania

O1- wzrost liczby 0sob deklarujacych satysfakcje z miejsca zamieszkania (mierzony przez LGD w ramach
badan zlecanych firmom zewngtrznym)

3. Cele szczegotowe

Na cel og6lny sktadaja si¢ 3 cele szczegdtowe, ktorych realizacja w konsekwencji przyczyni si¢ do
zwigkszenia  poczucia  satysfakcji z  miejsca  zamieszkania w  Borach = Niemodlinskich.

Sa to odpowiednio:
1. Byt -Las mozliwos$ci- zwickszenie aktywno$¢ gospodarczej i zawodowe] mieszkancow, ze
szczegblnym uwzglednieniem tej wykorzystujacej lokalne zasoby.

Realizacja celu szczegdtowego 1 ma doprowadzi¢ do zwigkszenia dochodow z tytulu pracy na miejscu

(zmniejszy¢ emigracje zarobkowa), zapewni¢ wystarczajaca liczbe miejsc opieki nad osobami starszymi i

malymi dzie¢mi (zwickszy¢ ciagtos¢ pracy osob aktywnych zawodowo przez zapewnienie opieki nad osobami
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zaleznymi od nich) oraz zwigkszenia ilosci obiektow i ustug zwigzanych z obstucha ruchu turystycznego

(zwigkszy¢ wykorzystanie lokalnych zasobow do uzyskiwania dochoddéw).
2. Tozsamo$¢ -Las atrakcji- poprawa stanu, zwickszenie dostepnosci i promocji lokalnych zasobow
przyrodniczych i kulturowych

Realizacja celu szczegdtowego 2 ma doprowadzi¢ do zwigkszenia dzialan zwigzanych z zasobam1
kulturowymi i przyrodniczymi (poprawi¢ stan zasoboéw oraz zwigkszy¢ ich dostepno$¢ i wiedzg o nich).
3. Jakos¢ - Las aktywnosci - Zwickszenie poziomu wspodtpracy i zaangazowania spolecznego
mieszkancow.
Realizacja celu szczegolowego 3 ma doprowadzi¢ do zmniejszenia antagonizmow wsrdéd mieszkancow,
zwigkszy¢ wzajemna znajomos¢ (zwigkszy¢ wspolprace i integracje mieszkancow) oraz poprawi¢ kondycje
organizacji pozarzadowych (zwickszyé poziom zaangazowania mieszkancow w dziatalno$¢ organizacji
spotecznych)

Wskazniki rezultatu

Osiagniecie celu szczegdtowego 1 bedzie mierzone wskaznikami rezultatu wyznaczonymi w
Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 dla celu 6B Wspieranie rozwoju na obszarach
wiejskich dla dziatania LEADER (art.42-44) :

- dla realizacji LSR (19.3)

R1 - liczba utworzonych miejsc pracy

R2 — liczba 0s6b przeszkolonych, w tym liczba oséb z grup de faworyzowanych.

Osiagniecie celu szczegdtowego 2 bedzie mierzone wskaznikami rezultatu wyznaczonymi w
Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 dla celu 6B Wspieranie rozwoju na obszarach
wigejskich dla dziatania LEADER (art.42-44) :

- dla realizacji LSR (19.3)

R6 — wzrost liczby 0s6b odwiedzajacych zabytki i obiekty ,

R7 — liczba 0s6b, ktore odwiedzity podmioty, ktére otrzymaty wsparcie,

R8- liczba 0sob, ktore otrzymaty publikacje dotyczace historii/kultury,

R9 — liczba 0s6b zwiedzajacych obiekty przyrodnicze poddane pracom w wyniku wsparcia
otrzymanego w ramach realizacji strategii

R10- liczba 0sdb, ktore otrzymaty publikacje dotyczgce przyrody

R11- liczba projektow grantowych zrealizowanych w ramach projektu parasolowego

R12- liczba projektow wspotpracy wykorzystujacych lokalne zasoby kulturowe,

Osiagnigcie celu szczegdtowego 3 bedzie mierzone wskaznikami rezultatu wskaznikami rezultatu
wyznaczonymi w Programie Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 dla celu 6B Wspieranie
rozwoju na obszarach wiejskich dla dziatania LEADER (art.42-44) : :

- dla realizacji LSR (19.3) mierzone wskaznikami zaangazowania mieszkancow w projekty:

R13- liczba uczestnikéw operacji budujacych i wzmacniajacych wigzi miedzy mieszkancami

R14-liczba organizacji o wzmocnionym potencjale

R2 — liczba 0s6b przeszkolonych, w tym liczba 0s6b z grup de faworyzowanych.

- dla animacji (19.8)

R3 — liczba 0s6b, przeszkolonych, w tym liczba 0sob z grup de faworyzowanych

R4 — liczba 0s6b uczestniczacych w spotkaniach informacyjno-konsultacyjnych,
- dla kosztow biezacych (19.7)

R6 — liczba podmiotow, ktore otrzymaty wsparcie po uprzednim udzieleniu indywidualnego
doradztwa w zakresie ubiegania si¢ o wsparcie na realizacje LSR, $wiadczonego w biurze LGD,

W celu szczegétowym 3 ujete sg dziatania zwiazane z Funkcjonowaniem Lokalnej Grupy Dziatania,
jako organizacji pozarzadowe;.
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4. Przedsiewzigcia

— PRZEDSIEWZIECIE 1 PRZEDSIEBIORCZOSC

PRZEDSIEWZIECIE 1: PRZEDSIEBIORCZOSC

- tworzenie 1 utrzymanie miejsc pracy zapewniajacych satysfakcjonujace dochody - tworzymy nowe
miejsca pracy, poprawiamy warunki funkcjonowania matych i Srednich przedsiebiorstw, inwestujemy w
baze pod dziatalno$¢ gospodarcza , szkolimy pracownikow na potrzeby pracodawcow.

Przyczynia si¢ do

Niemodlinskich

realizacji :

- celu ogodlnego I Zwigkszenie poziomu satysfakcji z miejsca zamieszkania i pracy w Borach

- Celu szczegotowego 1.1. BYT- Las mozliwos$ci- Zwigkszenie aktywno$¢ gospodarczej i zawodowej
mieszkancow, ze szczegdlnym uwzglednieniem tej wykorzystujacej lokalne zasoby

Zakres
planowanych
projektow

WDRAZANIE LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU
1. Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej
2. Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej

Szacowany budzet ramach PROW 2014-2020 w powyzszych zakresach jest
wskazany w zalaczniku nr 3 do LSR Plan dzialania

Grupy docelowe

Osoby fizyczne nieprowadzace dziatalno$ci gospodarczej, osoby fizyczne i podmioty

beneficjentow  prowadzace dziatalno$¢ spehniajace definicje mikroprzedsiebiorcy i matego przedsiebiorcy
Informacje Dofinansowanie uzyskajg dziatalnosci gospodarcze wykorzystujace energi¢ odnawialng w
szczegdtowe celu poprawienia warunkoéw prowadzenia dziatalno$ci oraz wprowadzajace na rynek

produkty i ushugi oparte na lokalnych zasobach. Szczegolnie: wytwarzanie produktow
energetycznych z biomasy, obrobka surowcoéw mineralnych, , produkcja tartaczna oraz
szeroko rozumiane stolarstwo i produkcja opakowan drewnianych produkcja cegiet,,
produkcja miotel, dziatalno$¢ zw. z ochrong srodowiska (odprowadzanie $ciekow,
zbieranie odpaddw), dziatalno§¢ zw. z projektowaniem zieleni oraz jej utrzymaniem i
pielegnacja, produkcja i sprzedazy pieczywa, ciast i ciastek, przetworstwo i sprzedaz
owocoOw i warzyw, przetworstwo mleka i wyrdb serow, produkcja win, piwa, wod
mineralnych, produkcja plecionkarska, produkcja ceramiczna, kucie metali, sprzedaz ryb,
produkcja przypraw

Kody PKD wpisujace si¢ w zakres przedsigwziecia 1 znajduja si¢ w zalaczniku a) do
Karty oceny operacji (dla Celu szczegdétowego 1, Przedsiewziecia 1, 2, 3 LSR)

Uzasadnienie z
diagnoza i SWOT

Podjecie przedsigwziecia zwigzanego z rozwojem Przedsigbiorczos$ci opartej o lokalne
zasoby BN (drewno, surowce mineralne, ochrona srodowiska, bioenergia itp.) wynika z
faktu wykazanych w diagnozie zasobéw przyrodniczych i kulturowych Borow
Niemodlinskich. Odnosi si¢ réwniez do wykazanych w SWOTcie tradycji ceramicznych
na naszym terenie (9, mocne strony). W SWOTcie wykazano ponadto, ze problemem BN
jest wysoki wskaznik emigracji zarobkowej zwlaszcza wsrod osoéb mtodych (13, stabe
strony oraz 1, zagrozenia). Wsparcie Przedsigbiorczosci ma wigc z jednej strony
wykorzystywaé atuty obszaru a jednoczesnie niwelowac jego stabe strony. Diagnoza
wykazuje ponadto, ze szczegdlnie w gminie Niemodlin i Lambinowice bezrobocie nadal
pozostaje problemem wykraczajacym poza $rednig wojewodzka, a dodatkowo w catych
BN dotyczy szczegolnie 0sob zagrozonych bezrobociem dlugotrwalym, oséb 55+ oraz
kobiet i 0s6b mtodych do 35 r.z. Stosownie do tego w kryteriach oceny tego
przedsiewzigcia zastosowano premiowanie projektow wzmacniajacych wymienione grupy

na rynku pracy.
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— PRZEDSIEWZIECIE 2 - POKOLENIA

PRZEDSIEWZIECIE 2: POKOLENIA
- wsparcie rodziny przez zwigkszenie iloSci miejsc opieki nad matymi dzie¢mi i nad osobami starszymi —
zapewniamy wystarczajacg liczbe miejsc opieki nad osobami zaleznymi od os6b aktywnych zawodowo

Niemodlinskich

Przyczynia si¢ do realizacji :
- celu ogodlnego I Zwigkszenie poziomu satysfakcji z miejsca zamieszkania i pracy w Borach

- celu szczegotowego 1.1.Byt - Las mozliwo$ci- Zwickszenie aktywnos¢ gospodarczej i zawodowej
mieszkancow, ze szczegdlnym uwzglednieniem tej wykorzystujacej lokalne zasoby

Zakres
planowanych
projektow

WDRAZANIE LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU
1. Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej
2. Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej

Szacowany budzet ramach PROW 2014-2020 w powyzZszych zakresach jest wskazany
w zalaczniku nr 3 do LSR Plan dzialania

Grupy docelowe

Osoby fizyczne nieprowadzace dziatalno$ci gospodarczej, osoby fizyczne i

beneficjentow  podmioty prowadzace dziatalno$¢ spetniajace definicje mikroprzedsigbiorcy i
malegoprzedsigbiorcy

Informacje W ramach przedsigwzigcia realizowane beda projekty obejmujace sekcje P, R i Q Polskiej

szczegdtowe Klasyfikacji Dziatalno$ci Gospodarczej

Kody PKD wpisujace si¢ w zakres przedsigwzigcia 1 znajdujg si¢ w zatgczniku b) do
Karty oceny operacji (dla Celu szczegoétowego 1, Przedsiewzigcia 1, 2, 3 LSR)

Uzasadnienie z
diagnozg i
SWOT

Diagnoza i analiza SWOT wskazujg jednoznacznie, ze podstawowym problemem obszaru
BN jak i catlego wojewodztwa jest kwestia depopulacji i starzenia si¢ spoteczenstwa.
Problem ten dotyka wszystkich gmin BN, co wykazano w statystyce. Powoduje to, ze
szczegolnie dwie grupy spoteczne w BN wymagajg szczegdlnych dziatan wspierajacych:
najmtodsi mieszkancy BN (dzieci ztobkowe i przedszkolne oraz ich rodzice) oraz seniorzy.
Z kwestig seniordw wigze si¢ rowniez sprawa ich fizycznych niedomagan i
niedostosowania miejsc publicznych do o0sob starszych (patrz SWOT, stabe strony pkt. 14),
niewystarczajaca liczba punktow opieki nad seniorami (stabe strony, pkt 10) oraz punktow
opieki nad matymi dzieémi (pkt 11 stabe strony). W szansach dla obszaru BN wykazano
istnienie Opolskiej Strefy Demograficznej (szanse, pkt. 9), ktorej zatozenia

odzwierciedlajg przestanie Przedsiewziecia POKOLENIA.

— PRZEDSIEWZIECIE 3 TURYSTYKA W BORACH NIEMODLINSKICH

PRZEDSIEWZIECIE 3: TURYSTYKA W BORACH NIEMODLINSKICH
bazujaca na lokalnych zasobach jako zrodto zwigkszenia dochodow - zwickszamy ilos¢ obiektow i ustug
zwigzanych z obstuga ruchu turystycznego

Niemodlinskich

Przyczynia si¢ do realizacji :
- celu ogolnego I Zwigkszenie poziomu satysfakcji z miejsca zamieszkania i pracy w Borach

- celu szczegotowego 1.1 .Byt- Las mozliwosci- Zwickszenie aktywnos¢ gospodarczej i zawodowej
mieszkancow, ze szczegdlnym uwzglednieniem tej wykorzystujacej lokalne zasoby

Zakres
planowanych
projektow

WDRAZANIE LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU
1. Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej

2. Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej
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Szacowany budzet ramach PROW 2014-2020 w powyzszych zakresach jest
wskazany w zalaczniku nr 3 do LSR Plan dzialania

Grupy docelowe

Osoby fizyczne nieprowadzace dziatalno$ci gospodarczej, osoby fizyczne i podmioty

beneficjentow prowadzace dziatalno$¢ spetniajace definicjg mikroprzedsiebiorcy i matego
przedsigbiorcy

Informacje Dziatalno$ci gospodarcze z zakresu: pola kempingowe, biwakowe, z zakresu rozwoju

szczegdtowe organizatorow turystyki, przewodnikow turystycznych i informacji turystycznej, pozostata

dziatalnos$¢ rozrywkowa i rekreacyjna oraz dzialalno$¢ zwigzana z poprawa kondycji
fizycznej, hotele, motele, pensjonaty i inne obiekty zakwaterowania, dziatalnos¢
gastronomiczna (restauracje, katering, inne placowki gastronomiczne)

Kody PKD wpisujace si¢ w zakres przedsigwzigcia 1 znajdujg si¢ w zataczniku c¢) do
Karty oceny operacji (dla Celu szczegdtowego 1, Przedsiewzigcia 1, 2, 3 LSR).

Uzasadnienie z
diagnoza i SWOT

Przedsigwzigcie bazuje wprost na zasobach naturalnych i kulturowych obszaru PBN. Z
tego tez wzgledu jako sposob na zrownowazone wykorzystanie potencjatu wynikajacego
z zasobow, przyjeliSmy przedsiewzigcie skupione wokot agro- i ekoturystyki, co jest
zwigzane ze wzrostem tendencji rozwoju turystyki w kierunku 3E i powrotem do wartos$ci
przyrodniczych (patrz SWOT, szanse pkt. 7 i 8). Poszerzenie przedsigwzi¢cia o rozwoj
turystyki aktywnej wynika rowniez z zasobow i specyfiki obszaru, jako miejsca
wystgpowania wielu poeksploatacyjnych wyrobisk (kopalnie bazaltu, zwirowiska- pkt. 3
mocne strony), ktorych umiejetne zagospodarowanie stwarza szans¢ na pozyskanie
dodatkowego dochodu. Dzigki skupieniu si¢ wokot zasobow, rozwoj ekonomiczny bedzie
wspieral rowniez wzmocnienie tozsamosci. Wskazanie, ze zasoby przyrodnicze i
kulturowe mogg stanowi¢ zrédto dochodu spowoduje, ze mieszkancy PBN beda je lepiej
chroni¢.

W diagnozie wykazano ponadto, ze mieszkancy BN uznali turystyke za jedng z
podstawowych gatezi, z ktérych mozna czerpaé¢ dodatkowy dochod. Z kolei w pkt. 9
stabych stron wykazano, ze w BN brak oznakowanych tras turystycznych i ich
powigzania, punktu informacji i systemu turystycznego (pkt. 7 stabe strony) a gminy
deklaruja tylko chgé rozwoju turystyki bez przekazania odpowiednich srodkow
finansowych na ten cel (pkt. 8 stabe strony). Z diagnozy wynika ze BN to obszar
naturalnie predestynowany do rozwoju turystyki czynnej typu: konnego, towieckiego,

wedkarskiego.

— PRZEDSIEWZIECIE 4 PRZESTRZEN KULTUR

PRZEDSIEWZIECIE 4: PRZESTRZEN KULTUR

- materialne i niematerialne dziedzictwo kulturowe Boréw Niemodlinskich - zwigkszamy liczbe dziatan
ochrony czynnej, badan i inwentaryzacji, zwickszamy poziom wiedzy o lokalnych zasobach kulturowych
oraz ilo$¢ matej infrastruktury umozliwiajacej dostep do zabytkow.

Przyczynia si¢ do

Niemodlinskich

realizacji :

- celu ogodlnego I Zwigkszenie poziomu satysfakcji z miejsca zamieszkania i pracy w Borach

- Celu szczegotowego 1.2 .Tozsamos¢ - Las atrakcji- Poprawa stanu, zwiekszenie dostepnos$ci i promocji
lokalnych zasobow przyrodniczych i kulturowych

Zakres
planowanych
projektow

WDRAZANIE LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU
1. Zachowanie dziedzictwa lokalnego

2. Rozwoj ogolnodostepnej niekomercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej,
kulturalnej

3. Promowanie obszaru , w tym produktow i ustug lokalnych

PROJEKT WSPOLPRACY
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Szacowany budzet ramach PROW 2014-2020 w powyzszych zakresach jest
wskazany w zalaczniku nr 3 do LSR Plan dzialania

Grupy docelowe
beneficjentow

Jednostki sektora finanséw publicznych, organizacje pozarzadowe, parafie pozostali
wnioskodawcy Rozporzadzeniem w sprawie wdrazania operacji w ramach strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ oraz LGD w ramach projektu
wspotpracy

Uzasadnienie z
diagnoza i SWOT

Diagnoza wskazuje, ze podstawowym zasobem BN jest dziedzictwo kulturowe i
przyrodnicze, ktore stanowi podstawe tozsamos$ci obszaru. Diagnoza tez pokazuje, ze w
BN istnieje stosunkowo duzy rozdzwigk tozsamosciowy i podziat na ludzi zza i sprzed
lasa. W odniesieniu do zasobow kulturowych w analizie SWOT wykazano, ze
szczegbdlnym zasobem kulturowym jest m.in. tradycja hodowli karpia niemodlinskiego
(pkt. 2, mocne strony), funkcjonowanie Centralnego Muzeum Jencow (pkt. 4, mocne
strony), zamki i patace (pkt. 5, mocne strony), dziedzictwo archeologiczne (pkt. 7) czy
park w Lipnie i Pomologii (pkt.8 mocne strony). Wykazano w SWOTie rowniez, ze
dziedzictwem BN sg imprezy o zasiegu wojewddzkim (pkt. 10 mocne strony).
Jednoczes$nie uznano, ze poziom edukacji regionalnej jest szczatkowy (pkt. 19, stabe

strony) a stan zabytkow zty (pkt 3 stabe strony)

— PRZEDSIEWZIECIE 5 KRAJOBRAZY

PRZEDSIEWZIECIE 5: KRAJOBRAZY

ozywione 1 nieozywione dziedzictwo przyrodnicze Borow Niemodlinskich - zwickszamy liczbe dziatan
ochrony czynnej, badan i inwentaryzacji, wiedzy o lokalnych zasobach przyrodniczych oraz matej
infrastruktury umozliwiajacej zrownowazone korzystanie z zasobow

Przyczynia si¢ do
Niemodlinskich

lokalnych zasobd

realizacji :

- celu ogodlnego I Zwigkszenie poziomu satysfakcji z miejsca zamieszkania i pracy w Borach

- Celu szczegotowego 1.2 .Tozsamo$¢ - Las atrakcji- Poprawa stanu, zwigkszenie dostepnosci i promocji

w przyrodniczych i kulturowych

Zakres WDRAZANIE LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU

planowanych

projektow 1. Zachowanie dziedzictwa lokalnego
2. Promowanie obszaru , w tym produktow i ustug lokalnych
Szacowany budzet ramach PROW 2014-2020 w powyzszych zakresach jest
wskazany w zalaczniku nr 3 do LSR Plan dzialania

Dla

beneficjentow:  Jednostki sektora finanséw publicznych, organizacje pozarzadowe, parafie, pozostali

wnioskodawcy Rozporzadzeniem w sprawie wdrazania operacji w ramach strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé¢

Uzasadnienie z
diagnoza i SWOT

Ochrona dziedzictwa przyrodniczego, z uwagi na fakt, ze jest to kluczowy zasob, ma
decydujacy wplyw na spéjnos¢ obszaru. W SWOT wykazano, ze zasobem BN sg
rezerwaty (pkt. 1 mocne strony) i potozenie w widtach Odry i Nysy (pkt. 13 mocne
strony). Jednocze$nie w stabych stronach wykazano matg liczbe inicjatyw zakresu
ochrony przyrody BN (pkt. 17).
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— PRZEDSIEWZIECIE 6 WIEZI

PRZEDSIEWZIECIE 6: WIEZI
poprawa relacji sasiedzkich we wsiach, taczenie grup. Realizujemy projekty wspodlne, integracyjne,
wiaczajace w dziatania r6zne grupy mieszkancow.

Przyczynia si¢ do realizacji :

- celu ogodlnego I Zwigkszenie poziomu satysfakcji z miejsca zamieszkania i pracy w Borach
Niemodlinskich

- Celu szczegotowego 1.3 Jakos$¢ - Las aktywnosci - Zwigkszenie poziomu wspotpracy i zaangazowania
spolecznego mieszkancow

Zakres WDRAZANIE LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU

planowanych

projektow 1. Rozwdj ogodlnodostepnej niekomercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej,
kulturalnej,

2. Promowanie obszaru , w tym produktow i ustug lokalnych

Szacowany budzet ramach PROW 2014-2020 w powyzszych zakresach jest
wskazany w zalaczniku nr 3 do LSR Plan dzialania

Grupy docelowe |Jednostki sektora finansow publicznych, organizacje pozarzadowe, pozostali
beneficjentow  \wnioskodawcy Rozporzadzeniem w sprawie wdrazania operacji w ramach strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosé

Uzasadnienie z W analizie SWOT wykazano, ze na obszarze BN pojawiajg si¢ antagonizmy wsrod
diagnoza i SWOT mieszkancow (stabe strony, pkt 2). Ponadto wykazano zjawisko tzw. ,,pustych $wietlic”,
co przejawia si¢ istnieniem catkiem dobrej infrastruktury kulturalnej bez programu zajeé¢
w nich (pkt 20, stabe strony). Te negatywne tendencje moze poglebi¢ wzrost tendencji do
indywidualizmu wykazany w pkt 6 zagrozen SWOT. Wszystko to sktania do potrzeby
podjecia przedsigwzigcia majacego na celu budowanie i utrzymanie istniejacych wigzi
spotecznych na obszarze BN.

— PRZEDSIEWZIECIE 7 AKTYWNOSC

PRZEDSIEWZIECIE 7: AKTYWNOSC
- wzmocnienie kondycji organizacji pozarzadowych. Poprawiamy kondycje organizacji pozarzadowych w
zakresie siedzib, kadr, dziatalnosci i jej promowania.

Przyczynia si¢ do realizacji :

- celu ogolnego I Zwigkszenie poziomu satysfakcji z miejsca zamieszkania 1 pracy w Borach
Niemodlinskich

- Celu szczegotowego 1.3 . Jakos$¢ - Las aktywnoS$ci - Zwigkszenie poziomu wspotpracy i zaangazowania
spotecznego mieszkancow

Zakres WDRAZANIE LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU

planowanych

projektow 1. Rozwoj ogolnodostepnej niekomercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej,
kulturalnej

2. Promowanie obszaru, w tym produktow i ustug lokalnych

Szacowany budzet ramach PROW 2014-2020 w powyzszych zakresach jest
wskazany w zalaczniku nr 3 do LSR Plan dzialania
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Grupy docelowe

Organizacje pozarzadowe, parafie, jednostki sektora finanséw publicznych, pozostali

beneficjentow wnioskodawcy Rozporzadzeniem w sprawie wdrazania operacji w ramach strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢
LGD Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dzialania jako specjalnego stowarzyszenia:

1 845 000 zi

Uzasadnienie z
diagnoza i SWOT

W analizie SWOT w stabych stronach wykazano, Ze na obszarze BN istnieje mata liczba
NGO, mniejsza niz Srednia wojewddzka (pkt 16). Ponadto spada zaangazowanie
cztonkéw w dziatalnos¢ LGD (pkt 21). Catos¢ problemu zaangazowania spotecznego i
aktywnosSci spotecznej poglebia fakt, ze na obszarze BN dziata bardzo niewielu
innowatoréw 1 wizjonerow, ktorzy mogliby by¢ lokomotywami rozwoju i innowacji
obszaru (pkt 25). W analizie SWOT wykazano réwniez, ze szansg na rozwoj stabego
dotychczas 111 sektora i aktywnosci spotecznej w BN moga by¢ utatwienia prawne w

zakresie funkcjonowania NGO (pkt 5 szanse).
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Wskazniki produktu

Do oceny stopnia realizacji poszczeg6lnych przedsigwziec¢ zostang wykorzystane wskazniki
produktu wyznaczone w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 dla celu 6B Wspieranie
rozwoju na obszarach wiejskich dla dziatania LEADER (art.42-44).

Przedsiewzieciom 1-3 zostaly przypisane nast¢pujace wskazniki produktu :
- dla realizacji LSR (19.3):

P1- liczba operacji polegajacych na utworzeniu nowego przedsigbiorstwa

P2- liczba operacji polegajacych na rozwoju istniejacego przedsigbiorstwa, w tym operacji
obejmujacych szkolenia

Przedsiewzieciom 4-5 zostaly przypisane nastepujace wskazniki produktu :
- dla realizacji LSR (19.3):

P7- liczba zabytkéw poddanym pracom konserwatorskim lub restauratorskim w wyniki wsparcia
otrzymanego w ramach realizacji strategii

P8- liczba podmiotow dziatajacych w sferze kultury, ktére otrzymaty wsparcie w ramach realizacji
strategii

P9- liczba naktadu publikacji dotyczacych dziedzictwa kulturowego i historycznego

P10- liczba obiektow przyrodniczych poddanych pracom konserwatorskim lub restauratorskim w
wyniku wsparcia otrzymanego w ramach realizacji strategii

P11- liczba naktadu publikacji dotyczacego dziedzictwa przyrodniczego

P13- liczba projektow wspodtpracy

Przedsiewzieciom 6-7 zostaly przypisane nastepujace wskazniki produktu

- dla realizacji LSR (19.3):
P14- liczba operacji polegajacych na budowaniu i wzmacnianiu wi¢zi migdzy mieszkancami
P15- liczba szkolen
P16- liczba operacji wzmacniajacych potencjat organizacji pozarzadowych
P12- liczba operacji parasolowych
- dla animacji (19.8) [ponizsze wskazniki zwigzane z funkcjonowaniem LGD]
P3-liczba szkolen
P4- liczba spotkan informacyjno- konsultacyjnych LGD z mieszkancami
- dla kosztow biezacych (19.7)
P5- liczba podmiotow, ktorym udzielono indywidualnego doradztwa

Wybrane wskazniki oddziatywania, rezultatu i produktu pozwalaja na skuteczne mierzenie postepow
w realizacji LSR, sg przypisane konkretnym problemom, ktére maja wyeliminowac¢ (wskazniki produktu —
do przedsigwzi¢¢), zmiany jaka maja wprowadzi¢ (wskazniki rezultatu — do celow szczegdtowych), oraz
stanowi docelowemu jaki LSR wprowadzi (wskaznik oddziatywania — do celu ogolnego).

Czynniki zewngtrzne majace wplyw na realizacj¢ dziatan i1 osiagnigcie wskaznikow

Lokalna Grupa Dziatania dotozy wszelkich staran aby osiggna¢ zaktadane wysokosci przyjetych
wskaznikow. Na biezaco bedzie prowadzony monitoring stopnia ich osiggania. nalezy jednak pamigtaé, iz na
ostateczny poziom realizacji wskaznikow moga wptywaé czynniki zewnetrzne bedace poza wptywem LGD.
Naleza do nich m.in. przepisy wykonawcze do lokalnych strategii rozwoju na poziomie krajowym,
formularze wnioskOw opracowane przez instytucje zewngtrzne czy regulacje dotyczace wyptacania
wyprzedzajacego finansowania na realizacj¢ operacji.
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5. Powigzanie celow i przedsiewziec ze wskaZnikami realizacji

Zidentyfikowane
problsel:)n;l)z cvgj:vanla Cel ogélny Cele szczegolowe Planowane przedsiewziecia Produkty R;f;,llt (;;ivgf]liil
ekonomiczne
1.1.1 Przedsi¢biorczosé P1 R1
1. emigracja - tworzenie 1 utrzymanie miejsc pracy zapewniajacych
zarobkowa, ktorej satysfakcjonujgce dochody - tworzymy nowe miejsca
przyczyng sa niskie pracy, poprawiamy warunki funkcjonowania matych i P2 Ro
dochody z tytuty pracy 1. 1. Srednich przedsiebiorstw, inwestujemy w baze pod
na miejscu Byt dziatalno$¢ gospodarcza, szkolimy pracownikow na
1. Zwickszenie Las mozliwosci [potrzeby pracodawcow.
2. bral; Cljgi%:ljmnir(?cy poziomu ZV;(’IQ](SZGI’I}C 1.1.2. Pokolenia P1 RI
olscziainipzal ezn mi satysfakcji z 2 ty(\;vnosc‘ . - zwigkszenie ilosci miejsc opieki nad matymi
Y miejsca EOSPOCATCZeI 114 i0¢mi i nad osobami starszymi — zapewniamy Ol
spowodowany mata . . zawodowej . . S S X
. . ¢ | zamieszkania i . . wystarczajaca liczbe miejsc opieki nad osobami
liczbg miejsc opieki mieszkancow, ze . : . P2 R2
! . .| pracy w Borach L zaleznymi od osob aktywnych zawodowo.
nad osobami zaleznymi Niemodlifskich szczegdlnym
3. niewykorzystanie uwzglednieniem tej 1.13. Turystyka P1 RI
potencjalu miejsca do wykorzystujacej e . I .
AR , - turystyka w Borach Niemodlinskich bazujgca na
uzyskiwania dochodéw lokalne zasoby . g . !
S g lokalnych zasobach jako zrodto zwigkszenia
- mata ilo$¢ obiektow i X . o
. dochodow - zwigkszamy ilo$¢ obiektow i ushug
ustug zwigzanych z igzanych z obstuga ruchu turystycznego P2 R2
potencjatem ~Wigzanyc uga ruchu turysty &
turystycznym
4. niszczejace zasoby . . 1.2.4. Przestrzen kultur P7 R6
. 1. Zwigkszenie 1.2. . C . Lo
kulturowe i ich : Toz i - materialne i niematerialne dziedzictwo kulturowe P8 R7
- " poziomu 0Zsamosc \ . . . . S,
niedostepnosé satvsfakeii 7 Las atrakcii Borow Niemodlinskich - zwigkszamy liczbe dziatan
wynikajaca z malej ystake) J ochrony czynnej, badan i inwentaryzacji, zwickszamy
. sy miejsca Poprawa stanu : ; ol
liczba dziatan Jamieszkania i kszeni > |poziom wiedzy o lokalnych zasobach kulturowych P9 RS
zwigzanych z zasobami h ZWIGKSZEIME — 4raz ilogé malej infrastruktury umozliwiajacej dostep
kulturowymi pracy w ].%OTZ}C dostepnosci i promocji do zabytkow.
Niemodlinskich | lokalnych zasobow P13 R12
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Zidentyfikowane
problemy/wyzwania Cel ogolny Cele szczegolowe Planowane przedsiewziecia Produkty Rezult Odd21.al
spoleczno- aty |ywanie
ekonomiczne
przyrodniczych i P10 R9
5. niszczejgce zasoby kulturowych 1.2.5. Krajobrazy
przyrodnicze 1iich - ozywione i1 nieozywione dziedzictwo przyrodnicze
niedostgpnosé Borow Niemodlinskich -zwigkszamy liczbe dziatan
wynikajgce z malej ochrony czynnej, badan i inwentaryzacji, wiedzy o P11 R10
liczba dziatan lokalnych zasobach przyrodniczych oraz matej
zwigzanych z zasobami infrastruktury umozliwiajgcej zrownowazone
przyrodniczymi korzystanie z zasobow
wsp%lrr)lrlasllé;ri(;rzlizrgr;acji 1.3.6. Wiezi . . . .
micszkancow - poprawa Telgcp sas1edzklch we ws1a9h, 1qczer}16
spowodowany 13. grup. Realizujemy projekty wspolne, integracyjne, P14 RI3
antagonizmami Jako§¢ zycia . w%qcz_a] ace w dziatania r6zna grupy mieszkancow,
nieznajomoscia i Las aktywnoSci budujace dobro wspolne.
odizolowaniem Zwickszenie poziomu
7. niski poziom wspolpracy 1 P15 R14
zaangazowania zaangazowania |y 3 5 Aktywnos$¢ P12 RI11
mieszkancow w . spolef: ZNego - wzmocnienie kondycji organizacji pozarzagdowych.
dziatalnos$¢ organizacji mIGSZk?HCO,VY ,(CZE}S Poprawiamy kondycje organizacji pozarzadowych w P4 R3
wynikajacy ze stabej wolny- jakos¢ Zycia) zakresie siedzib, kadr, i dziatalno$ci. Wzmacniamy P5 R4
kondycji organizacji potencjat lideréw i wizjoneréw spotecznych P6 R5
pozarzadowych
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6 Sposob pomiaru wskaznikow realizacji LSR

1.0 |Cel ogdlny: 1. Zwigkszenie poziomu satysfakcji z miejsca zamieszkania i pracy w Borach Niemodlinskich
11 1. 1.Byt- Las mozliwosci- Zwickszenie aktywnos$¢ gospodarczej i zawodowej mieszkancow, ze szczegdlnym
) uwzglednieniem tej wykorzystujacej lokalne zasoby
12 Cele szczegotowe: 1.2. Tozsamosc¢- Las atrakcji- Poprawa stanu, zwigkszenie dostepnosci i promocji lokalnych zasobow przyrodniczych i
) kulturowych
1.3 [1.3. Jakos¢ - Las aktywnosci - Zwiekszenie poziomu wspolpracy i zaangazowania spolecznego mieszkancow
Stan
. poczgtkowy| Plan na rok |, , , .
Wskazniki oddziatywania dla celu ogolnego Jednostka miary na rok 2023 Zrodlo danych/sposdb pomiaru
2015
. . . . .. Badanie przeprowadzone na zlecenie
W1 gél'izgk‘f;ig"by 0s6b deklarujacych satysfakeje 2 micjsca % 0s6b 0 10%|LGD na reprezentatywnej probie
mieszkancoéw obszaru.
Stan
Jednostka miary poczqtkowy) Plan na rok Zrédlo danych/spos6b pomiaru
Wskazniki rezultatu dla celow szczegotowych na rok 2023
2015
R1 liczba utworzonych miejsc pracy miejsce pracy 0 37|Sprawozdanie z realizacji operacji
W.L1 R2 liczba 0s6b przeszkolonych, w tym liczba 0séb z grup osoba 0 20 Sprawozdanie z realizacji

defaworyzowanych operacji/listy obecno$ci

Sprawozdanie z realizacji
operacji/lista gosci
Sprawozdanie z realizacji
operacji/lista gosci
Sprawozdanie z realizacji
operacji/listy odbioru publikacji
W.1.2 [R9 liczba 0s6b zwiedzajacych obiekty przyrodnicze poddane pracom w Sprawozdanie z realizacji

. ; o . osoba 0 5000 . . -
wyniku wsparcia otrzymanego w ramach realizacji strategii operacji/lista gosci
Sprawozdanie z realizacji
operacji/lista odbioru publikacji

R6 wzrost liczby 0s6b odwiedzajacych zabytki i obiekty osoba 0 6000

R7 liczba o0sob ktore odwiedzity podmioty, ktére otrzymaty wsparcie osoba 0 6000

R8 liczba 0sob, ktére otrzymaly publikacje dotyczace historii/kultury osoba 0 5000

R10 liczba oso6b, ktore otrzymaty publikacje dotyczace przyrody osoba 0 5000

R12 liczba projektéw wspotpracy wykorzystujacych lokalne zasoby
kulturowe projekt 0

—_—

Sprawozdanie z realizacji operacji
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R13. liczba uczestnikéw operacji budujacych i wzmacniajacych wigzi Sprawozdanie z realizacji
. . , . osoba 0 6000 o L
miedzy mieszkancami operacji/listy obecno$ci
R14. liczba organizacji o wzmocnionym potencjale organizacja 0] 16/Sprawozdanie z realizacji operacji
R11. liczba projektow grantowych zrealizowanych w ramach projektu . Sprawozdanie z realizacji
projekt 0 10 i ,
W.1.3 |parasolowego operacji/wykaz umow
R-3.liczba 0s6b przeszkolonych, w tym liczba 0s6b z grup Sprawozdanie z realizacji
. . osoba 0 580 c .
defaworyzowanych (w ramach animacji) operacji/listy obecnosci
R-4. Liczba 0s6b uczestniczacych w spotkaniach informacyjno- Sprawozdanie z realizacji
. g osoba 0 205 c .
lkonsultacyjnych(w ramach animacji) operacji/listy obecno$ci
R-5. liczba podmiotow, ktore otrzymatly wsparcie po uprzednim
udzieleniu indywidualnego doradztwa w zakresie ubiegania si¢ o . . .
wsparcie na realizacje LSR, §wiadczonego w biurze LGD(w ramach podmiot 0 80Rejestr konsultacji i doradztwa
kosztow biezacych
Wskaznik produktu
Sposéb Wartosé
. . . P ; ,
Przedsigwzigcia Grupy docelowe realizacji Nazwa Jednostka miary ,k(;cjj v’f;”";'l’c Zrodlo danych/sposob pomiaru
7ok 12023
2015
Osoby ﬁ;yczne P1. liczba aperacii polegajacych na Sprawoz,dame. z reahza.gl operacji /
podejmujace lub . . po zakonczeniu operacji na
utworzeniu nowego operacja 0 1 . .
prowadzace o podstawie zrealizowanego
. i przedsigbiorstwa )
dziatalnosc biznesplanu
gospodarczag, Konkurs,
oraz osoby L
prawne o statusie dziatanic
1.1.1/1. Przedsi¢biorczo$¢ mikroprzedsicbi aktywlzacyjne P2. 11c_zbg operacji polegajacych na Sprawozdanie z realizacji operacji/po
podejmowane |rozwoju istniejacego . , . - -
orcy , . . operacja 0| 6lzakonczeniu operacji na podstawie
1 przez LGD przedsiebiorstwa, w tym operacji . .
szczegblnie obeimuiacyeh szkolenia zrealizowanego biznesplanu
osoby do 35 roku Jmuacy
zycia i osoby po
55 roku zycia i
kobiety.
Osoby fizyczne |[Konkurs, P-1. liczba operacji polegajacych na Sprawozdanie z realizacji operacji/po
1.1.22. Pokolenia podejmujace lub |dziatanie utworzeniu nowego operacja 0|  4fzakonczeniu operacji na podstawie
rowadzace aktywizacyjne |przedsi¢biorstwa zrealizowanego biznesplanu
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Wskaznik produktu
Sposéb Wartosé
Przedsigwzigcia Grupy docelowe realizacji Nazwa Jednostka miary S(ZL;Z 52";)’;{ Zrédlo danych/sposéb pomiaru
2’5’]"5 2023
dziatalnosc¢ podejmowane
gospodarczg,  przez LGD
oraz osoby
provme o s 2 ltncpor ploghyeoel
orcy, orzedsighiorstwa, w tym operacii operacja 0 4zakopczen1u operacji na podstawie
szczegllnie obejmujacych szkolenia zrealizowanego biznesplanu
osoby do 35 roku
zycia i osoby po
55 roku zycia i
kobiety
Osoby fizyczne P-1. liczba operacji polegajacych na Sprawozdanie z realizacji operacji/po
podejmujace lub utworzeniu nowego operacja 0|  7zakonczeniu operacji na podstawie
prowadzace rzedsiebiorstwa zrealizowanego biznesplanu
dziatalnos¢
gospodarcza, Konkurs,
oraz osoby .
prawne o statusie dmaiame . [P- 2. liczba operacji polegajacych na . T .
1.1.3]3. Turystyka mikroprzedsibi aktywizacyjne rozvélo'u istnicjacego Sprawoqunle z rea1.1.2a011 operaCJl./po
orcy podejmowane przed sJig;biors t{)v a \%v tym operacji operacja 0| 5jzakonczeniu operacji na podstawie
S przez LGD T ’ . zrealizowanego biznesplanu
szczegblnie obejmujacych szkolenia
osoby do 35 roku
zycia i osoby po
55 roku zycia i
kobiety
Osoby prawne, P-7 liczba zabytkow poddanym
Konkurs, . . . ..
W tym parafie, dziatanic pracom konserwatorskim lub Sprawozdanie z realizacji operacji/po
JST, os$rodki akitvwizacyine restauratorskim w wyniku wsparcia zabytek 0| 7zakonczeniu operacji/ na podstawie
1.2.4/4. Przestrzen kultur [kultury i NGO, g vizacy] otrzymanego w ramach realizacji zrealizowanego budzetu
w tym w p?zee; nﬁg}v]v)ane strategii
szczegolnosci P ’ P-8 liczba podmiotow dziatajacych . Sprawozdanie z realizacji operacji/na
zwiazane z w sferze kultury, ktére otrzymaty podmiot 0 odstawie zrealizowanego budzetu

45




LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU BOROW NIEMODLINSKICH DO ROKU 2023 | Partnerstwo Boréw Niemodlinskich

Wskaznik produktu
Sposéb Wartosé
L Poc . ,
Przedsigwzigcia Grupy docelowe realizacji Nazwa Jednostka miary tki‘;;’ 52";)’;{ Zrodlo danych/sposob pomiaru
2’5’]"5 2023
odnowa wsi, wsparcie w ramach realizacji
mieszkancy, strategii
lokalni liderzy, P-9 liczba naktadu publikacji . L .
oo Sprawozdanie z realizacji operacji/na
dotyczacych dziedzictwa egzemplarz 0[5000 . . .
- podstawie zrealizowanego budzetu
kulturowego i historycznego
Sprawozdanie z realizacji
P-13 liczba projektow wspélpracy| projekt 0 1ljoperacji/na podstawie
zrealizowanego budzetu
Konkurs, w P-10 liczba obiektow
przypadku przyrodniczych poddanych pracom
matej ilosci  [konserwatorskim lub . Sprawozdanie z realizacji operacji/na
Osoby prawne, N . . . obiekt 0 . . .
W tvm parafic projektow restauratorskim w wyniku wsparcia podstawie zrealizowanego budzetu
JS"IY oéIr)o aki > przewidujemy |otrzymanego w ramach realizacji
kult’u iNGO projekt wlasny, [strategii
L ¢ niyw > |dzialanie
1.2.5/5. Krajobrazy szc}zlegc')lnoéci aktywizacyjne
swiazane 7 podejmowane
.. przez LGD,  |P-11 liczba nakladu publikacji . L .
odnowa wsi i ) S Sprawozdanie z realizacji operacji na
projekt dotyczacych dziedzictwa egzemplarz 0;5000 . . .
ochrong ! podstawie zrealizowanego budzetu
¢rodowiska grantowy, przyrodniczego
projekt
wspotpracy
Osoby prawne, Icfz(;glka 1;rlse,
_ w tym parafie, aktywizacyjne [P-14 liczba operacji polegajacych na
6. Wiezi JST, osrodki . o A . Sprawozdanie z realizacji operacji/na
1.3.6 . podejmowane |[budowaniu i wzmacnianiu wig¢zi inicjatywa 0 19 . . .
kultury i NGO, . . , . podstawie zrealizowanego budzetu
arupy przez LGD miedzy mieszkancami
defaworyzowane
1.3.7 NGO Konkurs, P-15 liczba operacji inicjatywa 0] 16|Sprawozdanie z realizacji operacji/na
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Wskaznik produktu
Sposch Wartosé
L POSO Poc ] )
Przedsigwzigcia Grupy docelowe realizacji Nazwa Jednostka miary tkff;;’ 52";)’;{ Zrodto danych/sposob pomiaru
rok
20152023
dziatanie wzmacniajgcych potencjat podstawie zrealizowanego budzetu
aktywizacyjne |organizacji pozarzadowych
podejmowane | . . .. . Sprawozdanie z realizacji operacji/na
przez LGD, P-12 liczba operacji parasolowych operacja 0 odstawie zrealizowanego budzetu
projekt P-3 liczba szkolen . Sprawozdanie z realizacji
grantowy (w ramach animacji) szkolenie 0 18operacji/budZet
7. Aktywnos¢é P-4 liczba spotkan informacyjno- Sprawozdanie 7 realizaci
konsultacyjnych LGD z spotkanie 0 moperac'i budzet J
mieszkancami (w ramach animacji) perac]
E(_iiiléf;r?s El%dnv?i%tsgﬁgtzrym Rejestr konsultacji i doradztwa/wpisy|
Joradztwa Y g podmiot 0| 110pracownikéw biura udzielajacych
(w ramach kosztow biezacych) doradztwa
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VI Sposob wyboru i oceny operacji oraz sposob ustanawiania kryteriow wyboru

1. Ogolna charakterystyka przyjetych rozwigzan formalno-instytucjonalnych wraz ze zwigzla informacja
wskazujaca sposob powstawania procedur, ich kluczowe zatozenia i cele.

Kluczowym dokumentem okreslajacym proces oceny i wyboru operacji sg ,, Wytyczne Ministerstwa
Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie jednolitego i prawidlowego wykonywania zadan zwigzanych z realizacja
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ w ramach dziatania Wsparcie dla rozwoju
lokalnego w ramach inicjatywy LEADER objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-
2020” Ponadto, dla wyboru i oceny operacji przewidzianych w LSR opracowane zostaly odpowiednie
procedury, oparte o przepisy krajowe oraz unijne. Zawieraja je nastepujace dokumenty:
- Procedura wyboru i oceny operacji realizowanych w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2014-2020
przez podmioty inne niz LGD oraz operacji wiasnych LGD,
- Procedura przeprowadzania konkurséw grantowych w ramach wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju na lata
2014-2020.

Przyjete ~w  wyzej  wymienionych  dokumentach  rozwigzania ~maja na  celw
- zapewnienie w poszczegélnych glosowaniach Rady Decyzyjnej parytetu gwarantujacego, ze co najmniej
50% glosow pochodzi od cztonkdw niebedacych przedstawicielami sektora publicznego,

- zapewnienie niedyskryminujacego charakteru procesu decyzyjnego,

- umozliwienie unikni¢cia ryzyka wystapienia konfliktu interesu w procesach decyzyjnych,

- zapewnienie bezstronnosci Rady Decyzyjnej, poprzez sktadanie przez cztonkow Rady oswiadczen o
bezstronnosci, na podstawie ktorych prowadzony bedzie takze rejestr interesoOw, oraz zobowigzanie
cztonkéw Rady do wylaczenia si¢ z procesu oceny i wyboru operacji w sytuacjach powigzania z wnioskiem
Iub wnioskodawca,

- uregulowanie sposobu postepowania w sytuacjach spornych i wyjatkowych oraz umozliwienie odwotania
si¢ wnioskodawcow od decyzji Rady,

- zapewnienie spdjnosci w ramach LSR poprzez powigzanie z diagnoza obszaru, celami strategii,
przedsiewzigciami i ich wskaznikami,

- wybor najlepszych z punktu widzenia realizacji LSR operacji.

Procedury regulujace proces decyzyjny, podobnie jak i kryteria wyboru, majg charakter jawny i beda
udostepnione do wiadomosci publicznej na stronie internetowej LGD, do wgladu w biurze LGD, jak rowniez
w drodze §wiadczonego przez LGD doradztwa (telefonicznego, poprzez e-mail, osobistego, na spotkaniach
informacyjno-konsultacyjnych), umozliwiajacego ich szersze omowienie. Prezentowane beda takze z
wykorzystaniem kanatow okreslonych W planie komunikacji
LSR przewiduje realizacje trzech rodzajow operacji: operacji realizowanych przez beneficjentoéw innych niz
LGD, projekty grantowe, oraz operacje wtasne LGD. Organem kompetentnym do oceny i wyboru ztozonych
wnioskow jest Rada Decyzyjna, ktorej dzialania regulowane sa przez obowigzujace przepisy prawa,
Regulamin Pracy Rady Decyzyjnej, oraz wskazane powyzej Procedury. Okres$laja one tok postgpowania w
zakresie oglaszania naborow, sposobu wyboru czltonkéw Rady oceniajacych wnioski, tryb prowadzenia
dyskusji. W przypadku procedury regulujacej proces oceny i wyboru grantobiorcow uwzgledniono takze
zapisy dotyczace umowy o przyznanie grantu, monitoringu i kontroli, wyplaty zaliczki i ptatnosci koncowe;.

Ztozone wnioski podlegaja wstegpnej ocenie w zakresie spetniania warunkow udzielania wsparcia,
dokonywanej przez pracownika LGD. Jedynie wnioski spetniajace warunki okreslone w regulaminie naboru
poddawane sg dalszej ocenie. W przypadku wnioskow grantowych dokonywana jest weryfikacja formalna.
Oceng wnioskow zajmuje si¢ Rada Decyzyjna na posiedzeniach, w toku oddzielnych dyskusji. Wnioskom
uznanym za zgodne przydzielane sa punkty, zgodnie z kryteriami wyboru. Na podstawie oceny Rada
Decyzyjna podejmuje uchwate okreslajaca wybor wnioskoéw 1 kwote przyznanego dofinansowania. Nastgpnie
tworzona jest lista ocenionych wnioskow, a wnioskodawcom przekazywana jest informacja o wynikach oceny
i prawie do wniesienia protestu ze wskazaniem jego terminu i formy. Na stronie internetowej LGD
publikowane s3: protokot z posiedzenia, wyniki oceny, lista cztonkow Rady bioracych udziat w ocenie, rejestr
intereséw cztonkow Rady. W przypadku wptynigcia protestu dokonywana jest ponowna ocena wniosku..
Wyniki  rozpatrzenia s3 przekazywane wnioskodawcy 1 opinii  publicznej niezwlocznie.
Przy realizacji procesy wdrazania LSR Partnerstwo begdzie stosowaé ,,Wytyczne Ministerstwa Rolnictwa i
Rozwoju Wsi w zakresie jednolitego i prawidlowego wykonywania zadan zwigzanych z realizacja strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ w ramach dziatania Wsparcie dla rozwoju lokalnego w
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ramach inicjatywy LEADER objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020”
2. Kryteria oceny operacji

Majgc na uwadze jak najlepsza realizacj¢ celow okreslonych w LSR, Partnerstwo Borow
Niemodlinskich opracowato lokalne kryteria wyboru operacji, w oparciu o specyfike obszaru oraz
obowigzujace przepisy. Propozycje kryteriow przygotowat Zarzad LGD, uwzgledniajac wnioski z diagnozy
obszaru oraz analizy SWOT. Podobnie jak te elementy strategii, kryteria wyboru operacji konsultowane byly
ze spotecznoscig lokalng. Zgodnie z zapisami statutu, lokalne kryteria wyboru zostaly zatwierdzone przez
Walne  Zebranie = Czlonkow  LGD,  ktére  odbylo  sig 18.12.2015 r. w  Bialej.
Opracowane kryteria wyboru dla poszczegélnych celow szczegdétowych zawartych w LSR. Stanowia one
punkt odniesienia dla oceny sktadanych w konkursach i naborach wnioskéw. Kryteria obowigzujg zar6wno
operacje sktadane do konkurséw na realizacj¢ LSR jak i na operacje grantowe. Kryteria majg charakter
obiektywny, niedyskryminujacy, przejrzysty i mierzalny, a takze sg udostepniane do wiadomosci publiczne;.
Liscie kryteriow towarzyszy opis kazdego z nich, oraz wskazanie zasad punktowania, minimalnych i
maksymalnych wartosci punktow, jakie przyznane moga zosta¢ operacji. Okreslono takze minimum punktéw
niezbedne do wyboru operacji. Punkty maja charakter cato§ciowy — nie dopuszcza si¢ wartosci utamkowych.
Kryteria zostaly sformulowane tak, by premiowac operacje, ktoére generuja nowe miejsca pracy, sa
innowacyjne, przewiduja zastosowanie rozwigzan sprzyjajacych ochronie §rodowiska, lub ukierunkowane sg
na zaspokojenie potrzeb wskazanych w LSR grup defaworyzowanych.

Szczegdtowy opis kryteriow znajduje sie¢ w zatagczniku do umowy ramowe;.

3. Sposob ustalania i zmiany kryteriow wyboru operacji

Opracowanie kryteriow wyboru operacji jest poprzedzone sporzadzeniem diagnozy i analizy
SWOT. Propozycje kryteriow sa przyjmowane uchwata na posiedzeniu Walnego Zebrania Cztonkéw LGD
na wniosek czlonkow Rady Decyzyjnej, Zarzadu, Ilub Kierownika Biura Stowarzyszenia.
Kazdy mieszkaniec obszaru objetego LSR moze zglosi¢ pisemnie do biura LGD propozycj¢ zmiany kryteriow,
przedstawiajac uzasadnienie propozycji, metodologi¢ wyliczania nowych kryteriow, a takze ich powigzanie z

diagnoza obszaru 1 analizg SWOT.
Ocena skuteczno$ci kryteriow bedzie réwniez przedmiotem ewaluacji i jesli wykaze ona konieczno$¢
zmiany przyjetych rozwigzan - zostang one wdrozone.

Przed posiedzeniem organu zatwierdzajacego zmiany kryteriow przeprowadzane zostang konsultacje
ze spolecznoscia lokalng, oglaszane na stronach internetowych LGD.

4. Innowacyjnosc

Jednym z przyjetych kryteriow wyboru operacji jest innowacyjno$é. Dla potrzeb niniejszej LSR
przyjeto definicje oparta o okreslenie innowacji wg. ,,Financial Times”. W odniesieniu do operacji
przewidzianych w LSR innowacja oznacza wdrozenie nowego lub znaczaco udoskonalonego produktu
(wyrobu lub ustugi) Iub procesu, nowej metody marketingowej lub nowej metody organizacyjnej. Jako
minimalny wymog zaistnienia innowacji przyjmuje si¢ by produkt, proces lub metoda byty nowe lub znaczaco
udoskonalone dla obszaru gmin. Produkty, procesy i metody moga by¢ opracowane na obszarze LGD jako
pierwsze, lub przyswojone dla obszaru od podmiotéw i obszaréw zewnetrznych. Opisanie innowacyjnosci
bedzie zadaniem wnioskodawcy, oceniany bedzie brak lub istnienie innowacji.

5. Rodzaje przewidzianych do wsparcia operacji

Partnerstwo Borow Niemodlinskich planuje:
- realizacj¢ projektow konkursowych (PK) na realizacje LSR we wszystkich przedsigwzigciach,
- realizacj¢ projektow grantowych (PG) w Przedsigwzigciu: 7- Aktywnos¢.
Wybor przedsiewziecia do realizacji PG wynika z analizy SWOT, ktora wskazuje, ze potencjat spoteczny jest
najwigkszym zasobem BN, ktdry jednoczesnie nie jest nalezycie wykorzystywany. SWOT wykazuje niska
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innowacyjnosc¢ i pomystowo$¢ w realizacji projektow spotecznych.

- realizacj¢ projektow wlasnych (PW) w sytuacji braku zainteresowania wsrod beneficjentow, w ramach
Przedsigwzigcia 5- Krajobrazy. Powody wyboru Przedsigwziecia 5 do realizacji PW sa takie same jak w
przypadku PG. LGD przewiduje, ze projekt wlasny bedzie dotyczyt dziatan czynnej ochrony przyrody (np. z
zakresu ochrony ichtiofauny ciekéw BN, ochrony czynnej tak BN lub wprowadzenie nasadzen przydroznych
i $rédpolnych w krajobraz BN) lub bedzie miat charakter projektu badawczego (np. rozpoznanie torfowisk,
Stawow Niemodlinsko-Tutowickich). Dziatania bgdg kontynuacja przyrodniczego projektu wspotpracy
,Derkacz” realizowanego przez LGD w roku 2014.

- realizacj¢ projektu wspélpracy w ramach przedsigwzigcia 4 Przestrzen kultur, bazujacego na zasobach
kulturalnych laczacych gminy Boréw Niemodlinskich

6. Zakres wsparcia

Zakres wsparcia dla poszczegdlnych beneficjentow lub grantobiorcow uwzglednia obowigzujace
przepisy prawa (w szczegolnosci Rozporzadzenie Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzesnia
2015 r. w sprawie szczegolowych warunkow i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach
poddziatania ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spolecznos¢” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020), oraz doswiadczenie
LGD we wdrazaniu strategii w okresie 2007-2013.

W RAMACH PRZEDSIEWZIEC PRZEWIDZIANYCH W NINIEJSZEJ LSR USTALONO NASTEPUJACY
ZAKRES WSPARCIA (PRZY ZALOZENIU KURSU EURO WYNOSZACEGO 1 EURO=4 ZLOTE):

e W PRZYPADKU PODEJMOWANIA DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ MAKSYMALNA KWOTA WSPARCIA
WYNOSI 60 000 £ TJ. 15 000 EURO, A POMOC PRZYZNAWANA JEST W WYSOKOSCI 100% KOSZTOW
KWALIFIKOWANYCH W POSTACI RYCZALTU. PLANOWANA WYSOKOSC WPARCIA JEST USREDNIONA
WARTOSCIA DOFINANSOWAN NA OPERACJE ZWIAZANE Z TWORZENIEM MIEJSC PRACY W RAMACH
REALIZACJI LSR 2007-2014

e DLA JEDNOSTEK SEKTORA FINANSOW PUBLICZNYCH POMOC PRZYZNAWANA JEST W WYSOKOSCI
NIE WIECEJ NIZ 63,63% KOSZTOW KWALIFIKOWANYCH

e DLAPODMIOTOW WYKONUJACYCH DZIALALNOSC GOSPODARCZA POMOC PRZYZNAWANA JEST W
WYSOKOSCI DO 70% KOSZTOW KWALIFIKOWANYCH

e DLAPOZOSTALYCH PODMIOTOW POMOC PRZYZNAWANA JEST W WYSOKOSCI DO 80% KOSZTOW
KWALIFIKOWANYCH.

VII. Plan dzialania

Plan dziatania, przedstawiajacy sposob, w jaki bedg realizowane cele i przedsiewzigcia strategii,
stanowi zatacznik do LSR. Podejmowane dziatania prowadzi¢ beda do systematycznej realizacji zatozen
strategii — osiggania zdefiniowanych wskaznikow i uzyskania planowanych efektéw. Prowadzone w ramach
przedsiewzigé nabory, realizacja projektow grantowych, wspolpracy i operacji wilasnych, pozwoli na
uzyskanie wymaganych pozioméw realizacji wskaznikéw w kluczowych momentach pomiaru (dla okreséw
2016-2018, 2019-2021 i 2022-2023). Planowane jest zorganizowanie 10 naborow (zbiorczo) w ciggu calego
okresu wdrazania LSR, jednego projektu grantowego, oraz projektu wspotpracy . W ciagu calego okresu
wdrazania LSR dziataniom tym towarzyszy¢ beda systematyczne doradztwo oraz szkolenia dla beneficjentow,
dostosowane do potrzeb mieszkancoéw obszaru i wnioskodawcow — elementy zwigzane z funkcjonowaniem
LGD zostaty przypisane do celu szczegétowego 3 w przedsiewzigeiu 7 — wzmocnienie potencjatu organizacji
pozarzadowych jako, ze LGD jest formg stowarzyszenia.

W ramach celu szczegotowego 1.1. Byt - Las mozliwo$ci wskazniki produktu dotyczace utworzenia
nowych i rozwoju istniejacych przedsigbiorstw, osiggnigte zostang w okresie 2016-2021 oraz w okresie do
2023 w zakresie dodatkowych srodkow z tzw. Il bonusa. Podobnie jest w przypadku celu szczegotowego 1.2.
Tozsamos$¢ — Las atrakcji, w przedsigwzigciach zwigzanych z konserwacja obiektow zabytkowych, wsparciem
podmiotow sfery kultury, konserwacja obiektow przyrodniczych, publikacja materiatow dotyczacych
dziedzictwa kulturowego, historycznego i przyrodniczego. Nalezy jednak mie¢ na uwadze, ze realizacja tych
przedsiewzig¢ prowadzi¢ bedzie do zmian, ktéore zauwazalne by¢ mogg z opoOznieniem, co znajduje
odzwierciedlenie w planie dziatania poprzez wskazniki rezultatu zatozone takze na lata 2022-2023. Wsrod
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dziatan podejmowanych w ramach celu szczegdlowego 1.2. zaplanowano rowniez realizacj¢ projektu
grantowego oraz projektu wspotpracy. Do osiggnigeia celu szczegdlowego 1.3. Jakos¢ — Las aktywnosci
prowadzi¢ begda dziatania podejmowane w ciagu catego okresu wdrazania strategii (2016-2023). Adekwatny
poziom osiggni¢cia poszczegdlnych wskaznikow w ramach przedsigwzie¢ zwigzanych ze wzmacnianiem
potencjatu sektora pozarzadowego obszaru LGD, oraz wzmacnianiu wig¢zi pomigdzy jego mieszkancami,
zostat okreslony na lata 2016-2018, 2019-2021 1 2022-2023.
Plan dziatania okre$la harmonogram dziatan zwigzanych z realizacjg LSR, aktywizacja, projektow grantowych
1 wspotpracy, ktory pozwoli na osiggni¢cie zaktadanej zmiany wskaznika celu ogblnego, a zatem wzrost liczby
0sOb deklarujacych satysfakcje z miejsca zamieszkania na obszarze Boréw Niemodlinskich. Postep w
realizacji wskaznikow, jak rowniez efekty wdrazania LSR, beda przedmiotem systematycznego monitoringu
oraz okresowej ewaluacji, opisanych w rozdziale XI i zalaczniku. Realizacji LSR towarzyszy¢ beda dziatania
animacyjne i aktywizacyjne, ktore scharakteryzowano w planie komunikacji w rozdziale IX i odpowiadajacym
mu zatgczniku do LSR.

VIII. Budzet

Lokalna Strategia Rozwoju Partnerstwa Borow Niemodlinskich jest dokumentem jednofunduszowym,
zaktada realizacj¢ wszystkich celow i1 przedsiewzig¢ w ramach $rodkéw Programu Rozwoju Obszarow
Wiejskich na lata 2014-2020 (EFRROW). Szczegdtowy budzet LSR przedstawiony jest w Zataczniku 4 -
tabela 1 przedstawia budzet w podziale na poddziatania, a tabela 2 zawiera plan finansowy w zakresie
poddziatania 19.2 PROW 2014-2020. Budzet LSR przewiduje nieco ponad 50% $rodkow na operacje zwigzane
Z tworzeniem i utrzymaniem miejsc pracy w sektorze wykorzystania zasoboéw, opieki nad matymi dzie¢mi i
seniorami oraz w turystyce(cel szczegolowy I Byt). Pozostata czes¢ srodkow na wdrazanie LSR zostata
podzielona na zachowanie lokalnego dziedzictwa i budowanie relacji mig¢dzy mieszkancami, w tym
zapobieganie wykluczeniu spotecznemu.

Dodatkowe $rodki otrzymane w ramach tzw. II bonusa dla LGD w kwocie 810 tys. zt (202 500 euro) zostaty
podzielone na przedsigwzigcia cieszace si¢ najwickszym zainteresowaniem oraz istotne z punktu widzenia
realizacji celéw LSR: 1. Przedsigbiorczos¢ 300 tys. zt (75 000 euro), 2. Turystyka 120 tys. zt (30 000 euro)
oraz 7. Aktywnos¢ 390 tys. zt (97 500 euro)

IX. Plan komunikacji

Plan komunikacji, zawierajacy szczegétowy opis celow, wskaznikéw dziatan komunikacyjnych oraz
wykorzystywanych srodkow przekazu, stanowi zatacznik 5 do LSR. Wyznacza ramy dwustronnego przekazu
informacji pomi¢dzy Partnerstwem Boréw Niemodlinskich a spoteczno$cia lokalng, z uwzglednieniem
specyfiki poszczegdlnych grup docelowych komunikacji. Podstawowym zatozeniem planu komunikacyjnego
jest wlaczanie spotecznosci lokalnej w dziatania LGD podczas catego okresu wdrazania LSR, a nie tylko na
etapie tworzenia strategii, tak by wzmocni¢ skuteczno$¢ jej realizacji i odpowiadaé na biezaco na potrzeby
spoteczno$ci. Ma charakter aktywizacyjny, ale jednocze$nie jest narzedziem pozyskiwania informacji
zwrotnej, dotyczacej funkcjonowania LGD oraz realizacji LSR. Pozyskiwane informacje stuzy¢ beda
przeprowadzeniu ewentualnych korekt, np. w zakresie §wiadczonej przez LGD pomocy doradczej, poprzez
odpowiednie modyfikacje procedur, lub aktualizacje LSR. Efektem realizacji planu bedzie takze budowa
spojnego i pozytywnego wizerunku LGD PBN.

Grupami docelowymi dziatan komunikacyjnych sg mieszkancy obszaru, beneficjenci operacji, oraz
wnioskodawcy — w szczeg6lnosci: przedsiebiorcy oraz osoby fizyczne planujace podja¢ dziatalnosc
gospodarcza, przedstawiciele sektora publicznego (przedstawiciele JST), cztonkowie grup defaworyzowanych
(osoby ponizej 35 roku zycia, osoby powyzej 55 roku zycia i kobiety), przedstawiciele sektora spotecznego
(przedstawiciele organizacji pozarzadowych oraz organizacji nieformalnych, lokalni liderzy). Dziatania
komunikacyjne realizowane beda z wykorzystaniem szerokiego zakresu s$rodkow przekazu: spotkan
bezposrednich, mediow tradycyjnych i1 cyfrowych (stron internetowych, portali spoteczno$ciowych),
materialow informacyjnych (drukowanych i elektronicznych), szkolen, ankiet, tablic informacyjnych. Warto
zaznaczy¢, ze wykorzystanie mozliwosci interakcji, jakie oferuja media elektroniczne, samo w sobie ma
charakter innowacyjny. Poszczegdlnym kanatom przypisano odpowiednie wskazniki, ktore pozwolg na
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monitoring i kontrole realizacji planu komunikacyjnego.

X. Zintegrowanie

1. Opis zgodnosci i komplementarno$ci z innymi dokumentami planistycznymi
Lokalna Strategia Rozwoju ma charakter zintegrowany 1 jest spdjna z innymi dokumentami

planistycznymi. Ponizej przedstawiona jest komplementarno$¢ LSR ze Strategia Wojewodztwa Opolskiego

do 2020 r.:
Strategia Wojewddztwa Opolskiego LSR
sctf';etegiczne Cele operacyjne Cele i przedsiewziecia
1.1. Poprawa jakosci ksztatcenia oraz
dostosowanie
oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy
1. 1.2. Wspieranie ksztalcenia ustawicznego 1.1. Byt - Las mozliwosci
Konkurencyjny i | 1.3. Wspieranie zatrudnienia i 1.1.1. Przedsigbiorczo$¢
stabilny rynek samozatrudnienia 1.1.2. Pokolenia
pracy 1.4. Przeciwdziatanie wykluczeniu 1.1.3. Turystyka
spotecznemu i ubostwu
1.5. Rozwoj ushug opiekunczych i
wychowawczych
1.2.Tozsamos$¢ - Las
2.1. Wspieranie rozwoju spoteczenstwa atrakcji
2. Aktywna obywatelskiego 1.2.4. Przestrzen Kultur
spolecznosé 2.2. Wzbogacanie wielokulturowego 1.3. Jakos¢ - Las
regionalna dziedzictwa aktywnosci

i tozsamosci regionalnej

1.3.6. Wiezi
1.3.7. Aktywnos$¢

4. Dynamiczne
przedsigbiorstwa

4.1. Wsparcie rozwoju przedsicbiorstw i
nowoczesnego rzemiosta

1.1. Byt - Las mozliwosci
1.1.1. Przedsigbiorczos¢
1.1.2. Pokolenia

1.1.3. Turystyka

5. Nowoczesne

5.1. Poprawa jakosci i dostgpnosci ustug

1.1. Byt - Las mozliwosci
1.1.2. Pokolenia

naturalnych

ustugi oraz 1.1.3. Turystyka w
. zdrowotnych, X o
atrakcyjna o . . Borach Niemodlinskich
oferta opiekunczych i edukacyjnych 12 Tozsamodé - Las
5.3. Rozwoj ustug turystyki, kultury i sportu —
turystyczno- oraz ich infrastruktu atrakeji
kulturalna Yy 1.2.4. Przestrzefn Kultur
1.2.5. Krajobrazy
7.3. Ksztaltowanie systemu przyrodniczego,
7. Wysoka ochrona 1.2. Tozsamos$¢ - Las
jakos¢ krajobrazu i bior6znorodnosci atrakcji
srodowiska 7.4. Racjonalne wykorzystanie zasobow 1.2.5. Krajobrazy

Tab. 15 Zgodnos$¢ LSR ze Strategia Wojewodztwa Opolskiego
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oraz zgodno$¢ ze strategiami rozwoju gmin obszaru LGD:

1.1.1 Przedsiewziecie 1 - Przedsiebiorczosé¢

Zgodnos¢ ze Strategia Rozwoju Gm. Biata

1.1.3 ,,Zielone Inwestycje” (OZE, Produkcja torfu, Biogazownie) 2.3.1
wdrozenie Programow Inwestycyjnych ,,czysta energia”

Zgodnos¢ ze Strategia Rozwoju Gm. Dabrowa

II.1 Poprawa konkurencyjnosci lokalnej gospodarki

Zgodnos¢ ze Strategia Rozwoju Gm. Strzeleczki

4.1. Cel strategiczny - rozwdj gospodarczy gminy

Zgodnos¢ ze Strategig Rozwoju Gm.
Komprachcice

2. Rozw¢j innowacyjnej i konkurencyjnej przedsigbiorczos$ci; 2.1. Rozwoj
obszarow aktywnosci gospodarczej na terenie Gminy Komprachcice; 2.1.1.
Wsparcie i tworzenie gospodarczych inkubatorow przedsiebiorczosci,

Zgodnos¢ ze Strategia Rozwoju Gm. Niemodlin

2.1 Wspieranie aktywnosci gospodarczej i przedsigbiorczosci mieszkancow.
4.2 Wspieranie tworzenia i wchodzenia na rynek produktow lokalnych.

4.4 Wspieranie wykorzystania atutow przestrzeni i srodowiska gminy do
rozwijania OZE

Zgodnos¢ ze Strategia Rozwoju Gm. Proszkow

2. Edukacja i ekologia -Podjecie krokéw w celu podniesienia edukacji
ekonomicznej, spotecznej, stworzenie warunkow do podejmowania inicjatyw
gospodarczych i rozwoju drobnej i $redniej wytworczosci.

5. Tworzenie miejsc pracy w powiazaniu z obecng i przyszia infrastrukturg
gospodarcza. Pomoc w przekwalifikowaniu si¢ ludzi i firm zgodnie z
potrzebami rynku

Zgodnos¢ ze Strategia Gm. Lambinowice

Cele rozwoju Gminy w obszarze ,,Gospodarka” np. rozw0j miejscowego
rynku pracy, rozwéj drobnej przedsigbiorczosci gospodarczej, rozwoj
przetworstwa rolno-spozywczego

1.1.2 Przedsiewziecie 2 — Pokolenia

Zgodnos¢ ze Strategia Rozwoju Gm. Biata

1.1.2 Budowa lub Adaptacja Budynkéw Dostosowanych do Potrzeb osob
Starszych i rodzin z Malymi dzie¢mi oraz Tzw. Mieszkan Stuzbowych.
1.3.1 Stworzenie Potencjatu Komunalnego do prowadzenia Dziatalnosci
Gospodarczych Zwiazanych z ustugami Swiadczonymi dla Senioréw oraz
rodzin Z matymi dzie¢mi (inkubatory)

1.3.3 Promocja Wlaczania oséb 60+ W zycie spoteczne i Gospodarcze

Zgodnosc¢ ze Strategia Rozwoju Gm. Dabrowa

I11. 2. Wysoka jakos$¢ kapitatu ludzkiego

Zgodnos¢ ze Strategig Rozwoju Gm.
Komprachcice

1.2 Wsparcie tworzenia i rozwoju ustug senioralnych; 1.2.2. Stworzenie
potencjatu komunalnego do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczych
zwigzanych z uslugami $wiadczonymi dla senioréw, 1.2.3 Wsparcie procesu
wlaczenia spotecznego seniorow (z udziatem podmiotdow zycia spotecznego:
samorzad, szkoty, instytucje kultury, osrodek sportu i rekreacji, organizacje
pozarzadowe, przedsigbiorcow)

Zgodnos¢ ze Strategia Rozwoju Gm. Tulowice

Cel strategiczny: POPRAWA RYNKU PRACY

Cele operacyjne i zadania: 2. Utworzenie $wietlicy dla seniorow.

Cel strategiczny: PODNIESIENIE JAKOSCI EDUKACII

Cele operacyjne i zadania: 2. Wspieranie instytucji dziennego opiekuna.

Zgodnosc¢ ze Strategig Rozwoju Gm. Proszkow

Zgodne z analizg SWOT strategii w zakresie:- zta struktura demograficzna,
starzenie si¢ spoleczenstwa, spadek urodzin,

Zgodnos¢ ze Strategia Gm. Lambinowice

Plan Rozwoju Lokalnego: priorytety spoleczne - rozw¢j infrastruktury
spotecznej Oczekiwane rezultaty: funkcjonalne i najwyzszej jakosci obiekty
uzytecznosci publicznej

1.1.3 Przedsiewziecie 3 — Turystyka
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2.2.4 Budowa malej infrastruktury turystycznej na obecnych i tworzonych

Zgodnos¢ ze Strategia Rozwoju Gm. Biala trasach rekreacyjnych
2.2.8 Uruchomienie punktu informacji gospodarczej i turystycznej
Zgodnos¢ ze Strategia Rozwoju Gm. Dabrowa IV. 3.Rozwdj turystyki oparty na zasobach kulturowych i przyrodniczych
. . . | 4.3. Cel strategi — stymul i juT ki i rekreacji cel
Zgodnos¢ ze Strategig Rozwoju Gm. Strzeleczki ¢ St cglezity — stymuowanic rozwojl urystyxi | fexreagi ce
operacyjny 4.3.2.Promocja turystyczna gminy Strzeleczki
Zgodnos¢ ze Strategig Rozwoju Gm. 2.1.4 Wsparcie potencjatu infrastrukturalnego przedsigbiorstw, w tym rozwdj
Komprachcice e-ushug oraz ushug turystycznych i okoloturystycznych
Zgodno$¢ ze Strategia Rozwoju Gm. Niemodlin | 4.3 Wspieranie rozwoju turystyki oraz oferty rekreacyjnej gminy.
3. Podnoszenie atrakcyjnosci gminy, promocja gospodarcza i turystyczna.
Zgodnosé ze Strategia Rozwoju Gm. Proszkow Promocja gminy w mediach polskich i zagranicznych. Wykorzystanie

naturalnych zasobow lesnych, parkow, stawow do przyciagnigcia turystow,
promowanie waloréw turystycznych gminy

Zgodnos¢ ze Strategia Gm. Lambinowice

Strategia: Cele rozwoju Gminy w obszarze ,,Turystyka” np. turystyczne
uporzadkowanie terené6w obozowych i strefy ochronnej, turystyczne
zagospodarowane terenéw wokot akwendw i rzek, aktywizacja agroturystyki
w sotectwach gminy, budowa bazy turystyczno-rekreacyjnej i handlowej. Cele
rozwoju Gminy w obszarze ,,Promocja i marketing”: podjecie dziatan
promujacych zasoby, walory i mozliwo$ci rozwojowe gminy.

1.2.4 Przedsiewziecie 1 — Przestrzen kultur

Zgodnos¢ ze Strategia Rozwoju Gm. Biata

3.1.3 Rewitalizacja zabytkow

Zgodnosc¢ ze Strategig Rozwoju Gm. Dabrowa

IV. 1. Zachowanie, ochrona i promocja dziedzictwa kulturowego
IV. 2. Wsparcie wielokulturowego dziedzictwa i tozsamosci lokalnej

Zgodnos¢ ze Strategig Rozwoju Gm. Niemodlin

1.1.9. Ochrona zasob6éw materialnych i niematerialnych dziedzictwa
kulturowego, w tym ochrona obiektow zabytkowych oraz miejsc pamigci.
1.1.1. Renowacja zabytkow, rewitalizacja przestrzeni, zachowanie tadu
przestrzennego i tworzenie miejsc atrakcyjnych dla mieszkancow i turystow.

Zgodnos¢ ze Strategia Gm. Lambinowice

Strategia: Cele rozwoju Gminy w obszarze ,,Promocja i marketing”: podjecie
dziatan promujgcych zasoby, walory i mozliwosci rozwojowe gminy Cele
rozwoju Gminy w obszarze ,, Turystyka” np. turystyczne uporzadkowanie
terenow obozowych i strefy ochronnej

1.2.5 Przedsiewziecie 5 - Krajobrazy

Zgodnos¢ ze Strategia Rozwoju
Gm. Dabrowa

I. 4. Ochrona i promocja réznorodnosci biologicznej i dziedzictwa naturalnego

Zgodnos¢ ze Strategia Rozwoju
Gm. Strzeleczki

2. Edukacja i ekologia - powszechna edukacja ekologiczna mieszkancow gminy
gwarantem zachowania dobrego stanu Srodowiska przyrodniczego.

3. Stymulowanie rozwoju turystyki i rekreacji

3.1. Budowa oraz rozwoj infrastruktury turystyki i rekreacji

4. Dbatos$¢ o srodowisko naturalne. Zabezpieczenie rezerwatow przyrody przed degradacja
i zanieczyszczeniem

Zgodnos¢ ze Strategig Rozwoju
Gm. Komprachcice

1.1.2 Rozwoj terenow zielonych, w tym zatozen parkowych

Zgodnos¢ ze Strategig Rozwoju
Gm. Niemodlin

1.1.10. Ochrona zasoboéw przyrodniczych.

Zgodnos¢ ze Strategig Rozwoju
Gm. Proszkow

2. Edukacja i ekologia

Podjecie krokow w celu podniesienia edukacji ekonomicznej, spolecznej,

3. Wykorzystanie naturalnych zasobow lesnych, parkow, stawow do przyciagniecia
turystow, promowanie waloréw turystycznych gminy

Zgodnos¢ ze Strategia Gm.
Lambinowice

Strategia: Cele rozwoju Gminy w obszarze ,,Ochrona srodowiska”: np. zapobieganie
powstawaniu dzikich wysypisk $mieci, uporzadkowanie gospodarki wodno-$ciekowej,
promowanie gospodarki produkujacej zdrowa zywnos¢, modernizacja systemow
grzewczych w gminie, budowanie proekologicznej §wiadomosci spoleczenstwa .Plan
Rozwoju Lokalnego: priorytety gospodarcze — uzbrojenie terenéw w infrastrukture
ochrony $rodowiska; oczekiwane rezultaty — poprawa stanu Srodowiska

1.3.5 Przedsiewziecie 5- Wiezi
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Zgodnos¢ ze Strategig Rozwoju Gm. Biala

1.2.2 Wsparcie w Pokonywaniu réznic Miedzykulturowych

3.1.6 Organizacja wydarzen Rekreacyjnych promujacych obszar Gminy jako
miejsce atrakcyjne pdo Wzgledem turystycznym oraz Mieszkaniowym

4.2.1 Poprawa jakosci Infrastruktury umozliwiajgcej Organizacje wydarzen
Publicznych

Zgodnos¢ ze Strategia Rozwoju Gm. Dabrowa

V. 2Wsparcie wielokulturowego dziedzictwa i tozsamosci lokalnej

Zgodnos¢ ze Strategia Rozwoju Gm.
Strzeleczki

2. Aktywizacja spoteczna i kulturalna wspdlnoty lokalnej
2.1 pobudzanie aktywnos$ci wspdlnoty lokalnej
2.2 aktywizacja spoteczna mtodziezy

Zgodnos¢ ze Strategia Rozwoju Gm.
Komprachcice

1.3 Zagospodarowanie dostepnych publicznie przestrzeni sportu, rekreacji i
integracji i ich wyposazenie w bezpieczny i nowoczesny sprzet i urzadzenia,
1.1.4. Budowa i aranzacja matlej infrastruktury turystyczne;j i
odpoczynkowe;j.1.1.5 Budowa, rozbudowa, modernizacja w tym
termomodernizacja oraz wyposazenie infrastruktury spotecznej (w tym osrodek
kultury)1.1.6 Integracja spoteczna przez kulture, tradycje, rekreacje i sport i
wspolng promocje obszaru

Zgodnos¢ ze Strategia Rozwoju Gm.
Niemodlin

1.1 Ksztaltowanie atrakcyjnej przestrzeni do zycia.1.2 Poprawa jakosci i
dostgpnosci ustug publicznych.1.3 Ksztattowanie atrakcyjnej oferty czasu
wolnego.1.4 Ksztattowanie i promocja oferty do zamieszkaniadla nowych
mieszkancow.

Zgodnos¢ ze Strategig Rozwoju Gm. Tulowice

Cel strategiczny: ROZWOJ KULTURY Cele operacyijne i zadania: 1.
Wzmacnianie poczucia tozsamosci lokalnej i patriotyzmu 3. Organizacja imprez
kulturalnych, integracja mieszkancow. 4. Reaktywacja kota gospodarstw
wiejskich.

Zgodnos¢ ze Strategia Rozwoju Gm.
Proszkow

Zgodne z celami strategii w zakresie:
organizacja cyklicznych imprez kulturowych i sportowych, ozywiajacych
dziatalno$§¢ wszystkich gminnych organizacji,

Zgodnos¢ ze Strategia Gm.Lambinowice

Strategia: Cele rozwoju Gminy w obszarze ,,0§wiata — kultura — sport -
zdrowie”: np. aktywizacja oswiatowo-kulturalna i cywilizacyjna ludnos$ci Plan
Rozwoju Lokalnego: priorytety spoleczne — integracja spoteczna, rozwoj sportu
i rekreacji; oczekiwane rezultaty — bogactwo imprez kulturalno-rozrywkowych

1.3.6 Przedsiewziecie 6 — Aktywnosé

Zgodnos¢ ze Strategia Rozwoju Gm. Biata

2.2.7 Organizacja Prestizowego Konkursu Promujacego Lokalnych
Przedsigbiorcow, i Organizacje Spoteczne 2.2.8 Wsparcie Tworzenia
klasterow Gospodarczych oraz Spotecznych

Zgodnos¢ ze Strategia Rozwoju Gm. Dabrowa

II. 2. Wysoka jakos¢ kapitatu ludzkiego

Zgodnos¢ ze Strategia Rozwoju Gm. Niemodlin

2.3 Wspieranie aktywnosci spotecznej mieszkancow.

Zgodnos¢ ze Strategia Gm. Lambinowice

Strategia: Cele rozwoju Gminy w obszarze ,,o$wiata — kultura — sport -
zdrowie”: np. aktywizacja kulturalno-oswiatowa i cywilizacyjna ludnosci Plan
Rozwoju Lokalnego: priorytety spoleczne — integracja spoteczna

Tab.16 Zgodno$¢ LSR ze strategiami rozwoju gmin partnerskich

2. Opis sposobu integrowania roznych sektordéw, partnerow, zasobow czy branz dziatalnosci gospodarczej w
celu kompleksowej realizacji przedsiewzigc¢

Przy konstrukeji celow i poszczeg6lnych przedsiewzie¢ zostata przyjeta zasada ich wzajemnego na
siebie oddziatywania, zar6wno na plaszczyznie realizacji zadania jak i na ptaszczyznie oddziatywania na siebie
poszczegblnych beneficjentow w kazdym przedsiewzigciu.

Wzajemne oddziatywanie na siebie sektorow publicznego, spolecznego (NGO) i gospodarczego

(biznes) odbywa sie

miedzy

innymi w nastepujacych relacjach:

> aby zrealizowaé przedsiewzigcie WIEZI, sektor publiczny (JST i domy kultury) moze postuzy¢ sig
wykorzystaniem do tego celu lokalnych organizacji pozarzadowych. JST realizuje w ramach Przedsiewzigcia
remont $wietlicy, natomiast miejscowe NGO uzupetnia go o projekt migkki dot. zaje¢ Swietlicowych.
P aby wzmocni¢ aktywnos$¢ gospodarcza opartg na zasobach naturalnych, kulturowych i historycznych mozna
poshuzy¢ si¢ potencjatem NGO w rozpoznaniu i promocji owych zasobow na rzecz ich wykorzystania w
biznesie. Promocja zasobéw moze stanowi¢ bodziec do rozwini¢cia w oparciu o nie dziatalnoSci gospodarcze;j.
Dodatkowo rozwinigcie infrastruktury turystycznej np. przez sektor publiczny (np. budowa wiezy widokowe;j,
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tras rowerowych), przyczyni si¢ do podniesienia zainteresowania regionem a w konsekwencji biznes bedzie
mial szans¢ do komercyjnej obstugi powstalego ruchu turystycznego (gastronomia, miejsca noclegowe).
P rozwinigcie zrownowazonej dziatalno$ci moze spowodowac wieksze zainteresowanie lokalnymi zasobami,
a to w konsekwencji moze doprowadzi¢ posrednio do zaktywizowania spotecznego na rzecz ochrony tych
zasobow. Biznes poprzez pokazanie sposobu na finansowe wykorzystanie lokalnego zasobu BN np. miodu
(sprzedawanego jako produkt lokalny), moze zwickszy¢ aktywizacj¢ miejscowej spotecznosci na rzecz
ochrony pszczot czy przyrody W ogole.
» w ramach dziatalno$ci gospodarczej integrujemy: profesjonalng opiek¢ na osobami starszymi (domy
opieki), rehabilitacja, osrodki fitness, rozwigzania IT i nowoczesne technologie komunikacyjne skierowane
dla osob starszych, edukacja i podnoszenie kwalifikacji, dostosowanie oferty turystycznej dla osob starszych.
Przedsigwzigcie POKOLENIA integruje wiec biznes z sektorem spolecznym.

W ramach realizacji LSR przewidujemy, ze Przedsiewzigcia 1-3, skierowane wprost do sektora

biznesowego, bgda realizowane przez przedsigbiorcéw réznych branz w ramach jednego przedsiewzigcia.
Przyktadowo:
- Przedsigwzigcie 2- aby zapewni¢ wlasciwg opieke dla senioréw i1 najmiodszych dzieci z obszaru BN,
wykorzystamy do tego biznes z branzy opieki spotecznej- sekcja Q- PKD (uruchomienie ztobkow i domow
seniora), opieki zdrowotnej, rehabilitacji i ustug sportowo-rekreacyjnych- sekcja R- PKD oraz branz
edukacyjnych- sekcja P- PKD (ksztalcenie ustawiczne, z uzyciem nowoczesnych technologii)
- Przedsiewzigcie 3- aby wykorzysta¢ lokalne zasoby BN wykorzystamy rozwdj turystyki poprzez rozwinigcie
ustug z zakresu rekreacji, zagospodarowania czasu wolnego- sekcja R- PKD (Dziatalno$¢ zwigzana z kultura,
rozrywka i rekreacja) oraz obstugi i organizacji ruchu turystycznego- Dziat 79, Sekcja N- PKD. Powstaty ruch
turystyczny bedzie zagospodarowany poprzez rozwdj dziatalnoéci z branz zwigzanych z gastronomig i
zakwaterowaniem- Sekcja I- PKD.

XI. Monitoring i ewaluacja

Funkcjonowanie LGD ,,Partnerstwo Borow Niemodlinskich” w okresie wdrazania niniejszej strategii,
podobnie jak stan realizacji LSR, poddane bedzie systematycznemu monitoringowi i ewaluacji. Przystuzy si¢
to ocenie podejmowanych dziatan, odpowiedniej adaptacji i ewentualnemu podjeciu dziatan zaradczych.
Monitoring i ewaluacja maja kluczowe znaczenie dla wlaczania spotecznosci lokalnej w funkcjonowanie
LGD, dzigki wykorzystaniu technik partycypacyjnych i warsztatowych jako zrodet zbierania danych.

Monitoring prowadzony bedzie wewnetrznie, przez LGD, zgodnie w Wytycznymi Ministerstwa
Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie monitoringu i ewaluacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spoteczno$¢ w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Plan ewaluacji zaktada realizacje kilku typoéw dziatan w r6znych momentach wdrazania strategii, w ktorych
realizacja LSR i funkcjonowanie LGD oceniane beda z uwzglednieniem roéznych kryteriow ewaluacyjnych.

W poczatkowym okresie wdrazania strategii zaplanowana jest ewaluacja ex-ante, dokonywana

wewngetrznie. W jej ramach ocenie podlega¢ bedzie LSR (przyjete rozwigzania, procedury, zapisy) i
funkcjonowanie LGD, w oparciu o dane zastane i wywiady eksperckie. Wewngtrznie dokonywana bedzie tez
doroczna ewaluacja on-going, realizowana w pierwszym kwartale kazdego roku wdrazania strategii,
oceniajaca rok poprzedzajacy — bedzie to tzw. warsztat refleksyjny zgodny z przytoczonymi na wstgpie
Wytycznymi.
Te same Wytyczne okreslaja rowniez wymagania w zakresie ewaluacji ex-post -zewngtrznej, ktdra powinna
zostaé przeprowadzona w okresie migdzy 2020 a 2022 — czyli po zakonczeniu naboru wnioskow w ramach
LSR, tak aby rekomendacje z niej ptynace mogly by¢ wykorzystane w nastepnym okresie programowania.

Szczegotowy zakres procedur monitoringu i ewaluacji zawarty jest w zatgczniku.

XII. Strategiczna ocena oddzialywania na Srodowisko

W zwiazku ze strategicznym charakterem dokumentu, jakim jest LSR, oraz z uwagi na fakt, ze efekty
zatozonych w nim dziatan mogltyby potencjalnie mie¢ znaczacy wplyw na Srodowisko, przeprowadzono
analize LSR pod katem spehiania kryteriow kwalifikujacych do strategicznej oceny oddzialywania na
srodowisko.
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Analiza wskazata, ze realizacja przedsiewzie¢ i zadan w ramach zawartych w LSR celow,
obejmujacych wsparcie rozwoju gospodarki 1 przedsigbiorczosci spotecznej, wsparcie dziatan
infrastrukturalnych przyczyniajacych si¢ do rewitalizacji spoteczno-gospodarczej miejscowosci wiejskich,
wsparcie mikro i matych przedsigbiorstw, oraz wsparcie dziatan na rzecz osob zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, nie spowoduje znaczacego oddziatywania na srodowisko. Wiaze si¢ to z tym, iz
realizacja postanowien strategii nie przewiduje:

1. Planowanych przedsigwzig¢ mogacych znaczaco oddziatywac na srodowisko, w tym:

1) przedsigwzie¢ mogacych zawsze znaczaco oddziatywac na Srodowisko;

2) przedsiewzig¢ mogacych potencjalnie znaczaco oddziatywaé na §rodowisko, jezeli obowigzek
przeprowadzenia oceny oddzialywania przedsigwzigcia zostal stwierdzony na podstawie art. 63 ust. 1 ustawy
z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale spoleczenstwa
w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko (Dz.U. z2013 1., poz. 1235 zpdzn. zm.).

2. Planowanych przedsigwzig¢ innych niz okres$lone w ust. 1, wymagajacych przeprowadzenia oceny
oddziatywania przedsigwzigcia na obszar Natura 2000, jezeli:

1) przedsigwzigcie to moze znaczaco oddzialywaé na obszar Natura 2000, a nie jest bezposrednio
zwigzane z ochrong tego obszaru lub nie wynika z tej ochrony;

2) obowiazek przeprowadzenia oceny oddzialywania przedsigwzigcia na obszar Natura 2000 zostat
stwierdzony na podstawie art. 96 ust. 1 WW. ustawy.

Niemniej jednak na podstawie art. 47 ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostgpnianiu informacji
o srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na
srodowisko (Dz. U. z 2013 r., poz. 1235 ze zm.) LGD ,,Partnerstwo Boréw Niemodlinskich” zwrécito si¢ w
dniu 16 listopada 2015 r. do Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Opolu z wnioskiem o stwierdzenie,
czy istnieje konieczno$¢ przeprowadzenia strategicznej oceny oddziatywania na $rodowisko dla tworzonej
Lokalnej Strategii Rozwoju.
W odpowiedzi na ztozony wniosek Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Opolu stwierdzila brak
przestanek do przeprowadzenia strategicznej oceny oddzialywania na srodowisko dla projektu LSR (pismo nr
WOOS.411.2.102.2015.ER z dn. 27.11.2015 1)

Zalaczniki:

1. Procedura aktualizacji LSR

2. Procedury dokonywania ewaluacji i monitoringu
3. Plan dziatania

4. Budzet LSR

5. Plan komunikacyjny

— Zalacznik 1 Procedura aktualizacji LSR

Niniejsza Lokalna Strategia Rozwoju jest dokumentem dlugookresowym, okreslajacym cele,
przedsiewzigcia i plan dziatan Partnerstwa Boréw Niemodlinskich na kilka lat. W ciagu tego okresu na
obszarze objetym realizacja LSR zaj$¢ moze szereg zmian zwigzanych zaréwno z czynnikami wewnetrznymi,
jak 1 zewnetrznymi. Zaktada si¢ zatem mozliwo$¢ aktualizacji LSR, majacg na celu dostosowanie zapisow
dokumentu do zaistniatych zmian. Odpowiedniej aktualizacji LSR sluzy¢ majg dziatania zaplanowane w
ramach monitoringu i ewaluacji, bodZcem do niej moga by¢ rowniez dziatania podejmowane w toku realizacji
planu komunikacji. Poprzez te mechanizmy, uwzglgdniajace zgtaszanie uwag, w proces aktualizacji LSR
wilgczeni zostajg mieszkancy obszaru PBN.

Pierwsza aktualizacj¢ LSR przewiduje si¢ nie wczesniej niz 2 lata od momentu rozpoczecia jej
wdrazania, tj. w roku 2018. Aktualizacji podlegac beda:

1. Zakres przedsigwziec¢, w zaleznosci od efektywnosci realizowania przez nie celow.

2. Budzet LSR i alokacja $rodkdéw na poszczeg6lne przedsiewzigcia

3. System wdrazania LSR, w zaleznosci od efektywnosci poszczegolnych etapow.
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Proces aktualizacji LSR zostanie rozpoczety uchwala Zarzadu PBN, w ktorej okre$lony zostanie:
- harmonogram realizacji aktualizacji LSR,
- zakres i sposOb wilgczenia w aktualizacje spotecznosci lokalnej (oparty na wykorzystaniu kanatow
informacyjnych wyksztalconych juz na etapie opracowywania LSR: kontaktéw bezposrednich, spotkan
roboczych i konsultacyjnych, materiatéw drukowanych w prasie i publikowania informacji w Internecie)
- metoda aktualizacji LSR (przewiduje si¢ metode ekspersko-partnerska, ktéra pozwoli potgczy¢ wiedze i
doswiadczenie powotanych Zespotdéw Roboczych, poszczegdlnych ekspertdw oraz uczestnictwo spoleczne,
zaroéwno instytucji, podmiotow gospodarczych, organizacji pozarzgdowych jak i mieszkancow).

Przyjeta procedura aktualizacji LSR przebiega nastepujaco:

1. Aktualizacja LSR moze nastgpi¢ na wniosek:

a) Rady Decyzyjne;j,

b) Komisji Rewizyjne;j,

¢) Zarzadu,

d) grupy liczacej powyzej 10% wszystkich cztonkéw LGD.

2. Aktualizacja LSR dokonywana jest uchwata Zarzadu i moze nastapi¢ w zwigzku z:
a) zmiang danych dotyczacych obszaru LSR;

b) zmiang przepiséw dotyczacych LSR;
¢) potrzebg zastosowania zalecen z kontroli, oceny, monitoringu i/lub ewaluacji LSR/LGD.

3. Organem LGD uprawnionym do aktualizacji LSR jest Zarzad.

4. Wniosek o aktualizacje LSR sktada si¢ do Zarzadu.

5. Wniosek o ktorym mowa w punkcie 4 zawiera uzasadnienie wszystkich proponowanych zmian.

6. Zmiany aktualizacyjne LSR zaproponowane we wniosku, o ktérym mowa punkcie 4, przed
posiedzeniem, na ktorym sg przyjmowane, poddawane sg konsultacjom z:

a) Zarzadem, w przypadku ztozenia wniosku przez cztonkéw Rady, cztonkow Komisji Rewizyjnej lub grupy
liczacej powyzej 10% wszystkich cztonkéw LGD,
b)spoltecznoscia lokalna.

7. Konsultacje, o ktérych mowa powyzej, oglaszane sg na stronie internetowej stowarzyszenia co
najmniej na 14 dni przed posiedzeniem Zarzadu, na ktorym podejmowana jest uchwata w sprawie przyjecia
aktualizacji LSR.

8. Przed podj¢ciem uchwaly o ktorej mowa w punkcie 7 Zarzadowi przedstawiane sg wyniki
przeprowadzonych konsultacji zawierajace w szczegdlnosci:

a) sposob i termin ogloszenia konsultacji,
b) zestawienie uwag do proponowanych zmian ze wskazaniem imienia i nazwiska lub nazwy
zglaszajacego.

9. W terminie 60 dni od dnia wptywu wniosku o aktualizacj¢ LSR Zarzad przyjmuje stanowisko
w tej sprawie.

10. Aktualizacje LSR Zarzad przedstawia do wiadomosci na najblizszym Walnym Zebraniu
Czlonkow stowarzyszenia.

11. Podmiotom uczestniczagcym w konsultacjach, o ktérych mowa powyzej, przekazywana jest
informacja o przyjetej aktualizacji LSR.

12. Informacja o przyjetej aktualizacji LSR publikowana jest na stronie internetowej stowarzyszenia.
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— Zalacznik 2 Procedury dokonywania ewaluacji i monitoringu
Monitoring realizowany bedzie na biezaco, w toku wdrazania LSR, przez pracownikow biura LGD —
stanowi¢ zatem bedzie ocen¢ wewngtrzng LGD. Prowadzenie monitoringu ma na celu zbieranie danych
dotyczacych funkcjonowania LGD i realizacji LSR, oraz ich analize, ktora pozwoli na szybkie reagowanie w
przypadku zidentyfikowania trudnosci lub nieprawidtowosci. Dane pozyskane w ramach monitoringu

wykorzystywane beda takze w ramach dziatan ewaluacyjnych, opisanych ponizej.

Elementy i zagadnienia podlegajgce monitorowaniu:

Elementy podlegajace
monitorowaniu

Oceniane aspekty

Zrédta danych

Realizacja planu

zgodno$¢ realizacji dziatan i naboréw z
harmonogram

Dane zebrane z prowadzonych
konkursow

dzialani . . .
Aatania e przestrzeganie przyjetych procedur e Protokoty z posiedzen Rady
C . L e Dane zebrane z prowadzonych
e stopien osiggniecia zatozonych wartosci konkursow
s wskaznikow (rezultatéw i produktow) . .
Realizacja LSR N e Sprawozdania beneficjentow
realizacja dziatan skierowanych do grup «  Monitorowanie operacyjne
def: h .
clarowyzowanye e Spotkania warsztatowe
stopien wykorzystania fundusz *  Dane zebrane z prowadzonych
Budiet LGD pleh wykorzy Y konkursow

wysokos¢ zakontraktowanych §rodkow

Sprawozdania beneficjentow

Funkcjonowanie biura
LGD i animacja

realizacja planu komunikacji,
liczba porad i charakter doradztwa
swiadczonego w biurze LGD,
ocena $wiadczonego doradztwa

badania ankietowe
interesariuszy (mieszkancow,
wnioskodawcow i
przedstawicieli sektoréw)
rejestr konsultacji i doradztwa

czestotliwo$¢ 1 regularnos¢ spotkan organow

F(l)l;:gl;cﬁl((’)):volvj, élll)le LGD, e Protokoty z posiedzen
frekwencja na spotkaniach organéw LGD

e liczba i charakter dziatan promocyjnych
podjetych przez LGD,

e liczba i charakter uczestnictwa w dziataniach e Statystyki stron internetowych i
zewngtrznych wobec LGD (w tym Kkanalow w mediach
wydarzeniach lokalnych i ponadlokalnych spolecznosciowych

Promocja LGD e Realizacja wskaznikéw planu

komunikacyjnego

Jako$ciowe rezultaty realizacji planu
komunikacyjnego

Zakres rozpoznawalno$ci LGD wsrod
mieszkafncow obszaru

Badania ankietowe
mieszkancow obszaru
Monitoring operacyjny
Spotkania warsztatowe

Charakterystyka zrédet danych/ sposoboéw pomiaru oraz oceny danych:

Dane witasne LGD — dane gromadzone w ramach obowigzkowej sprawozdawczo$ci realizowanej
przez Stowarzyszenie, w tym dane pozyskane od beneficjentow dotyczace realizowanych operacji,
rejestr danych.

Badania wlasne - Badania ankietowe mieszkancow obszaru LGD (badania ankiectowe na
reprezentatywnej probie mieszkancow), Badania ankietowe beneficjentéw - ankiety wypetniane przez
osoby korzystajace z doradztwa w biurze LGD.

Warsztaty refleksyjne przeprowadzane corocznie zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitoringu i
ewaluacji, z udzialem przedstawicieli LGD i mieszkancow.

Osoby odpowiedzialne za gromadzenie, udostepnianie i ocene danych:

Dane begdg gromadzone przez pracownika LGD, ktéry zostanie wyznaczony przez Zarzad
Stowarzyszenia. Zarzad bedzie sprawowat piecz¢ nad calym procesem monitoringu.

Dane zebrane w ramach monitoringu podlega¢ beda ocenie Zespotu do spraw ewaluacji, w sktad
ktorego wchodzi¢ beda cztonkowie Zarzadu LGD, oraz przedstawiciele spotecznosci lokalnej z
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roznych sektoréw. Bedzie to kolejny istotny element wlaczania spotecznosci lokalnej w dziatanie
LGD. Na podstawie danych pracownik przygotowywac begdzie coroczny raport z monitoringu, ktory
bedzie przedstawiany Zespotowi ds. ewaluacji.

Sposob udostepnienia danych przedstawicielom spotecznosci lokalne;j:

*

Strona internetowa LGD

Profil na portalu spoteczno$ciowym Facebook

Spotkania w ramach warsztatow refleksyjnych

Komunikacja bezposrednia (w czasie doradztwa w biurze, wizji lokalnych, imprez lokalnych).

Procedura ewaluacji zaktada realizacje kilku dziatan w r6znych momentach wdrazania LSR: ewaluacje

ex-ante, on-going;-oraz ex-post, w trakcie ktorych oceniane bedzie funkcjonowanie LGD i realizacja LSR z
uwzglednieniem réznych kryteriow ewaluacyjnych. Przyjete kryteria ewaluacyjne rozumiane s w sposob

nastepujacy:

Trafno$¢: stopien, w jakim przyjete cele, przedsiewzigcia i sposob funkcjonowania LGD odpowiadaja
zidentyfikowanym problemom w obszarze objetym realizacja LSR i realnym potrzebom odbiorcow
dziatah

Spojnosé: stopien spdjnosci LSR z innymi dokumentami programowymi i strategiami obejmujgcymi
obszar realizacji LSR

Efektywnos¢: stosunek poniesionych nakladéow (zasobow finansowych, ludzkich, czasu) do
uzyskanych wynikow i rezultatow

Skutecznos¢: stopien osiggnigcia zdefiniowanych celow i przedsiewzigé

Uzyteczno$¢: stopien zaspokojenia potrzeb odbiorcow dziatan w wyniku osiaggnigcia rezultatow
operacji

Trwato$¢: ocena mozliwoSci i stopnia utrzymania si¢ efektow 1 wptywu dziatan po zakonczeniu ich
realizacji

Komplementarnos$¢: ocena powigzania i uzupehiania si¢ dziatan realizowanych w toku wdrazania
LSR z innymi programami realizowanymi na terenie obszaru obj¢tego LSR (komplementarnos¢
zewngtrzna), jak réwniez ocena uzupetniania si¢ dzialan realizowanych w toku wdrazania LSR
pomigdzy sobg (komplementarno$¢ wewngtrzna)

Ponizsza tabela przedstawia powigzanie kryteriow ewaluacyjnych z poszczegolnymi typami

ewaluacji, przypisanymi do nich pytaniami i technikami badawczymi, oraz wykonujgcymi je podmiotami:

Ewaluacja

i podmiot Kryteria ewaluacyjne i gtdowne pytania badawcze Techniki badawcze

wykonujacy

Ewaluacja ex-ante
Zespot ds. ewaluacji (ocena
wlasna)

Trafnosé

Jakie idee przyswiecaly wyborowi celow? Czy przyjete zalozenia

byly poparte rzetelng diagnoza?

W jakim stopniu uwzgledniono glos spotecznosci lokalnej przy

wyborze celow?

Ocena powigzania celéw LSR z celami szczegdtowymi PROW. Analiza danych zastanych

Ocena przyjetych rozwigzan w zakresie funkcjonowania LGD, w tym [Wywiady ekspercie

Swiadczonego doradztwa i aktywizacji spotecznosci, pod wzgledem:

. jego zgodnosci z zasadami realizacji RLKS

o oczekiwan mieszkancow obszaru LGD.

Spojnosé

Ocena spojnosci LSR i planowanych dziatan z innymi strategiami i
rogramami obejmujacymi obszar realizacji LSR
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ewaluacji (ocena
wlasna)

szczegblnosci raportu z
Zgodnie z Wytycznymi Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi w monitoringu)

zakresie monitoringu i ewaluacji strategii rozwoju lokalnego Badania ankietowe
kierowanego przez spotecznos¢ w ramach Programu Rozwoju wnioskodawcow
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 Badania ankietowe

Ewaluacja ex-post zewnetrzni,

niezalezni eksperci

szczegblnosci raportow z
ewaluacji on-going i mid-
term)

Badania ankietowe
wnioskodawcow

Zgodnie Wytycznymi Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi w Badania ankictowe

zakresie monitoringu i ewaluacji strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznos¢ w ramach Programu Rozwoju

Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 Wywiady grupowe 2

interesariuszami
(mieszkancami,

grupy defaworyzowanej)

mieszkancoéw gmin LGD

Charakterystyka przewidywanych do zastosowania technik badawczych:

Analiza danych zastanych — analiza dokumentacji wytworzonej przez biuro i organy LGD. Analiza
ogolnodostepnych danych statystycznych (np. Bank Danych Lokalnych). Analiza dostepnych
publikacji i raportéw z badan dotyczacych obszaru LGD. Zgromadzone dane bedg w szczegdlnosci
wykorzystane do okreSlenia trafno$ci prowadzonej interwencji. Wyniki analizy danych zastanych
beda stanowi¢ punkt wyjscia do zbierania danych przy pomocy pozostalych technik badawczych.
Analiza dokumentacji w najwigkszym stopniu zostanie jednak wykorzystana w badaniu trafnosci i
spojnosci procesu wdrazania LSR.

Wywiady eksperckie — wywiady (indywidualne i grupowe) z przedstawicielami biura LGD oraz
organéw LGD. Wywiady z lokalnymi liderami i przedstawicielami wszystkich sektorow.

Badanie ankietowe mieszkancow obszaru LGD — badanie ilosciowe przeprowadzone na
reprezentatywnej (losowo dobranej) probie- Ankiety przeprowadzone zostang przez pracownikow
LGD,

Ankieta internetowa wsrod beneficjentdéw — badanie ilociowe przeprowadzone za pomocg formularza
internetowego .Do jego udostepnienia wykorzystana zostanie baza kontaktow zgromadzonych przez
LGD w ramach wdrazania planu komunikacji.

Warsztaty ewaluacyjne — Celem warsztatu bedzie wlgczenie mieszkancow w proces ewaluacji LSR.
Ich zaangazowanie pozwoli oceni¢ skutki spoleczne zaréwno dziatalnosci LGD, jak i operacji
wspartych w ramach jego wdrazania. Przy pomocy tej metody zebrane zostang dane istotne dla oceny

uzytecznos$ci interwencji prowadzonych przez Lokalng Grupe Dziatania.
Wykonawca | Zrédta danych i techniki ich pozyskania Ter'mln” Efekt realizacji
realizacji
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Lokalna Strategia Rozwoju (analiza
szczegdtowych rozwigzan przyjetych w
dokumencie strategicznym)

Kompleksowa ocena procesu

Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2014-2020

) K . . powstawania Lokalnej Strategii
S |Zarzad i Do umentacja wytworzona w czasie Ostatni Rozwoju oraz zapisow dokumentu
> . konsultacji na etapie powstawania LSR :
» [pracownicy LGD| ", kwartat 2016 [strategicznego.
= Ogblnodostepne dane statystyczne Oszacowanie wszystkich mozliwych
Raporty, publikacje, dokumenty fokitd drazania LSR
strategiczne dotyczace obszaru objetego clekiow wdrazafia
LSR
Dane pozyskane w drodze
prowadzonego monitoringu
Warsztaty ewaluacyjpe z udzialem Ocena danych zebranych podczas
Zespol ds spoiec.znoéci. lokalnej . Ikwartg% roku monitoringu
ewaluacji' Badqnle rfmkletowe na reprezentatywnej [nastepujacego Biezaca (coroczna) ocena procesu
%" (skladajacy sic z probie mieszkancoOw obszaru LGD po roku \wdrazania LSR
S Zarzadu LGD i Badani.e ankietowe wni'osk.oc'iawcéw. ocenianym Identyfikacja ewentualnych istotnych
£ Iprzedstawicieli Zgodnie z Wytycznymi Ministerstwa  |(ewaluacja zmian w spotecznosci lokalnej
oPp I . Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie objety caly 4 hp trzeb ) J
fgﬁ;ﬁggosm monitoringu i ewaluacji strategii rok E)SI?CYC POIrZEDE Zmian zapisow
rozwoju lokalnego kierowanego przez  |kalendarzowy) ’
spoteczno$¢ w ramach Programu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2014-2020
'Wiaczenie mieszkancow w proces
ewaluacji LSR.
Kompleksowa ocena dokumentu
Zgodnie z Wytycznymi Ministerstwa strategicznego.
- Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie Ocena wszystkich aspektow
2 Niczalezni monltqungu 1 ewalugCJl strategii Micdzy 2020 funl;qonowama LGD oraz 'd21a.1'a1'1
- Ksperci rozwoju lokalnego kierowanego przez 2 20221 podjetych w ramach aktywizacji.
;3 cKSp spolecznos¢ w ramach Programu ’ Opisanie i ocena zmian w

spotecznosci lokalnej osiagnigtych
dzigki wdrazaniu LSR.
Sformutowanie rekomendacji
dotyczacych przyszitego sposobu

funkcjonowania LGD
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— Zalacznik 3 Plan dziatania

CEL OGOLNY lata 2016-2018 2019-2021 2022-2023 razem 2016-2023
1: Zwi¢kszenie -
poziomu = < = . ! ) = . H g k. E 3 =i
satysfakeji z Lz gz |55 = gz [BE° § = Ez £ - = : 8 S 8 program | Poddziatanie/
- §> S8 |82z g 8 S8 |B23 g B S8 LEg g 8 =} g2
miejsca S =2 |88 8 gg =z |82 g9 =z (B2 g o S gz zakres
zamieszkania i Z = ol S N £ TZIREN £ T & P2y Z =8 =3 programu
= > 3 N o~ 8 € = 3 N kB 8 £ = =] N ~ 8 < =3 o = £ 9
pracy w Borach § 5 s B2 S 6 =3 RS s & E kB2 S 6 Z 8 s 3
Niemodliniskich < = < = = © 5 3
CEL SZCZEGOLOWY 1.1:Byt -Las mozliwosci - Zwiekszenie aktywnosci gospodarczej i zawodowej mieszkancow ze szczegélnym uwzglednieniem tej wykorzystujacej lokalne zasoby
P1 liczba operacji polegajacych na utworzeniu Realizacja
nowego przedsigbiorstwa 6 55 85000 5 100 75000 0 100 0 11 160000 PROW LSR
P2 liczba operacji polegajacych na rozwoju Realizacj a
1. istniejacego przedsigbiorstwa, w tym operacji 6 100 285000 0 100 0 0 100 0 6 285000 PROW S
Przedsigbiorczoéc’ obejmujacych szkolenia LSR
370000 75000 0 445000
P1 liczba operacji polegajacych na utworzeniu Realizacja
2. nowego przedsisbiorstwa 4 100 58000 0 100 0 0 100 0 4 58000 PROW LSR
P2 liczba operacji polegajacych na rozwoju Realizacj a
Pokolenia istnicjgcego przedsigbiorstwa, w tym operacji 4 100 180000 0 100 0 0 100 0 4 180000 PROW
obejmujacych szkolenia LSR
238000
238000 v 0
Plliczba operacji polegajacych na utworzeniu Realizacja
3. nowego przedsicbiorstwa 4 57 60000 3 100 45000 0 100 0 7 105000 PROW LSR
P2liczba operacji polegajacych na rozwoju Realizacja
Turystyka istniejgcego przedsigbiorstwa, w tym operacji 3 60 265000 2 100 64500 0 100 0 5 329500 PROW
obejmujgcych szkolenia LSR
. 434500
325000 109500 0
RAZEM CEL SZCZEGOLOWY 1.1 w tym 933000 184500 0 1117500 | PRAWDA
. - Realizacja
R-1. Liczba utworzonych miejsc pracy 30 83 898000 7 100 182000 0 100 0 37 1080000 PROW LSR
R-2.liczba 0s6b przeszkolonych, w tym liczba oséb z 19 53 35000 1 100 2500 0 100 0 20 37500 PROW Realizacja
grup defaworyzowanych LSR
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CEL SZCZEGOLOWY 1.2: Tozsamo$¢ Las atrakcji - Poprawa stanu, zwickszenie dostepnosci i promocji lokalnych zasobéw przyrodniczych i kulturowych
P7 liczba zabytkéw poddanym pracom Reali .
konserwatorskim lub restauratorskim w wyniku €alizacja
4. Wsparcia otrzymanego w ramach realizacji 7 100 300000 0 100 0 0 100 0 7 300000 | PROW LSR
strategii
P8 liczba podmiotow dziatajacych w sferze : :
kultury, ktore otrzymaty wsparcie w ramach 0 0 0 9 100 107500 0 100 0 9 107500 PROW ReallZﬁC_]a
realizacji strategii LSR
Przestrzen kultur | P13 Liczba projektow wspotpracy 0 0 1 100 40500 0 100 0 1 40500 PROW Wspotpraca
et dho s 4000 | 80 50000 | 1000 | 100 10000 [ o [ 100 of s000 60000 | PROW Reiléf{“]a
- 508000
350000 158000 0
P10 liczba obiektow przyrodniczych poddanych Reali .
pracom konserwatorskim lub restauratorskim w calizacja
wyniku wsparcia otrzymancgo w ramach 2 40 100000 3 100 44000 0 100 0 5 144000 | PROW LSR
realizacji strategii
5. Krajobrazy | 11 erbe naktuds pubikacyi doneeych 0 0 0| 5000 | 100 31000 0 | 100 0| 5000 31000 pROW | Revizecia
0 175000
100000 75000
RAZEM CEL SZCZEGOLOWY 1.2 450000 233000 0 683000
. . . . . Realizacja
R-6.liczba 0s6b zwiedzajacych zabytki 1200 20 60000 | 3900 85 195000 | 900 100 45000 | 6000 300000 PROW LSR
. p . Lo . Realizacja
R-7. Liczba o0s6b ktore odwiedzily podmioty 0 0 0| 1200 24 25800 | 3900 100 81700 | 5100 107500 | PROW LSR
R-8. Liczba 0s6b, ktére otrzymaly publikacje 1000 | 20 12000 | 4000 | 100 48000| o | 100 of s000 60000 | prOw | Realizacja
dotyczace historii/kultury LSR
R-9. Liczba osob zwiedzajacych obiekty przyrodnicze Realizacia
poddane pracom w wyniku wsparcia otrzymanego w | 1000 20 28800 | 3250 85 93600 | 750 100 21600 | 5000 144000 PROW LSR J
ramach realizacji strategii
R-10liczba o6, ktbre otrzymaly publikacje 1000 | 20 6200| 3250 | 85 20150 | 750 | 100 4650 | 5000 31000| prow | Realizacia
otyczace przyrody LSR
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R-12 Liczba projektéw wspélpracy wykorzystujaeych | 0 ol 1 100 40500 0 100 ol 1 40500 | PROW | Wspélpraca
lokalne zasoby kulturowe
CEL SZCZEGOLOWY 1.3: Jako$¢- Las aktywnoéci - Zwiekszenie poziomu wspélpracy i zaangazowania spolecznego mieszkancow
P14 Liczba operacji polegajacych na : :
6. Wiezi budowaniu i wzmacnianiu wi¢zi mi¢dzy 2 11 31000 17 100 220000 0 100 0 19 251000 PROW Realizacja
mieszkancami LSR
7. AKtywnosé | oo e e hemanievch porencil g 0 of 16 | 100 198610 0 | 100 of 16 198610 | PROW Reiléﬁ‘qa
P12 Liczba operacji parasolowych 0 0 0 1 100 17890 0 100 0 1 17890 7111,99
.
0 216500 0 216300
Przedsiewzigcie 7 w ramach wdrazania LSR 216500
P3 liczba szkolei 8 44 9250 8 89 4875 2 100 1125 18 15250 | PROW Animacja
P-4 liczba spotkan informacyjno- .
Konsultacyingch LGD » micerkencami 8 80 1600 [ 2 100 200 0 100 0| 10 1800 [ PROW Animacja
PS5 Liczba podmiotow, ktorym udzielono Koszty
indywidualnego doradztwa 55 50 243381,25| 25 73 129997,25| 30 100 70821,5 110 444200 | PROW biezace
254231,25 135072,25 71946,5 461250
Przedsiewzigcie 7 w ramach funkcjonowania LGD 461250
RAZEM CEL SZCZEGOLOWY 3 285231,25 571572,25 71946,5 928750
R-13 Liczba uczestnikéw operacji budujacych i 0 0 0| 1200 [ 20 50200 | 4800 | 100 200800 | 6000 251000 | PROW Realizacja
wzmacniajacych wiezi miedzy mieszkancami LSR
. - . . Realizacja
R-14 - liczba organizacji o wzmocnionym potencjale 0 0 0 5 31 61569,1 11 100 137040,9 16 198610 PROW LSR
R-11 liczba projektow grantowych zrealizowanych w 0 0 0 10 100 17890 0 100 0 10 17890 PROW Realizacja
ramach projektu parasolowego LSR
0 129659,1 337840,9 467500
RAZEM WSKAZNIKI DLA CELU 3 WDRAZANIE LSR 467500
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R-3 liczba 0sob przeszkolonych , w tym liczba osébz | 305 | 55 7930 | 210 | 88 s490| 70 | 100 1830| 580 15250 [ PROW | Animacja
grup defaworyzowanych
R-4 liczba 0s6b uczestniczacych w spotkaniach 160 78 1404 | 45 | 100 396 o | 100 o| 205 1800 | PROW Animacja
informacyjno-konsultacyjnych
R-5 liczba podmiotéw, ktére otrzymaly wsparcie po
uprzednim udzieleniu indywidualnego doradztwa w | 54 44 195448 | 35 88 195448 | 10 | 100 53304 80 444200 PROW Koszty
zakresie ubiegania si¢ o wsparcie na realizacj¢ LSR, biezace
Swiadczonego w biurze LGD
RAZEM WSKAZNIKI DLA CELU 3 FUNKCJONOWANIE LGD 461250
RAZEM CEL OGOLNY 1668231,25 989072,25 71946,5 2729250
W TYM REALIZACJA LSR 2227500
WSPOLPRACA 40500
FUNKCJONOWANIE LGD 461250
RAZEM CEL LSR 1668231,25 989072,25 71946,5 | 2729250
. L .. . L L % budzetu poddziatania
Razem planowane wsparcie na przedsigwzigcia dedykowane tworzeniu i utrzymaniu miejsc pracy w ramach poddziatania Realizacja LSR PROW Rerlbmra LS
| 1117500 50,17%
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— Zalacznik 4 Budzet LSR

Tabela 1 Wysoko$¢ wsparcia finansowego EFSI w ramach LSR w ramach poszczegoélnych poddziatan

Wsparcie finansowe (EURO)

Zakres wsparcia

PROW Razem EFSI
Realizacja LSR (art. 35 ust. 1 lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013) 2 227 500 2 227 500
'Wspélpraca (art. 35 ust. 1 lit. ¢ rozporzadzenia nr 1303/2013) 40 500 40 500
Koszty biezace (art. 35 ust. 1 lit. d rozporzadzenia nr 1303/2013)
i Aktywizacja (art. 35 ust. 1 lit. e rozporzadzenia nr 1303/2013) 461250 461250
Razem 2 729 250 2 729 250
Tabela 2 Plan finansowy w zakresie poddzialania 19.2 PROW 2014-2020
Wiiad Wktad wilasny bedacy
Budzet panstwa wkladem krajowych RAZEM
EFRROW . . :
$rodkow publicznych|
Beneﬁgenm inni niz jednostki sektora 1 045 123 597377 N 1 642 500
finansow publicznych
Beneﬁgenci b@dqcyjednostkami sektora 372236 N 212 765 1223 294
finansow publicznych
Razem 1417 358 597 377, 212 765 2227 500
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— Zalacznik 5 Plan komunikacji
Plan komunikacji wyznacza ramy dwustronnego przekazu informacji pomigdzy Partnerstwem Boréw Niemodlinskich a spotecznos$cig lokalng, z uwzglednieniem
specyfiki poszczegdlnych grup docelowych komunikacji.

Cel Analiza W kSOI;ZS(;?ania Dziatania
S < . efektywnosci yrorzystar zapasowe/dodat
. komunikacji L Grupy Srodki e Koszty . informacji
Termin Dziatanie Wskazniki dzialan i . kowe na
/planowane docelowe przekazu (4z¥=1euro) . , zwrotnej w
srodkow ! wypadek
rezultaty zekazu procesie Foblemow
P realizacji LSR P
I. ORGANIZACJA ZADAN ANIMACYJNYCH (135 000 z/33 750 euro), w tym:
I.1. (1-4) PROMOCJA I INFORMACJA (68 300 zl/17 075 euro)
CEL: mies(z)f;)écéw ROZIII’;‘;SGZ o Liczba
Rozpowszechni - 71
2017 anie informacji | Broszura o LSR obszaru, materiatu brf)%;ﬁ;np]iasrlzgj (17 ; 00601?1‘0) Biezqce Sledzenie
na temat potencjalni | druk.- skryptu y Ankieta dla najnowszych
zalozen LSR beneficjenci LSR 5000 mieszkancow Ocena | trendow zwigzanych
konlursach /nc,l b odwiedzajgcych skutecznosci|  z przekazywaniem
orach w Ogot biuro z pytaniem stosowanych | informacji/serwisow
ramach . mieszkancéw |Zamieszczanie| Liczba artykulow ~ oZrodio rozwigzan —| - informacyjnych,
2016-VIII e Materialy b inf e lokalnei 4 0000 zt informacji o zwigkszenie | spolecznosciowych,
2019 wr azanid LSR, prasowe obszaru, Iform. W W prasie lokaincj- (10 000 euro) zalozeniach LSR, naktadéw na pod kqtem ich
dziataniach potencjalni prasie lokalnej 40 konkursach, najbardziej wykorzystania w
LGD oraz beneﬁcjenci naborach, stanie | skuteczne srodki| rozpowszechnianiu
biezgcym Mieszkan realizacji LSR , przekazu . informacji ,
; 1eszkancy - statystyki Ewentualna szczegélnie w
stopniu Lysty g
: : : Plakaty obszaru, w tym . Liczba plakatow dotyczgce modyfikacja zakresie
osiggania celow ’ .
201812019 | ;yockaznikéw | (Wtymdo grup | bezrobotni do IOk(?h;(e)St;:flllce (w tym do grup 12 5500 2 odbioru planu nowoczesnych
ISR Dotareie | defaworyz) | 35tz,55+i | ©F defworyz)- 10| (123.6Ur0) maserialow|  komunikagji|  technologii
do 0s6b z grup kobiety 4
defawo'yz. Z . . . r . . .
2018, 2021 ISR/ Ulotki o LGD i Mieszkancy Udmelams: Liczba ulotek 12000 7
grupach defaw. | obszaru, w tym | informacji (w tym do grup
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Analiza Sposéb . Dziatania
Cel ‘ efektywnosci wykorzystania zapasowe/dodat
. komunikacji L Grupy Srodki e Koszty yWno informacji P
Termin Dziatanie Wskazniki dziatan i . kowe na
/planowane docelowe przekazu (4zF=1euro) ¢rodkow zwrotnej w wypadek
rezultaty zekazu procesie ro}k]geméw
P realizacji LSR P
zwiekszenie bezrobotni do osobiscie defworyz.) - 8000| (3 000 euro)
udziatu 0sob 35rz.,55+1 przez
defaworyz. we kobiety pracownikow
wdrazaniu LSR biura
REZULTAT:
zwigkszenie
wiedzy
mieszkancow na o ,
temat LSR i Pubhkaqq z . Ogo% , Rozpowszech .
. dobrymi mieszkancow S Liczba
2020 Tt raktykami obszaru fuante egzemplarz 8800 zt
lokalnego prakty , materiatu §2EMDIETZY =1 (2200 euro)
kierowaneeo | Zrealizowanych potencjalni 1000 egz.
8 o . . | drukowanego
preez projektow beneficjenci
spotecznosé
oraz o PBN.
L.1. (5-11) SPOTKANIA (8 200 z1 /2 050 euro)
. Docelowi Liczba spotkan —
Spotkanic beneficjenci Spotkanie -1
2017, informacyjne dla jaenct p Liczba 1000 zt Ankieta do Ocena Przeprowadzenie
. . prZGdSI¢WZ1€;Cla inform. 1z g skutecznosci , .
Przedsiewzigcia 1 1 uczestnikow (250 euro) uczestnikow rrekaziwania szkolen dla 0s6b
spotkan — 25 spotkan na temyat. p in formJZz cji na odpowiedzial.nych
przydatnosci spotkaniach za prezentacje na
CEL: przekazanych in fo;mac inveh spotkaniach ,
Zwigkszenie Spotkani Docelowi Liczba spotkan — 1 informacji w| goc)lzmy ich | Modyfikacja godzin
wiedzy na temat | | “POAMe beneficjenci Spotkanie Liczba 800 zt | procesie organizagji i| _ Preeprowadzania
2017 warunkéw informacyjne dla dsi .. inf ik ubiegania si¢ o micisca w kiorveh spotkan i miejsc ich
' tkow Przedsiewriccia 3 przedsiewzigcia inform. uczestnikow (200 euro) dofinansowanie 7jsc rye organizacji
ubiegania sie o eWZIg 3 spotkar — 20 sie odbywajq
dofinansowanie
2018 | wramach LSR Spotkanie Docelowi Spotkanie | Liczba spotkan — 1 1600 zt
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Analiza Sposéb . Dziatania
Cel . . | wykorzystania
o < . efektywnosci | - .. | zapasowe/dodat
. komunikacji L Grupy Srodki e Koszty . informacji
Termin Dziatanie Wskazniki dziatan i . kowe na
/planowane docelowe przekazu (4zt=1euro) . , zwrotnej w
srodkow " wypadek
rezultaty zekazu procesie roblemow
P realizacji LSR P
REZULTAT: | informacyjne dla | beneficjenci inform. Liczba (400 euro)
zwigkszenie | Przedsigwzigcia 4 | przedsiewzigcia uczestnikow
ilosci 4 spotkan — 20
uczestnikow Docelowi Liczb tkafi— 1
spotkar, ktorzy . ocelowi iczba spotkan —
zolosili sie do | - Spotkaple beneficjenci Spotkanie Liczba 1200 zt
2018 8 ¢ informacyjne dla LT : .
biura po . .y przedsiewzigcia inform. uczestnikow (300 euro)
. Przedsigwziecia 5 ,
spotkaniu 5 spotkan — 15
mfor;n?ggnym Spotkanie Docelowi Liczba spotkan — 2
2018, | ybiecania sic o | - potkal beneficjenci Spotkanie Liczba 2000 zt
2019 & ¢ > | informacyjne dla rzedsiewziecia inform uczestnikOw 500
dofinansowanie Przedsiewziccia 6 p eWZIg - | ( euro)
6 spotkan — 50
Spotkanie Docelowi Liczba spotkan — 2
2018, | potka beneficjenci Spotkanie Liczba 1600 zt
2019 informacyjne dla rzedsiewziecia inform uczestnikoOw 400
Przedsigwziecia 7 p ewzig ’ , ( euro)
7 spotkan — 40
1.2. (12-17) SZKOLENIA (23 000,00 z1/ 5 750 euro)
Docelowi .
CEL: A -
2018, iokszeni Szkolenie dla beneficjenci | Komunikacja LICZba SZkOICI.I ,2’ 4000 zt
2019 ZWZ? szemte Przedsiewziecia 1 | przedsiewziecia | bezposrednia liczba uczestnikéw 1000
wiedzy na t,emat eWZIg p ql ¢ p szkolen 40 ( euro) Ocena Zmiana
warunkow Ankieta na temat przydatnosci| stosowanych metod
ubiegania sig o : pozyskania nowej organizacji szkoleniowych,
; Docelowi . , ) . : y
dofinansowanie Szkolenie dla beneficienci Komunikacia Liczba szkolen - 1, 3000 zt wiedzy przez szkolen w|  zmiana kryteriow
201 8 w ramach LSR . .. . J . . , J liCZba cheStnikéW uczestnikéw procesie Wyboru
REZULTAT: Przedsigwziecia 2 | przedsiewzigcia | bezposrednia szkoleh 30 (750 euro) szkolenia|  ubiegania si¢ o prowadzgeych
. . 2 dofinansowanie szkolenie
zwigkszenie
ilosci wnioskow
2018, |Poprawnympod | giiolenie dla Docelowi Komunikacja | Liczba szkolen- 2, 4000 zt
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Analiza Sposéb . Dziatania
Cel efektywnosci wykorzystania zapasowe/dodat
. komunikacji L Grupy Srodki L Koszty WO informacji P
Termin Dziatanie Wskazniki dziatan i . kowe na
/planowane docelowe przekazu (4zF=1euro) ¢rodkow zwrotnej w wypadek
rezultaty zekazu procesie ro}kl)lieméw
P realizacji LSR P
2021 kgtem Przedsigwziecia 4| beneficjenci | bezposrednia | liczba uczestnikow (1000 euro)
Jormalnym i przedsigwziecia szkolen 40
merytorycznym 4
Docelowi . ,
2019, Szkolenie dla beneficjenci | Komunikacja LICZba szkoleln—'3, 6000 zt
2020, Przedsicwziecia 5 | przedsiewziccia | b crednia liczba uczestnikow 1500
2022 zedsigwzigc przeds eng ec ezpos szkolen 60 ( euro)
Docelowi . ,
2018, Szkolenie dla beneficjenci | Komunikacja LICZba szkole.n—’3, 6000 zt
2019, Przedsiewziecia 6 | przedsiewziecia | bezposrednia liczba uczestnikow 1500
2020 FWEIGOIR 6 precdsigwzie P szkolen 60| (1900 euro)
1.2 (18-21) FORA SPOTKAN (35500 z1/8 8750 euro)
CEL: Przedsigbiorcy
Przekazywanie prowadgqcy .
wiedzy na . badz . Liczba forilm—bl
tematy zainteresowani - iczba
2018, branzowe, Forum Biznesu | prowadzeniem Ib(omutrnkaga uczestnikow 3000 zt
. L ezposrednia
dotyczqce dziatalnosci w forum- (750 euro)
wykorzystania ramach 60 Ocena
rozwiqzan przedsiewzigé przydatnosci
przyjaznych 1-3 LSR _ organizagj
Srodowisku i Anktetq a{la dziatan w
innowacyjnych Przedsigbiorcy uczestnikéw ; jbaroces:_e
oraz wplywu prowadzacy Wyjazd studyjny — Oﬁlﬁﬂﬁgz o OWV:ISCZZ Zmiana
2018 Sfunduszy UE na Wriazd studvin badz Komunikacja 1, liczba 20000 zt prowadzeniu|  umiejetnodei ;| STosewanych metod
L OZWéj ML udyjny zainteresowani | bezposrednia uczestnikOw (5000 euro) dziatalnosci| wiedzy z zakresu P rzel.cazywanl?
o.bszall” ow prowadzeniem wyjazdu - 35 gospodarczej i|  innowacyjnosci informacji
wiejskich . dziatalnosci w innej zwiqgzanej z rozwiqzan
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Sposdb

Analiza . Dziatania
Cel . . | wykorzystania
o < . efektywnosci | - .. | zapasowe/dodat
. komunikacji L Grupy Srodki e Koszty . informacji
Termin Dziatanie Wskazniki dziatan i . kowe na
/planowane docelowe przekazu (4zt=1euro) . , zwrotnej w
srodkow " wypadek
rezultaty zekazu procesie roblemow
P realizacji LSR P
REZULTAT: ramach rozwojem obszaru ) przyjaznych
Zwigkszenie przedsiewzigé LGD, | Srodowisku oraz
liczby wnioskow 1-3 LSR wy korz;{stdama
o udzielenie Ll s'rodkac;} ZEZZIZ
wsparcia Wiasciciele, rozwoju obszaru
zawierajgcych zarzadey i .
innowacyjne uzytkownicy
rozwiqzania obiektow
oraz zwigzanych z . i
2018, zwigkszenie | Forum Kultura i lokalnym i Liczba f"“?m 3 7500 71
2019, | Wiedzy natemat| Napra Boréw | dziedzictwem Komutrnkaga o Liczba z
2022 |, "PBW | Niemodlifiskich | kulturowymj | PeZPoSrednia | uczestnikéw forum | (1875 euro)
srodkéw UE na d WY 150
rozwdj obszaru przyrodniczym,
LGD potencjalni
beneficjenci
przedsiewzigc
4-5 LSR
Organizacje
pozarzadowe,
Forum grupy Liczba forum — 2
2017, Oreanizacii nieformalne | Komunikacja Liczba 5000 zt
2021 Poza%z dowj ch potencjalni bezposrednia | uczestnikow forum (1250 euro)
adowy beneficjenci 100
przedsiewzigc
6-7 LSR

II. DZIALALNOSC BIEZACA (1 700 000 z}/425 000 euro), w tym:
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Analiza Sposob . Dziatania
Cel : efektywnosci wykorzystania zapasowe/dodat
. komunikacji L Grupy Srodki L Koszty WO informacji pasow
Termin Dziatanie Wskazniki dziatan i . kowe na
/planowane docelowe rzekazu 4zt=1euro . , zwrotnej w
P srodkow J wypadek
rezultaty zekazu procesie roblemé
P realizacji LSR P W
II.1 DORADCA (176 000,00 z1/44000 euro)
0d 2016 Docelowi Liczba podmiotow
w Doradztwo dla beneficjenci | Komunikacja | ktorym udzielono 27200 zt
systemie Przedsiewzigcia 1 | przedsiewzigcia | bezposrednia | indywidualnego (6800 euro)
ciggtym 1 doradztwa- 20
Docelowi Liczba podmiotow
2016- Doradztwo dla beneficjenci | Komunikacja | ktorym udzielono 16000 zt
2020 Przedsigwzigcia 2 | przedsiewzigcia | bezposrednia indywidualnego (4000 euro)
CEL: 2 doradztwa- 15
ig;fﬁf:lfema ; Docelowi Liczba podmiotow
2016- | urunkow Doradztwo dla beneficjenci | Komunikacja | ktorym udzielono 28800 zt
2020 | ybjegania sie o | Przedsigwzigcia 3 | przedsigwzigeia | bezposrednia indywidualnego| (7200 euro) o przesszDZZZg];?gZ
dofinansowanie 3 doradztwa- 16 . Ocena jakosci udzielajgcych
w ramach LSR - . -y Ankieta na temat | pomocy doradztwa np. w
REZULTAT: Docelowi Liczba podmiotow zadowolenia z | Swiadczonej przez akresie
2016- : .~ | Doradztwodla | beneficjenci | Komunikacja | ktorym udzielono 33600 zt doradztwa | LGD w zakresie komunikacji
2020 2wigkszenie Przedsiewziecia 4 | przedsiewziecia | bezposrednia indywidualnego 8400 doradztwa| ., Inej
ilosci wnioskow eWZIQ p eWZIG P Y g ( euro) interpersonanej czy
poprawnym pod 1 doradztwa-25 organizacji pracy
kqtem . Docelowi Liczba podmiotow
2016- formalnym i Doradztwo dla | beneficjenci | Komunikacja | ktorym udzielono 16000 zt
2020 |Merviorycznym Przedsiewzigcia 5 | przedsigwziecia | bezposrednia indywidualnego (4000 euro)
5 doradztwa- 15
Docelowi Liczba podmiotow
2016- Doradztwo dla beneficjenci | Komunikacja | ktorym udzielono 30400 zt
2020 Przedsigwziecia 6 | przedsiewzigcia | bezposrednia indywidualnego (7600 euro)
6 doradztwa- 25
2016- Doradztwo dla Docelowi Komunikacja | Liczba podmiotow 24000 zt
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. Sposdb . .
Analiza p . Dziatania
Cel . . | wykorzystania
o < . efektywnosci | - .. | zapasowe/dodat
. komunikacji L Grupy Srodki e Koszty . informacji
Termin Dziatanie Wskazniki dziatan i . kowe na
/planowane docelowe przekazu (4zt=1euro) rodka zwrotnej w K
srodkow " wypade
rezultaty zekazu procesie roblemow
P realizacji LSR P
2020 Przedsigwzigcia 7| beneficjenci | bezposrednia | ktorym udzielono (6000 euro)
przedsiewzigcia indywidualnego
7 doradztwa- 20
I1.2 BIURO LGD (1 534 000 zI/383 500 euro)
Utrzymanie stron
CEL: . , . g ot
Rozpowszechni Zamieszczanie Ogot internetowej w
; i ; A A ; H 5 ramach kosztow
V 2016- |anie informacji 1nf0rmag1 na mieszkancow ' Strona Liczba 1nf0rmac.11 biccaerch  wpisy
stronie obszaru, internetowa na stronie !
111 2023 |na temat . . . ) X przygotowywane
zatozern LSR, internetowej potencjalni LGD internetowej - 2801 pyzez pracownikéw ,
konkursach/nab LGD beneficjenci biura — koszty - ’flnk;(et‘f dla Biczace Slodeeni
biezace mieszkancow lezqce Sleazenie
}?231?6'2/ - - ¢ odwiedzajgcych najnowszych
O Zamieszczanie . . biuro z pytaniem Ocena | trendow zwigzanych
wdrazania LSR . i Ogot W ramach kosztéw o o .
: ' , informacji na ) o . . | gmin partnerskich o zZrédto skutecznosci|  z przekazywaniem
V 2016- dzialaniach stronach mieszkafcow 8 stron Liczba informacji W isy informacji o stosowanych | informacji/serwisow
LGD oraz . obszaru, internetowych na stronach PV atozeniach LSR, rozwigzan — informacyjnych,
VIIT 2019 biezgcym mtemetowyeh ialni 3 ; praygotowywane konkursach zwigkszenie | spotecznosciowych
gcy ) potencjalni gmin internetowych - 40 | pzez pracownikéw sach, ¢kszenie | spolecznosciowych,
stopniu gmin beneficienci JST naborach, stanie naktadoéw na pod kqgtem ich
osiggania celow partnerskich d realizacji LSR , najbardziej wykorzystania w
i wskaznikow ; - statystyki | skuteczne srodki| rozpowszechnianiu
LSR Ogot Wpisy odwiedzin przekazu . informacji ,
Zamieszczanie | mieszkancow Liczba wpisow - ‘ serwisow Ewentualna szczegdlnie w
V 2016- : . .. Profil o przygotowywane| ; :
11 2023 RE,ZkULT,AT' informacji na obszaru, spoleczn pracownikOw biura | przez pracownikow| — er ”emwch{ ’”Odyﬁkl“cf" zakr es’Z
awiekszente profilu Facebook |  potencjalni p ' - 850 biura —koszty " statystyla prant fowoszes el
iedzy beneficjenci biezqce dot;zz‘qce komunikacji technologii
mieszkancow na oavioru
. . . materiatow
temat Lokalnej Cztonkowie Utrzymanie poczty drukowanveh
Strategii LGD, zespot elektronicznej w 4
V 2016- |Rozwoju i o odpowiedzialny Poczta Liczba wyslanych |  7@mach kosztow
; Mailing .. . o biezqcych , poczta
1112023 |rozwoju za wdrazanie | elektroniczna maili - 25 Dpraygotowywana
lqkalnego LSR, przez pracownikéw
kierowanego subskrybenci biura- koszty
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Analiza Sposob . Dziatania
Cel . . | wykorzystania
S < . efektywnosci | - .. | zapasowe/dodat
. komunikacji L Grupy Srodki e Koszty . informacji
Termin Dziatanie Wskazniki dziatan i . kowe na
/planowane docelowe przekazu (4zt=1euro) . , zwrotnej w
srodkow " wypadek
rezultaty zekazu procesie roblemow
p realizacji LSR p
przez newsletera biezgce
spotecznosé (grupa
oraz o ,»Wiadomosci
Partnerstwie LSR”)
Borow
Niemodliriskich Materialy i 0ot terialy i Liczba /naktad
bedgcym LGD gadzety . 80 materialy { materiatow: 2000 10 000 zt
2020 . . mieszkancow gadzety z
informacyjne i . sztuk,| (2500 euro)
. obszaru logotypami
promocyjne
Animacia 135 000 zt i i i
13 (33750 euro)
Koszty biezgce (w tym doradca) ( 42177510%(2125)1 - - -
Razem 1 845 000 zi i i i
(461 250 euro)

. L. . Elektronicznie podpisany przez
Jadwiga Wojciak sadwiga wejciak

Data: 2020.09.08 08:15:59 +02'00'

Joanna Ewa Elektronicznie podpisany przez
Joanna Ewa Stodkowska-
Stodkowska- Medrecka
Data: 2020.09.08 09:10:34
Med recka +02'00'
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