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1 Informacje ogólne  

Nazwa i adres: Partnerstwo Borów Niemodlińskich 

49-100 Niemodlin 

ul. Bohaterów Powstań Śląskich 34 

www.boryniemodlinskie.pl 

e-mail: niemodlinskie@op.pl 

Data rejestracji w KRS: 17.03.2006 r. 

Data uzyskania statusu OPP: 09.09.2013 r. 

KRS: 0000252107 

REGON: 160071125 

NIP: 9910392817 

2 Organy Stowarzyszenia  

 Zarząd Stowarzyszenia 

Prezes Jadwiga Wójciak 

Zastępca Prezesa Łukasz Litwinowicz 

Skarbnik Andrzej Wesołowski 

Sekretarz Sławomir Jarmoliński 

Członek Zarządu Maria Przywara 

Członek Zarządu Bartłomiej Kostrzewa 

Członek Zarządu Aneta Lissy - Kluczny 

 Komisja Rewizyjna 

Przewodniczący  Bernadeta Mueller 

Członek Komisji Maria Urbacka 

Członek Komisji Jakub Wajdziak 

 Rada Decyzyjna 

Przewodnicząca Joanna Słodkowska - Mędrecka 

Zastępca Helena Wojtasik 

Członek Rady Joachim Klosa 

Członek Rady Zygmunt Knura 

Członek Rady Alfred Lenkiewicz 

Członek Rady Bernadeta Lisson - Pastwa 

Członek Rady Katarzyna Gołębiowska - Jarek 

Członek Rady Ireneusz Kiełb 

Członek Rady Lucjan Dzumla 
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 Członkowie Stowarzyszenia 

Stan na dzień 01.01.2013 101 

Liczba Członków wykreślonych 10 

Liczba Członków przyjętych 10 

Stan na dzień 31.12.2013 101 

3 Cele statutowe 

Stowarzyszenie Partnerstwo Borów Niemodlińskich jest  trójsektorową Lokalną Grupą 

Działania (LGD) zrzeszającą przedstawicieli sektora publicznego, gospodarczego 

i społecznego. Stowarzyszenia prowadzi działalność na rzecz rozwoju obszarów wiejskich 

w gminach: Dąbrowa, Niemodlin, Tułowice, Komprachcice, Łambinowice, Strzeleczki, 

Prószków, Biała i Korfantów. Realizacja podstawowych celów polega na: 

1) opracowaniu i realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR); 

2) podejmowaniu inicjatyw i działań mających na celu pobudzenie aktywności 

społeczności lokalnych oraz ich czynny udział w opracowaniu i realizacji LSR; 

3) upowszechnianiu i wymianie informacji o inicjatywach związanych z aktywizacja 

ludności na obszarach wiejskich położonych w obszarze działania LGD; 

4) propagowaniu działań na rzecz realizacji LSR w obszarze działania LGD, 

pozyskiwaniu partnerów i źródeł finansowania LSR; 

5) promocji obszarów wiejskich położonych w obszarze działania LGD; 

6) udzielaniu wsparcia mieszkańcom obszaru objętego LSR w zakresie przygotowania 

projektów i pozyskiwania środków na ich realizację; 

7) prowadzeniu działalności szkoleniowej i wydawniczej; 

8) prowadzenie innych działań mieszczących się w zakresie zadań pożytku publicznego. 

4 Zasady, formy i zakres działalności statutowej  

4.1 Funkcjonowanie lokalnej grupy działania, nabywanie umiejętności 

i aktywizacja 

Jest to działanie, które ma na celu zapewnienie sprawnej i efektywnej pracy Lokalnych Grup 

Działania wybranych w ramach realizacji osi 4 PROW 2007-2013 oraz doskonalenie 

zawodowe osób uczestniczących w przygotowywaniu i realizacji lokalnych strategii rozwoju. 

Działanie przyczynia się także do budowania kapitału społecznego na wsi, a poprzez to do 

pobudzenia zaangażowania społeczności lokalnej w rozwój obszaru oraz lepszego 

wykorzystania potencjału obszarów wiejskich. 

W dniu 28.02.2011 r. LGD Partnerstwo Borów Niemodlińskich podpisało z Samorządem 

Województwa Opolskiego umowę przyznania pomocy w ramach działania 

4.31 „Funkcjonowanie lokalnej grupy działania, nabywanie umiejętności i aktywizacja” 

objętego PROW na lata 2007-2013. Realizacja operacji zgodnie z zawartą umową nastąpi 

w dziewięciu etapach w latach 2011-2015 przedstawionych poniżej: 

 etap I – okres realizacji od 01.01.2011 do 30.06.2011 

 etap II – okres realizacji od 01.07.2011 do 31.12.2011 
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 etap III – okres realizacji od 01.01.2012 do 30.06.2012 

 etap IV – okres realizacji od 01.07.2012 do 31.12.2012 

 etap V – okres realizacji od 01.01.2013 do 30.06.2013 

 etap VI – okres realizacji od 01.07.2013 do 31.12.2013 

 etap VII – okres realizacji od 01.01.2014 do 30.06.2014 

 etap VIII – okres realizacji od 01.07.2014 do 31.12.2014 

 etap IX – okres realizacji od 01.01.2015 do 31.06.2015 

Całkowita wnioskowana kwota pomocy przeznaczona na realizacje operacji to 1 227 130 zł. 

Plan finansowy operacji przedstawiono poniżej. 

 

Wykres 4.1 Plan finansowy operacji 

Źródło: Opracowanie własne PBN 

Kwota pomocy przeznaczona na pokrycie kosztów bieżących to 877 930 zł natomiast na 

nabywanie umiejętności i aktywizację wynosi 349 200 zł. 

4.1.1 Etap V 

Etap V operacji realizowany był w okresie od 01.01.2013 do 30.06.2013. Wniosek o płatność  

pośrednią w ramach działania wraz z kompletem dokumentacji został złożony w UMWO 

w dniu 12.07.2013 r. I wezwanie do uzupełnień wniosku otrzymano 02.01.2014 r. Złożenie 

uzupełnień nastąpiło w dniu 15.01.2014 r. Zlecenie wypłaty środków z dnia 05.02.2014 r. 

opiewało na kwotę 111 523,41 zł. 

  

Koszty kwalifikowalne  

w ramach etapu 

  

wg umowy 

(zaakceptowanego 

opisu zadań) 

wg rozliczenia  

(przedstawione 

do refundacji) 

I Funkcjonowanie 105 150,80 104 078,59 
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Koszty kwalifikowalne  

w ramach etapu 

  

wg umowy 

(zaakceptowanego 

opisu zadań) 

wg rozliczenia  

(przedstawione 

do refundacji) 

1 Wynagrodzenia 94 940,00 94 820,32 

1.1 Wynagrodzenia pracowników biura 81 840,00 81 793,92 

1.2 Podróże służbowe 1 700,00 1 626,40 

1.3 Wynagrodzenie Rady Decyzyjnej 11 400,00 11 400,00 

2 Koszty funkcjonowania biura 5 194,80 4 957,46 

2.1 Czynsz najmu oraz media 3 300,00 3 447,36 

2.2 Środki czystości 100,00 111,60 

2.3 Podatek od nieruchomości 349,00 369,00 

2.4 Materiały biurowe 700,00 335,78 

2.5 Materiały eksploatacyjne 495,80 447,72 

2.6 Aktualizacja oprogramowania 250,00 246,00 

3 Usługi 5 016,00 4 300,81 

3.1 Telefon stacjonarny wraz z Internetem 1 800,00 1 159,24 

3.2 Abonament strony internetowej 1 500,00 1 463,70 

3.3 Utrzymanie domeny 130,00 123,00 

3.4 Usługi pocztowe 660,00 631,50 

3.5 Usługi serwisowe 366,00 366,00 

3.6 Usługi skanowania 560,00 557,37 

II.B Informowanie o obszarze działania LGD oraz o LSR 2 083,00 2 083,00 

1 Album „Historia Borów Niemodlińskich” 2 083,00 2 083,00 

1.1 Wykonanie zdjęć obiektów zabytkowych 720,00 720,00 

1.2 Wynagrodzenie grafika 738,00 738,00 

1.3 Opłata za prawo do publikacji 625,00 625,00 

II.C Szkolenia zespołu biorącego udział we wdrażaniu LSR 4 000,00 4 000,00 

1 Szkolenie organów LGD 4 000,00 4 000,00 

1.1 Całodzienne wyżywienie 2 100,00 2 100,00 

1.2 Nocleg 1 900,00 1 900,00 

II.D Wydarzenia o charakterze promocyjnym 1 200,00 1 200,00 

1 Spotkanie promocyjne Moszna VI 2013 - catering 1 200,00 1 200,00 

II.E Szkolenia lokalnych liderów 200,00 161,82 

1 Konsultacje wniosków u wnioskodawców 200,00 161,82 

RAZEM 112 633,80 111 523,41 

Tabela 4.1 Koszty kwalifikowalne w ramach V etapu 

Źródło: Opracowanie własne PBN 

Omówienie projektów zrealizowanych w ramach V etapu przedstawiono poniżej. 

4.1.1.1 Album „Historia Borów Niemodlińskich” 

Koszty poniesione na realizację zadania w I półroczu 2013 r. dotyczą w głównej mierze prac 

związanych z przygotowaniem materiałów do książki takich jak zdjęcia obiektów 

zabytkowych i grafiki. W publikacji znalazły się 4 zdjęcia obiektów zabytkowych ze zbiorów 

Muzeum Śląska Opolskiego. Zostały one wykonane przez Pana Jerzego Stemplewskiego. 

Natomiast reprint 6 grafik został wykonany przez Pana Krzysztofa Rembelskiego.   
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4.1.1.2 Szkolenie organów LGD 

Szkolenie organów LGD odbyło się w dniach 8-9.03.2013 r. w Hotelu Arkas w Prószkowie. 

Szkolenie umożliwiło podniesienie wiedzy członków Rady Decyzyjnej, Zarządu, Komisji 

Rewizyjnej i pracowników LGD z zakresu funkcjonowania, wymianę doświadczeń 

i spostrzeżeń pomiędzy poszczególnymi organami w zakresie kompetencji za jakie 

odpowiadają. Uczestnicy szkolenia zapoznali się z najnowszymi zmianami przepisów 

prawnych oraz poznali metody aktywizacji i włączania mieszkańców w realizacje strategii. 

Szkolenie miało również charakter integracyjny i wpłynęło pozytywnie na zacieśnianie więzi 

w zespole wdrażającym LSR. Poszczególne punkty programu zostały przeprowadzone przez 

pracowników LGD w ramach pracy etatowej. 

4.1.1.3 Spotkanie promocyjne Moszna VI 2013 

Spotkanie promocyjne dotyczące publikacji „28’ Historia Borów Niemodlińskich” odbyło się 

w dniu 27.06.2013 r. w Bibliotece na Zamku w Mosznej. Poszerzyło ono wiedze uczestników 

w zakresie historii obszaru Borów Niemodlińskich, wzbudziło zainteresowanie mikroregionem 

oraz przyczyniło się do powstania kilku inicjatyw z zakresu ochrony dziedzictwa kulturowego 

i przyrodniczego Borów Niemodlińskich. Spotkanie przyczyniło się też do nawiązania 

kontaktów ze szkołami z obszaru Borów Niemodlińskich. 

4.1.2 Etap VI 

Etap VI operacji realizowany był w okresie od 01.07.2013 do 31.12.2013. Wniosek 

o płatność pośrednią wraz z kompletem dokumentów został złożony w UMWO w dniu 

15-01-2014 r. Na dzień sporządzenia niniejszego sprawozdania nie otrzymano jeszcze 

wezwania do uzupełnień.   

  

Koszty kwalifikowalne 

w ramach etapu 

  

wg umowy 

(zaakceptowaneg

o opisu zadań) 

wg rozliczenia  

(przedstawione 

do refundacji) 

I Funkcjonowanie 96 676,79 96 791,96 

1 Wynagrodzenia 88 371,79 88 549,49 

1.1 Wynagrodzenia pracowników biura 81 840,00 83 241,60 

1.2 Podróże służbowe pracowników 2 500,00 1 586,99 

1.3 Podróże członków organów LGD  750,00 439,11 

1.4 Świadczenia urlopowe 3 281,79 3 281,79 

2 Koszty funkcjonowania biura 5 104,00 4 615,05 

2.1 Czynsz najmu oraz media 3 300,00 2 934,23 

2.2 Środki czystości 100,00 123,79 

2.3 Filtry do oczyszczania wody 102,00 59,95 

2.4 Materiały biurowe 700,00 780,48 

2.5 Materiały eksploatacyjne 702,00 516,60 

2.6 Opłata za wynajem powierzchni reklamowej 200,00 200,00 

3 Usługi 3 201,00 3 627,42 

3.1 Telefon stacjonarny wraz z Internetem 1 800,00 1 468,52 

3.2 Usługi pocztowe 600,00 1 358,90 

3.3 Usługi serwisowe 801,00 800,00 



S t r o n a  | 9 

 

33 

  

Koszty kwalifikowalne 

w ramach etapu 

  

wg umowy 

(zaakceptowaneg

o opisu zadań) 

wg rozliczenia  

(przedstawione 

do refundacji) 

II.B Informowanie o obszarze działania LGD oraz o LSR 40 000,00 39 900,00 

1 Album „Historia Borów Niemodlińskich” – wydruk i skład  40 000,00 39 900,00 

II.C Szkolenia zespołu biorącego udział we wdrażaniu LSR 5 081,33 5 081,33 

1 Międzynarodowy program wymiany pracowników LGD 5 081,33 5 081,33 

1.1 Wyjazd pracownika LGD do Estonii 2 367,29 2 367,29 

1.2 Organizacja wizyty – przyjazd pracowników LGD z Estonii 2 714,04 2 714,04 

II.D Wydarzenia o charakterze promocyjnym 1 172,20 712,91 

1 Tabliczki promocyjne 1172,20 712,91 

II.E Szkolenia lokalnych liderów 548,00 208,47 

1 Konsultacje wniosków u wnioskodawców 500,00 160,47 

2 
Warsztaty z zakresu wypełniania ankiet monitorujących – 

wynajem sali 
48,00 48,00 

RAZEM 143 478,32 142 694,67 

Tabela 4.2 Koszty kwalifikowalne w ramach VI etapu 

Źródło: Opracowanie własne PBN 

Omówienie projektów zrealizowanych w ramach VI etapu przedstawiono poniżej. 

4.1.2.1 Album „Historia Borów Niemodlińskich” 

Rozliczenie druku książki nastąpiło w II półroczu 2013 r. ze względu na termin wystawienia 

faktury przez firmę, stąd przypisanie kosztów druku do tego etapu. Fizycznie książka została 

dostarczona jeszcze w czerwcu, co pozwoliło na zorganizowanie spotkania promocyjnego. 

4.1.2.2 Międzynarodowy program wymiany pracowników lokalnych grup działania 

W 2013 r. LGD uczestniczyła w 3 edycji programu „LAG Staff Exchange”, którego 

koordynatorem jest The European Leader Association for Rural Development (ELARD). 

Wymiana personelu miała formę wizyt edukacyjnych, które zostały zorganizowane przez 

LGD uczestniczące w programie. Zgodnie z umową współpracy pracownica Partnerstwa 

Borów Niemodlińskich Jadwiga Wójciak, prezeska i kierowniczka biura w dniach od 

13.10.2013 do 17.10.2013 odwiedziła LAG East-Harju Partnership (MTÜ Ida-Harju 

Koostöökoda) z Estonii. Natomiast w dniach od 03.11.2013 do 09.11.2013 Stowarzyszenie 

gościło dwie przedstawicielki estońskiego LGD - prezes i kierowniczka biura Tiina Sergo oraz 

asystentka do spraw projektowych Anii Haavaakats. 

4.1.2.3 Tabliczki promocyjne 

Stowarzyszenie przygotowało tabliczki promocyjne (42 sztuki, format A4) do zamontowania 

w miejscach realizacji małych projektów w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju Partnerstwa 

Borów Niemodlińskich. Tabliczki zawierają nazwę wnioskodawcy, tytuł operacji oraz 

informację o dofinansowaniu za pośrednictwem LGD. Na dzień sporządzenia sprawozdania 

nie wszystkie zostały zamontowane. 

4.1.2.4 Warsztaty z zakresu wypełniania ankiet monitorujących 
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Warsztaty z zakresu wypełniania ankiet monitorujących odbyły się w dniu 13-11-2013 r. 

w Tułowickim Ośrodku Kultury. Przeprowadzone warsztaty pozwoliły z każdym 

z uczestników indywidualnie na omówienie ankiet monitorujących do projektów 

zrealizowanych w ramach Leadera. Dzięki temu wnioskodawcy mogli na miejscu skorygować 

błędy w ankietach już złożonych i przygotować się do wypełnienia ankiet za projekty 

w trakcie realizacji. Dzięki uczestnictwu w warsztatach wnioskodawcy podnieśli swoją wiedzę 

na temat procesu monitorowania projektów oraz ich ewaluacji, co będzie przydatne 

w realizacji następnych operacji i w określaniu ich skuteczności poprzez wskaźniki produktu 

i rezultatu. Warsztaty zostały przeprowadzone przez pracowników biura. 

4.2 Program Działaj Lokalnie 

Od 2013 roku, dzięki skutecznemu ubieganiu się o dofinansowanie od Polsko-Amerykańskiej 

Fundacji Wolności i Akademii Rozwoju Filantropii w Polsce, Partnerstwo Borów 

Niemodlińskich uczestniczy w Programie „Działaj Lokalnie” jako Ośrodek Działaj Lokalnie 

(ODL). Celem Programu jest aktywizowanie lokalnych społeczności wokół różnych celów o 

charakterze dobra wspólnego. Realizacji Programu służy organizowanie konkursów 

grantowych, w ramach których wspierane są projekty inicjujące współpracę mieszkańców z 

małych miejscowości. 

4.2.1 Nabór wniosków w konkursie grantowym 

Jako ODL Stowarzyszenie zorganizowało w 2013 r. lokalny konkurs grantowy, w którym 

mogły startować organizacje pozarządowe i grupy nieformalne z terenu gmin: Prószków, 

Dabrowa, Komprachcice, Niemodlin, Tułowice, Łambinowice, Korfantów, Strzeleczki i Biała. 

Zarząd powołał czteroosobową Komisję Selekcyjną w składzie: 

 Dagmara Duchnowska, 

 Jakub Wajdziak, 

 Zdzisław Moździerz, 

 Zbigniew Łubiński. 

Od 1-31.07.2013 r. trwał nabór wniosków w konkursie. Spośród 29 złożonych projektów 27 

wniosków poprawnych formalnie zostało poddanych ocenie merytorycznej. Na posiedzeniu, 

w dniu 26.08.2013 r., Komisja Selekcyjna zdecydowała się rekomendować 10 wniosków do 

dofinansowania.  

Miejsce Realizator Projekt Miejscowość 
Kwota 

wnioskowana 

1 
Stowarzyszenie 

Miłośników Chróściny 
4 Pory Roku w Chróścinie Chróścina 6 000,00 zł 

2 
Grupa nieformalna 

Mega-Paka 
Projekt X – Nasz Azyl 

Ligota 
Prószkowska 

6 000,00 zł 

3 
Stowarzyszenie 

Odnowy Wsi Wrzoski 
Wędkarski Raj nad 

„Wrzoskowym stawem” 
Wrzoski 6 000,00 zł 
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Miejsce Realizator Projekt Miejscowość 
Kwota 

wnioskowana 

4 
Stowarzyszenie 

Rozwoju Wsi 
Rzymkowice 

Żyjmy piękniej Rzymkowice 5 995,00 zł 

5 
Grupa nieformalna 
„Śpiewam i gram” 

Warsztaty muzyczne – 
śpiewam i gram nie jestem 

sam 
Tułowice 6 000,00 z ł 

6 
Grupa Odnowy Wsi 

Sowin 
Renowacja kaplicy wiejskiej w 

Sowinie 
Sowin 6 000,00 zł 

7 
Dream-Act Koło 

Teatralne Gimnazjum 
w Strzeleczkach 

Swojskość versus obcość, 
inność, wielokulturowość czyli 

„glokalność” w gminie 
Strzeleczki 

Strzeleczki 6 000,00 zł 

8 
Stowarzyszenie 

Odnowy Wsi Pogórze 
Pogórze w oku kamery. 
Historia i współczesność 

Pogórze 6 000,00 zł 

9 
Rada Sołecka Wsi 
Włostowa/Grupa 

Odnowy Wsi Włostowa 

O maluchów naszych dbamy 
więc plac zabaw ogradzamy 

Włostowa 6 000,00 zł 

War. 
Mieszkańcy sołectwa 

Ciepielowice 
Warsztaty kulinarne „Gotuj z 

dziećmi” 
Ciepielowice 2 700,00 zł 

Tabela 4.3 Przyznane granty Programu Działaj Lokalnie, nabór 2013 

Źródło: Opracowanie własne PBN 

Łączna kwota przyznanych grantów wyniosła 56 695,00 zł. Z tego 12 100 zł pozyskane od 

Darczyńców, 22 800 od Polsko-Amerykańskiej Fundacji Wolności, 21 795 zł ze środków 

własnych. 

W dniu 29.08.2013 r. w świetlicy wiejskiej w Pogórzu odbyła się uroczystość wręczenia 

grantów Programu Działaj Lokalnie VIII. W spotkaniu uczestniczyło 35 osób. 

4.2.2 Spotkania informacyjne  

W ramach kampanii promującej konkurs grantowy Partnerstwo Borów Niemodlińskich 

zorganizowało szereg spotkań informacyjnych dla potencjalnych grantobiorców. W trakcie 

spotkań przedstawiono wniosek i sposób jego wypełniania, omówiono zakres projektów, 

a także zaprezentowano kryteria oceny. Spotkania miały charakter otwarty. W każdej z gmin 

należących do obszaru PBN odbyło się jedno spotkanie. Poniżej znajduję się lista miejsc, 

w których odbyły się spotkania zorganizowane przez ODL: 

08.05.2013 Urząd Miejski w Korfantowie 

23.05.2013 Sala Narad Urzędu Miejskiego w Niemodlinie 

27.05.2013 Urząd Gminy w Komprachcicach 

28.05.2013 Restauracja Salomon w Opolu (dla gminy Prószków) 

04.06.2013 Urząd Gminy w Dąbrowie 

06.06.2013 Gminny Ośrodek Kultury w Strzeleczkach 
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07.06.2013 Gminne Centrum Kultury w Białej 

10.06.2013 Urząd Gminy w Tułowicach 

11.06.2013 Urząd Gminy w Łambinowicach 

4.2.3  „Lunch z Prezeską” 

W dniu 14.05.2013 r. w Hotelu Arkas w Prószkowie odbyło się spotkanie dla przedsiębiorców 

oraz przedstawicieli samorządów gminnych z terenu Borów Niemodlińskich. Podczas 

spotkania wspólnie dyskutowano o możliwości włączenia się i współuczestnictwa 

w programie. W efekcie lunchu i rozmów indywidualnych od darczyńców udało się pozyskać 

kwotę 12 100zł na Program Działaj Lokalnie. 

4.3 Wdrażanie projektów współpracy 

W ramach działania 4.21 Wdrażanie projektów współpracy przyznawana jest pomoc 

lokalnym grupom działania na realizację projektów współpracy międzyregionalnej 

i międzynarodowej zawartych w  LSR lub zgodnych z jej celami. 

Partnerstwo Borów Niemodlińskich podpisało w 2013 r. dwie umowy współpracy, które 

umożliwiły ubieganie się o przyznanie pomocy na realizację projektów współpracy z Urzędzie 

Marszałkowskim. 

4.3.1 Projekt współpracy „Między Odrą a Nysą Kłodzką” 

W dniu 03.06.2013 r. Partnerstwo Borów Niemodlińskich zawarło umowę współpracy 

z Fundacją Euro-Country – Partnerstwo dla zrównoważonego rozwoju obszarów wiejskich, 

działającą na obszarze gmin: Bierawa, Cisek, Pawłowiczki, Polska Nowa Cerekiew, Reńska 

Wieś (powiat kędzierzyńsko-kozielski), Głogówek, Lubrza (powiat prudnicki). Umowa zakłada 

wspólny rozwój i promocję turystyki na obszarze zlewni Nysy Kłodzkiej i Odry.  

W ramach projektu planowane do realizacji są następujące zadania: 

 wybudowanie 5 stanic na terenie LGD Euro-Country mających służyć turystom; 

 opracowanie i wydrukowanie mapy prezentującej atrakcje turystyczne terenu LGD 

Partnerstwo Borów Niemodlińskich; 

 opracowanie ulotki promującej atrakcje terenu wzdłuż szlaku Odry na terenie LGD 

Euro-Country; 

 aktywna promocja oferty turystycznej – przygotowanie konkursu na najciekawsze 

atrakcje turystyczne z terenu LGD Partnerstwo Borów Niemodlińskich i ich 

prezentacja na nowo stworzonym portalu internetowym; 

 aktywna promocja obiektów turystycznych i rekreacyjnych – organizacja spływu 

kajakowego na terenie LGD Euro-Country promującego nowe stanice turystyczne. 

Grupę docelową projektu stanowią turyści, mieszkańcy terenu oraz lokalni liderzy związani 

z branżą turystyczną z terenu obu LGD. 

Wkład do budżetu projektu współpracy wynosi ze strony: 

 LGD Partnerstwo Borów Niemodlińskich – 32 180,00 zł; 

 LGD Euro-Country – 154 635,00 zł. 
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Za przygotowanie wniosku odpowiada LGD Euro-Country. Wniosek został złożony w dniu 

20.12.2013 r. Na dzień sporządzania sprawozdania wniosek jest przed II uzupełnieniami. 

 

4.3.2 Projekt współpracy „Derkacz – pilotażowy program ochrony parasolowych 

gatunków ptaków i motyli na wilgotnych łąkach Borów Niemodlińskich” 

W dniu 29.11.2013 r. Partnerstwo Borów Niemodlińskich zawarło umowę współpracy 

z Lokalną Grupą Działania Wspólne Źródła – Partnerstwo Obszarów Wiejskich Gmin: Biała, 

Korfantów i Prudnik. Projekt obejmuje jeden etap, który będzie realizowany w okresie od 

01.03.2014 do 31.12.2014. 

Głównym celem projektu współpracy jest odtworzenie i zachowanie siedlisk łąkowych wzdłuż 

cieków wodnych Borów Niemodlińskich dla parasolowych gatunków ptaków (derkacz i kszyk) 

i motyli (modraszki) poprzez inwentaryzację łąk wilgotnych obszaru chronionego krajobrazu 

Bory Niemodlińskie, a także przywrócenie właściwej struktury przyrodniczej czterem 

najcenniejszym z nich, z wykorzystaniem zabiegów ochrony czynnej tj. jednorazowego, 

jednorocznego koszenia oraz karczowania samosiewów drzew i krzewów. 

Wkład do budżetu projektu współpracy wynosi ze strony: 

 LGD Partnerstwo Borów Niemodlińskich – 152 750,00 zł; 

 LGD Wspólne Źródła – 5 600,00 zł. 

Za przygotowanie wniosku odpowiada Partnerstwo Borów Niemodlińskich. Wniosek został 

złożony w dniu 20.12.2013 r. Umowa przyznania pomocy została podpisana w dniu 

19.03.2014 r.  

4.4 Pozostała działalność 

4.4.1 Współpraca z Dolnośląskim Ruchem Ochrony Przyrody z Wrocławia 

W dniu 5.11.2013 r. w biurze Stowarzyszenia odbyło się spotkanie przedstawicielami 

Dolnośląskiego Ruchu Ochrony Przyrody z Wrocławia, podczas którego dyskutowano 

o możliwościach przyszłej współpracy i o stanie czynnej ochrony przyrody w Borach 

Niemodlińskich. Określono wspólnie tematy do rozważenia działań na rok 2014 i lata 

następnej, w nowej perspektywie budżetowej UE 2014-2020. Ponadto rozmowy dotyczyły 

łąk, mniejszych cieków wodnych i torfowisk Borów Niemodlińskich a także zasięgu obszaru 

Natura 2000.  

4.4.2 Wizyta w czeskiej LGD 

W dniu 16.11.2013 r. przedstawiciele Zarządu i Rady Decyzyjnej Partnerstwa Borów 

Niemodlińskich gościli w czeskiej LGD - MAS Moravská Brána. Była to druga wizyta 

w Czechach. W trakcie spotkania dyskutowano na tematy przyszłej współpracy w nowych 

Lokalnych Strategiach Rozwoju na 2014-2020.  

4.4.3 Współpraca w ramach Opolskiej Sieci LGD 

4.4.3.1 V Jarmark Lokalnych Grup Działania z województwa opolskiego 
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W dniu 28.07.2013 r. w Cisku odbył się V Jarmark Lokalnych Grup działania z województwa 

opolskiego, na którym Partnerstwo Borów Niemodlińskich miało swoje stoisko. 

Organizatorami imprezy była Fundacja Euro-Country – Partnerstwo dla zrównoważonego 

rozwoju obszarów wiejskich. Uczestnicy Jarmarku mogli zwiedzić osiem stoisk Lokalnych 

Grup Działania biorących udział w V Jarmarku Lokalnych Grup Działania z Opolszczyzny, 

które prezentowały walory turystyczne swoich regionów oraz lokalne produkty. Jarmark odbył 

się pod patronatem Marszałka Województwa Opolskiego Józefa Sebesty. W ramach 

upominku za udział w Jarmarku LGD otrzymało gilotynę biurową. 

4.4.3.2 Spotkanie Opolskiej Sieci LGD 

W dniu 28.10.2013 r. w Urzędzie Gminy w Pokoju odbyło się spotkanie Opolskiej Sieci LGD. 

W spotkaniu uczestniczyło 10 z 12 opolskich LGD. W trakcie spotkania omawiano bieżącą 

sytuację oceny wniosków o płatność, w tym przede wszystkim opóźnienia w ocenie, a także 

kwestie monitorowania wskaźników realizacji Lokalnych Strategii Rozwoju. Ostatnim 

punktem spotkania była prezentacja aktualnego stanu wiedzy nt. nowego okresu 

programowania 2014-2020 zwłaszcza sprawa RLKS-u. 

W trakcie spotkania LGD ustalono, że Partnerstwo Borów Niemodlińskich będzie 

odpowiedzialne za pilotowanie spraw związanych z przyszłym okresem programowania 

2014-2020, w tym w szczególności za RLKS. Sprawy bieżące związane problemami 

z wdrażaniem LSR zostały powierzone Brzeskiej Wsi Historycznej a związane 

z funkcjonowaniem LGD i opisami zadań Stobrawskiemu Zielonemu Szlakowi. 

4.4.4 Kampania 1% 

Partnerstwo Borów Niemodlińskich od 09.09.2013 r. posiada status organizacji pożytku 

publicznego (OPP). Oznacza to, że jest podmiotem uprawnionym do otrzymania 1% podatku 

dochodowego od osób fizycznych. W związku z tym przywilejem już pod koniec 2013 r. 

rozpoczęto kampanię promocyjną, której głównym celem było zachęcenie podatników 

mieszkających na obszarze Borów Niemodlińskich do dokonania odpisów 1% podatku na 

rzecz Stowarzyszenia. W ramach działań promocyjnych wydrukowano ulotki (2 500 szt.) oraz 

plakaty (30 szt.), które zostały rozdysponowane na terenie gmin należących do Partnerstwa 

Borów Niemodlińskich. Ponadto w grudniowym numerze miesięcznika „Nowa Gazeta” 

ukazało się ogłoszenie o możliwości przekazania 1% podatku. W ramach kampanii 1% 

wydano również kalendarz planszowy na 2014 r. w nakładzie 500 egzemplarzy. Biuro 

wystąpiło również z wnioskiem o przyznanie dofinansowania do Akademii Rozwoju 

Filantropii w Polsce. Pozyskane 3 000 zł zostały przeznaczone na dofinansowanie ogłoszeń 

prasowych i spot radiowy. Suma pozyskanych środków będzie znana w połowie 2014 r. 

4.5 Rada Działalności Pożytku Publicznego Województwa Opolskiego 

W wyniku wyborów na II kadencję Rady Działalności Pożytku Publicznego Województwa 

Opolskiego pracownik biura Daniel Podobiński został wybrany na zastępcę 

przewodniczącego Rady. Dzięki temu ma możliwość regularnych spotkań, na który 

omawiane są sprawy funkcjonowania organizacji pozarządowych w województwie, co 

pozwala na bieżące śledzenie rozwiązań prawnych i lobbowanie za tymi, które są korzystne 

z punktu widzenia organizacji. Rada jest ciałem doradczym w zakresie pożytku publicznego 

przy Marszałku Województwa Opolskiego i podejmuje swoje decyzje w formie uchwał. 
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4.6 Szkolenia i konferencje 

W 2013 r. pracownicy biura uczestniczyli w licznych konferencjach i szkoleniach. 

1) Seminarium pn. „Metody aktywizacji, budowanie kapitału społecznego, 

komplementarności i zintegrowania” 

Data i miejsce: 17-18.01.2013 r. Hotel „Court” w Kędzierzynie-Koźlu 

Organizatorzy: Centrum Wspierania Aktywności Lokalnej CAL 

Tematyka:  Rozwijanie kapitału społecznego mieszkańców obszarów objętych LSR 

dzięki skutecznym metodom aktywizacji. 

 Zintegrowane i komplementarne strategie i projekty sposobem na 

lepsze wykorzystanie zasobów i potencjału obszarów wiejskich. 

Oprócz pracowników biura w seminarium uczestniczył również Łukasz Litwinowicz – 

zastępca prezesa. 

2) Spotkanie informacyjno-konsultacyjne poświęcone zagadnieniom związanym 

z wypełnianiem przez LGD „Sprawozdania z realizacji LSR” zgodnie z umową 

o warunkach i sposobie realizacji lokalnej strategii rozwoju w ramach Programu 

Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2007-2013 

Data i miejsce: 11.02.2013 r. siedziba Departamentu Programów Rozwoju Obszarów 

Wiejskich UMWO 

Organizatorzy: Departament programów Rozwoju Obszarów Wiejskich UMWO 

Tematyka:  Zmiany w ostatniej wersji „Sprawozdania z realizacji LSR”. 

 Sposób wypełniania „Sprawozdania z realizacji LSR” na podstawie 

załączonej instrukcji. 

 Sposób weryfikacji „Sprawozdania z realizacji LSR” przez pracowników 

DOW. 

3) Spotkanie nt. stanu wdrażania PROW 2007-2013 przez Lokalne Grupy Działania 

Data i miejsce: 8.03.2013 r. sala szkoleniowo-konferencyjna „Ostrówek” 

Organizatorzy: Departament Programów Rozwoju Obszarów Wiejskich UMWO 

Tematyka:  Wdrażanie Osi 4 Leader przez LGD województwa opolskiego oraz 

ważne zagadnienia związane z wdrażaniem PROW 2007-2013 

planowane w 2013 r. 

 Wyniki ewaluacji LGD. 
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Oprócz pracowników biura w spotkaniu uczestniczyła również Joanna Słodkowska-Mędrecka 

– przewodnicząca Rady Decyzyjnej. 

4) Spotkanie dyskusyjne/warsztat Zespołu Lokalnej Współpracy związany 

z opracowaniem projektu Planu Zadań Ochronnych dla obszaru NATURA 2000 

Data i miejsce: 12.06.2013 r.  

Organizatorzy: Regionalna Dyrekcja Ochrony Środowiska we Wrocławiu 

Tematyka: Wizja terenowa. Omówienie problemów ochrony gatunków i koniecznych 

działań do poprawy ich stanu zachowania. Prezentacja istotnych dla 

zachowania przedmiotów ochrony siedliski leśnych. 

5) Spotkanie informacyjno-konsultacyjne poświęcone wdrażaniu Osi 4 Leader 

Data i miejsce: 04.07.2013 r. siedziba UMWO Sala Znaku Rodła 

Organizatorzy: Departament Programów Rozwoju Obszarów Wiejskich UMWO 

Tematyka:  Omówienie najczęściej pojawiających się problemów przy ubieganiu się 

o pomoc w ramach działań Osi 4 PROW 2007-2013. 

 Omówienie jednolitego podejścia systemowego w obszarze akceptacji 

pozycji szczegółowego opisu zadań, proponowanych zmian do opisu po 

zatwierdzeniu na etapie wdrażania oraz jednolitego podejścia 

rozliczania wniosku o płatność, w ramach działania „Funkcjonowanie 

lokalnej grupy działania, nabywanie umiejętności i aktywizacja”. 

 Najczęściej pojawiające się problemy w rozliczaniu wniosków o płatność 

a zmniejszenia o których mowa w art. 30 rozporządzenia Komisji (UE) 

nr 65/2011 z dnia 27 stycznia 2011 r. ustanawiające szczegółowe 

zasady wykonania rozporządzenia rady (WE) nr 1698/2005 w 

odniesieniu do wprowadzenia procedur kontroli oraz zasady wzajemnej 

zgodności w zakresie środków wsparcia rozwoju obszarów wiejskich. 

6) Spotkanie w sprawie przyszłego okresu programowania 2014-2020 

Data i miejsce: 24.07.2013 r. biuro LGR „Opolszczyzna” w Opolu 

Organizatorzy: LGR „Opolszczyzna” 

Tematyka:  Współpraca w okresie programowania 2014-2020. 

7) Spotkanie nt. obsługi wniosków składanych w ramach działań „Różnicowanie 

w kierunku działalności nierolniczej” i „Tworzenie i rozwój mikroprzedsiębiorstw” 

Data i miejsce: 23.09.2013 r. siedziba Opolskiego Oddziału Regionalnego ARiMR 
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Organizatorzy: Opolski Oddział Regionalny ARiMR Biuro Obsługi Wniosków 

Tematyka: Omówienie zagadnień z zakresu bieżącej obsługi wniosków składanych 

w ramach działań „Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju” dla operacji, 

które odpowiadają warunkom przyznania pomocy w ramach działania 

413-311 „Różnicowanie w kierunku działalności nierolniczej” oraz 413-312 

„Tworzenie i rozwój mikroprzedsiębiorstw”. 

8) Posiedzenie Narady Techniczno-Gospodarczej (NTG) dla Nadleśnictwa Tułowice na 

lata 2014-2023 

Data i miejsce: 16.10.2013 r. Zespół Szkół w Tułowicach - internat 

Organizatorzy: Dyrektor Regionalnej Dyrekcji Lasów Państwowych w Katowicach 

Tematyka:  Analiza gospodarki przeszłej – dokonanie przez Dyrektora RDLP 

końcowej oceny i przeprowadzenia analizy gospodarki przeszłej na 

podstawie referatu nadleśniczego, referatu kierownika Zespołu Ochrony 

Lasu w Opolu oraz koreferatu kierownika drużyny BULiGL. 

 Projekt planu Urządzenia Lasu – sformułowanie projektu Planu 

Urządzenia Lasu wraz z Programem Ochrony Przyrody na podstawie 

referatu kierownika drużyny BULiGL i koreferatu nadleśniczego. 

 Program Ochrony Przyrody oraz Prognoza Oddziaływania na 

Środowisko – akceptacja Prognozy Oddziaływania na Środowisko na 

podstawie referatu wykonawcy projektu PUL i koreferatu nadleśniczego. 

9) Konferencja pt. „ Hodowla karpia szansa zrównoważonego rozwoju Opolszczyzny 

Data i miejsce: 15.11.2013 r. restauracja „Dworek” w Graczach 

Organizatorzy:  Burmistrz Niemodlina 

 Ośrodek Kultury w Niemodlinie 

 Polskie Towarzystwo Rybackie 

 Lokalna Grupa Rybacka „Opolszczyzna” 

 Agencja Rynku Rolnego 

Tematyka:  .Projekt Święto Karpia Carp Festival w Niemodlinie. 

 Fundusz Promocji Ryb – realizacja w kraju i na Opolszczyźnie. 

 Podsumowanie Programu Operacyjnego „Zrównoważony rozwój 

sektora rybołówstwa i nadbrzeżnych obszarów rybackich 2007-2013”. 

 Stan wdrażania Osi IV PO RYBY 2007-2013 na Opolszczyźnie oraz 

wpływ pozyskanych środków na zrównoważony rozwój terenów 

zależnych od rybactwa. 

 Dolina karpia – tradycja i współczesność. 

 Aktualna sytuacja na europejskim rynku karpia. 

 Dieta kormorana czarnego na wodach LGR Opolszczyzna. 

 Dokumentacja w programie nadzoru zdrowia zwierząt akwakultury czyli 
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jak wykorzystać biurokrację na swoja korzyść. 

4.7 Nabór wniosków w ramach działania „Wdrażanie lokalnych strategii 

rozwoju” 

W 2013 r. LGD Partnerstwo Borów Niemodlińskich ogłosiło VII nabór wniosków o przyznanie 

pomocy. W dniach od 14-28.03.2013 r. LGD przyjmowała wnioski w ramach działania 

413 Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju w zakresie tzw. małych projektów. 

Po zakończonym naborze w dniu 15.04.2013 r. odbyło się posiedzenie Rady Decyzyjnej 

LGD, która rozpatrzyła wnioski pod względem oceny zgodności operacji z celami LSR, 

a następnie pod względem zgodności z kryteriami lokalnymi wyboru operacji. W dniu 

9.05.2013 r. odbyło się odwoławcze posiedzenie Rady Decyzyjnej w sprawie rozpatrzenia 

dwóch odwołań. 

Limit dostępnych środków: 626 971,78 zł (wnioski wybierane były do wartości 120% 

limitu tj. 752 366,13 zł) 

Minimalne wymagania do 

wyboru projektu przez LGD: 

22,5 punktów tj. 25% z możliwych do uzyskania punktów 

w ramach oceny wg kryteriów lokalnych 

Zakres tematyczny naboru: 

 

 przedsięwzięcie 1: Bory Niemodlińskie miejscem 

zrównoważonej gospodarki zasobami naturalnymi, 

 przedsięwzięcie 2: Rozwój agroturystyki, bazy 

gastronomicznej i noclegowej oraz rozwój turystyki 

aktywnej, 

 przedsięwzięcie 3: Odtworzenie i wykorzystanie dawnych 

zawodów, rękodzielnictwa i produktów regionalnych, 

 przedsięwzięcie 4: Przestrzeń kultur – materialne 

i niematerialne dziedzictwo kulturowe Partnerstwa Borów 

Niemodlińskich, 

 przedsięwzięcie 5: Krajobrazy - dziedzictwo przyrodnicze 

ożywione i nieożywione, 

 przedsięwzięcie 7: Wzmocnienie potencjału organizacji 

pozarządowych. 

Liczba złożonych wniosków: 48 

Liczba projektów wybranych: 31 (w limicie: 27, do 120% limitu: 4) 

Łączna kwota wnioskowanej 

pomocy w naborze: 

1 397 991,75 zł 

Łączna kwota przyznanego 

dofinansowania: 

750 671,92 zł (w limicie: 617 671,92 zł, do 120% limitu: 

133 000 zł) 

Dokumentacja z naboru została złożona w Departamencie PROW UMWO w dniu 

10.05.2013 r. 
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5 Informacje o przychodach i kosztach 

Przychody z działalności statutowej w 2013 r. wyniosły 471 359,74 zł. Poszczególne pozycje 

przychodów znajdują się poniżej. 

I. Przychody działalności statutowej – składki członkowskie 33 764,00 zł 

1) składki JST 31 632,00 zł 

2) składki pozostałe 2 132,00 zł 

II. Przychody działalności statutowej - darowizny 12 490,00 zł 

III. Przychody działalności statutowej nieodpłatnej – Funkcjonowanie 253 188,14 zł 

IV. Przychody działalności statutowej nieodpłatnej – Działaj Lokalnie 34 581,08 zł 

V. Przychody działalności statutowej odpłatnej 733,00 zł 

VI. Pozostałe przychody statutowe 136 593,17 zł 

VII. Przychody finansowe 10,35 zł 

Koszty w 2013 r. wyniosły 329 581,01 zł. Poszczególne pozycje kosztów znajdują się 

poniżej. 

I. Koszty działalności statutowej nieodpłatnej - Funkcjonowanie 255 342,31 zł 

1) Koszty bieżące 200 994,78 zł 

2) Informowanie o obszarze działania LGD oraz LSR 41 983,00 zł 

3) Szkolenia zespołu biorącego udział we wdrażaniu LSR 9 081,33 zł 

4) Wydarzenia o charakterze promocyjnym 1 912,91 zł 

5) Szkolenia liderów lokalnych 370,29 zł 

II. Koszty działalności statutowej nieodpłatnej - Działaj Lokalnie 68 442,23 zł 

1) Przyznane granty 50 695,00 zł 

2) Koszty programowe 4 213,09 zł 

3) Koszty zarządzania 7 534,14 zł 

III. Koszty działalności statutowej nieodpłatnej - pozostałe 10 301,77 zł 

IV. Koszty działalności statutowej odpłatnej 736,00 zł 

V. Koszty administracyjne 1 758,70 zł 

VI. Pozostałe koszty operacyjne 220,00 zł 

Wynik finansowy za 2013 rok wyniósł 141 778,74 zł. 

6 Darowizny 

W 2013 r. Stowarzyszenie otrzymało darowizny na przeznaczone na działalność statutową 

w łącznej kwocie 12 490,00 zł. 

Lp. Dane darczyńcy 
Kwota 

darowizny 
Cel darowizny 

1 Bank Spółdzielczy w Gogolinie 500,00 zł darowizna na cele statutowe – Działaj Lokalnie 
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Lp. Dane darczyńcy 
Kwota 

darowizny 
Cel darowizny 

2 Daniel Podobiński, Wierzbie 300,00 zł darowizna na cele statutowe 

3 Kamila Mehlich, Krapkowice 10,00 zł darowizna na cele statutowe 

4 
Kopalnie Odkrywkowe Surowców 
Drogowych w Niemodlinie 

600,00 zł darowizna na cele statutowe – Działaj Lokalnie 

5 Marcin Husak, Prudnik 30,00 zł darowizna na cele statutowe  

6 PGL LP Nadleśnictwo Prószków 1 000,00 zł darowizna na cele statutowe – Działaj Lokalnie 

7 PGL LP Nadleśnictwo Opole 1 000,00 zł darowizna na cele statutowe – Działaj Lokalnie 

8 PGL LP Nadleśnictwo Tułowice 2 000,00 zł darowizna na cele statutowe – Działaj Lokalnie 

9 Tadeusz Jurek, Brzeg 20,00 zł darowizna na cele statutowe 

10 Wojciech Okoń, Kraków 30,00 zł darowizna na cele statutowe 

11 Darczyńca anonimowy 7 000,00 zł darowizna na cele statutowe – Działaj Lokalnie 

Tabela 6.1 Darowizny otrzymane w 2013 roku 

Źródło: Opracowanie własne PBN 

W 2013 r. Stowarzyszenie przekazało darowizny w łącznej kwocie 220,00 zł. 

Lp. Dane obdarowanego 
Kwota 

darowizny 
Cel darowizny 

1 
Stowarzyszenie Wiejskie „Zielona 
Przestrzeń” 

20,00 zł 
darowizna na cele statutowe – publikacja 
Natura 2000 

2 
Stowarzyszenie LGD „Dolina 
Stobrawy” 

200,00 zł darowizna na cele statutowe – sieć LGD 

Tabela 6.2 Darowizny przekazane w 2013 roku 

Źródło: Opracowanie własne PBN 

7 Informacje o zatrudnieniu 

7.1 Umowy o pracę 

W 2013 r. Partnerstwo Borów Niemodlińskich zatrudniało 3 pracowników na umowę o pracę 

w pełnym wymiarze czasu pracy na stanowiskach: kierownik biura, zastępca kierownika 

biura oraz księgowa.  
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7.2 Umowy cywilnoprawne 

W 2013 r. Partnerstwo Borów Niemodlińskich podpisało 16 umów cywilnoprawnych, w tym 

2 umowy zlecenia i 14 umów o dzieło.  

Lp. Przedmiot umowy Rodzaj umowy 
Wykonawca/ 

Zleceniobiorca 

Ilość 
zawartych 

umów 

1 
Wybór operacji do dofinansowania w 
ramach LSR 

umowa o dzieło 
członek Rady 

Decyzyjnej 
9 

2 
Ocena merytoryczna oraz wybór 
wniosków do dofinansowania w ramach 
Programu Działaj Lokalnie VIII 

umowa o dzieło 
członek Komisji 

Selekcyjnej 
4 

3 
Koordynacja Programu Działaj Lokalnie 
VIII 

umowa 
zlecenia 

koordynator 
merytoryczny 

1 

4 
Koordynacja Programu Działaj Lokalnie 
VIII 

umowa 
zlecenia 

koordynator 
finansowy 

1 

5 
Przygotowanie informacji historycznej o 
dziełach sztuki do publikacji 28’ Historia 
Borów Niemodlińskich 

umowa o dzieło 
(autorska) 

autor 1 

Tabela 7.1 Wykaz zawartych umów cywilnoprawnych 

Źródło: Opracowanie własne PBN 

7.3 Organizacja stażu 

Na podstawie umowy z Powiatowym Urzędem Pracy w Opolu Partnerstwo Borów 

Niemodlińskich zorganizowało staż dla jednej osoby bezrobotnej skierowanej przez Urząd. 

Stażysta pełnił obowiązki pracownika biurowego w okresie od 1.06.2013 do 31.10.2013. Staż 

realizowany był w ramach Programu Specjalnego pn. „Młodzi i zdolni”. 

8 Informacje na temat zebrań Zarządu oraz Walnych Zebrań 

Członków 

8.1 Walne Zebranie Członków  

8.1.1 XI I Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia Partnerstwo Borów Niemodlińskich 

W dniu 21.02.2013 r. o godzinie 17:00 w świetlicy wiejskiej w Rzędziwojowicach odbyło się 

XII Walne Zebranie Członków, w którym wzięło udział 28 osób. 

Podjęto następującą uchwałę: 
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Uchwała Nr XII/1/2013 Zebrania Walnego Członków Stowarzyszenia Partnerstwo Borów 

Niemodlińskich z dnia 21 lutego 2013 roku w sprawie ustalenia wysokości składki 

członkowskiej za rok kalendarzowy dla gmin obowiązującej od roku 2013. tj. obniżającą 

składkę z 1 zł na 0,50 zł za mieszkańca. 

8.1.2 XIII Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia Partnerstwo Borów 

Niemodlińskich 

W dniu 21.05.2013 r. o godzinie 17:30 w Centrum Edukacji, Wypoczynku i Rekreacji 

w Skarbiszowicach rozpoczęło się XIII Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia 

Partnerstwo Borów Niemodlińskich, na którym obecnych było 52 członków. Porządek obrad 

był następujący: 

1) Przywitanie. 

2) Wybór Przewodniczącego zebrania oraz Protokolanta. 

3) Przedstawienie i przegłosowanie porządku Zebrania. 

4) Sprawozdanie z działalności za 2012 rok. 

5) Wniosek Komisji Rewizyjnej w sprawie przyjęcia sprawozdania. 

6) Podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia sprawozdania. 

7) Podjęcie uchwały w sprawie zmiany statutu. 

8) Podjęcie uchwały w sprawie rekompensaty członkom organów kosztów dojazdu 

i innych uzasadnionych kosztów związanych z reprezentacją. 

9) Wolne wnioski i zapytania, dyskusja. 

Podjęto następujące uchwały: 

Uchwała Nr XIII/1/2013 Zebrania Walnego Członków Stowarzyszenia Partnerstwo Borów 

Niemodlińskich z dnia 21 maja 2013 r. w sprawie przyjęcia rocznego sprawozdania 

z działalności Zarządu Partnerstwa Borów Niemodlińskich. 

Uchwała Nr XIII/2/2013 Zebrania Walnego Członków Stowarzyszenia Partnerstwo Borów 

Niemodlińskich z dnia 21 maja 2013 r. w sprawie przeznaczenia zysku z roku 2012 na cele 

statutowe. 

Uchwała Nr XIII/3/2013 Zebrania Walnego Członków Stowarzyszenia Partnerstwo Borów 

Niemodlińskich z dnia 21 maja 2013 r. w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia w związku 

z  ubieganiem się o status OPP oraz rozszerzeniem działania na gminy Biała i Korfantów. 

Uchwała Nr XIII/4/2013 Zebrania Walnego Członków Stowarzyszenia Partnerstwo Borów 

Niemodlińskich z dnia 21 maja 2013 r. w sprawie ustalenia wysokości zwrotu uzasadnionych 

kosztów ponoszonych przez członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej w związku z pełnioną 

funkcją. 

8.2 Zebrania Zarządu 

8.2.1 XXIV Posiedzenie Zarządu Partnerstwa Borów Niemodlińskich 

W dniu 10.01.2013 r. o godzinie 14:00 w siedzibie Stowarzyszenia w Niemodlinie rozpoczęło 

się XXIV Posiedzenie Zarządu Partnerstwa Borów Niemodlińskich. Nieobecni na zebraniu 

był Pan Bartłomiej Kostrzewa. Przyjęty program posiedzenia był następujący: 
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1) Harmonogram działań na 2013 rok. 

2) Zatwierdzenie opisu zadań (Funkcjonowanie LGD) na 2013 rok. 

3) Wyznaczenie terminu Walnego Zebrania Członków. 

Podjęto następujące uchwały: 

Uchwała XXIV/51/2013 Zarządu Stowarzyszenia Partnerstwo Borów Niemodlińskich z dnia 

10 stycznia 2013 r. w sprawie zatwierdzenia opisu zadań na 2013 r. 

Uchwała XXIV/52/2013 Zarządu Stowarzyszenia Partnerstwo Borów Niemodlińskich z dnia 

10 stycznia 2013 r. w sprawie zmiany Lokalnej Strategii Rozwoju. 

8.2.2 XXV Posiedzenie Zarządu Partnerstwa Borów Niemodlińskich 

W dniu 12.02.2013 r. o godzinie 14:00 w siedzibie Stowarzyszenia w Niemodlinie rozpoczęło 

się XXV Posiedzenie Zarządu Partnerstwa Borów Niemodlińskich. Na posiedzeniu przyjęto 

zmiany budżetu LSR. 

Podjęto następującą uchwałę: 

Uchwała XXV/53/2013 Zarządu Stowarzyszenia Partnerstwo Borów Niemodlińskich z dnia 

12 lutego 2013 r. w sprawie zmiany Lokalnej strategii Rozwoju. 

8.2.3 XXVI Posiedzenie zarządu Partnerstwa Borów Niemodlińskich 

W dniu 11.04.2013 r. o godzinie 14:00 w siedzibie Stowarzyszenia w Niemodlinie rozpoczęło 

się XXVI Posiedzenie Zarządu Partnerstwa Borów Niemodlińskich. 

8.2.4 XXVII Posiedzenie Zarządu Partnerstwa Borów Niemodlińskich 

W dniu 20.06.2013 r. o godzinie 16:30 w siedzibie Stowarzyszenia w Niemodlinie rozpoczęło 

się XXVII Posiedzenie Zarządu Partnerstwa Borów Niemodlińskich. Na zebraniu nieobecna 

była Pani Maria Przywara. Przyjęty program posiedzenia był następujący: 

1) Aneks do umowy ramowej w związku ze zmiana statutu oraz przesunięciem 

harmonogramu naboru wniosków. 

2) Dyskusja i zatwierdzenie Regulaminu konkursu grantowego Działaj Lokalnie VIII 

w 2013 roku, Regulaminu prac komisji selekcyjnej Partnerstwa Borów Niemodlińskich 

w ramach Programu Działaj Lokalnie oraz składu komisji selekcyjnej. 

3) Omówienie przygotowań do promocji książki „28’ Historia Borów Niemodlińskich”. 

4) Omówienie planu działań na II półrocze 2013 r. 

5) Aktualizacja listy członków. 

Podjęto następujące uchwały: 

Uchwała XXVII/54/2013 Zarządu Stowarzyszenia Partnerstwo Borów Niemodlińskich z dnia 

20.06.2013 r. w sprawie zatwierdzenia regulaminu konkursu Działaj Lokalnie 2013. 

Uchwała XXVII/55/2013 Zarządu Stowarzyszenia Partnerstwo Borów Niemodlińskich z dnia 

20.06.2013 r. w sprawie zatwierdzenia składu komisji selekcyjnej konkursu Działaj Lokalnie. 
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8.2.5 XXVIII Posiedzenie Zarządu Partnerstwa Borów Niemodlińskich 

W dniu 27.08.2013 r. o godzinie 16:00 w siedzibie Stowarzyszenia w Niemodlinie rozpoczęło 

się XXVIII Posiedzenie Zarządu Partnerstwa Borów Niemodlińskich. Na zebraniu nieobecna 

była Pani Maria Przywara. Przyjęty program posiedzenia był następujący: 

1) Zatwierdzenie listy projektów rekomendowanych do dofinansowania przez Komisję 

Selekcją Działaj Lokalnie. 

2) Przedstawienie wyników kontroli UMWO w zakresie prawidłowości realizacji LSR. 

3) Zatwierdzenie budżetu na działanie „Odnowa i rozwój wsi”. 

4) Dyskusja nad  terminami spotkań z wójtami i burmistrzami na temat przystąpienia do 

nowej strategii na lata 2014-2020. 

5) Aktualizacja opisu zadań do realizacji na IV kwartał 2013 r. 

6) Dyskusja odnośnie projektu współpracy. 

7) Sprawy różne. 

Podjęto następującą uchwałę: 

Uchwała XXVIII/56/2013 Zarządu Stowarzyszenia Partnerstwo Borów Niemodlińskich z dnia 

27.08.2013 r. w sprawie zatwierdzenia listy projektów konkursu Działaj Lokalnie. 

8.2.6 XXIX Posiedzenie Zarządu Partnerstwa Borów Niemodlińskich 

W dniu 26.09.2013 r. o godzinie 16:00 w siedzibie Stowarzyszenia w Niemodlinie rozpoczęło 

się XXIX Posiedzenie Zarządu Partnerstwa Borów Niemodlińskich. Nieobecni na zebraniu 

byli: Pan Andrzej Wesołowski, Pan Sławomir Jarmoliński oraz Pan Bartłomiej Kostrzewa. 

Podjęto następujące uchwały: 

Uchwała XXIX/57/2013 Zarządu Stowarzyszenia Partnerstwo Borów Niemodlińskich z dnia 

26.09.2013 r. w sprawie zmiany Regulaminu organizacyjnego Rady Decyzyjnej w zakresie 

wprowadzenia zapisów sposobu oceny innowacyjności projektów. 

Uchwała XXIX/58/2013 Zarządu Stowarzyszenia Partnerstwo Borów Niemodlińskich z dnia 

26.09.2013 r. w sprawie zmiany Lokalnej Strategii Rozwoju w zakresie zmiany załączników, 

statutu (uzyskanie OPP i Regulaminu Rady , w związku z jego zmianami) 

8.2.7 XXX Posiedzenie Zarządu Partnerstwa Borów Niemodlińskich 

W dniu 10.12.2013 r. o godzinie 16:30 w siedzibie Stowarzyszenia w Niemodlinie rozpoczęło 

się XXX Posiedzenie Zarządu Partnerstwa Borów Niemodlińskich. Na zebraniu nieobecny 

był Pan Andrzej Wesołowski. Przyjęty program posiedzenia był następujący: 

1) Prezentacja założeń projektów współpracy oraz podjęcie decyzji co do realizacji. 

2) Przesunięcia w budżecie na funkcjonowanie LGD w zakresie nabywania umiejętności 

i aktywizacji. 

3) Aktualizacja budżetu LGD na działanie „Odnowa i rozwój wsi” wg stanu na 

06.12.2013 r. oraz harmonogramu naboru wniosków (przesunięcie naboru na luty 

2014 r. ze względu na opóźnienia w UMWO) 

4) Zmiany w Polityce (zasadach) rachunkowości. 

5) Akcja 1% w 2014 r. 
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6) Plan działań animacyjnych na 2014 r. 

7) Dyskusja nt. Działaj Lokalnie w 2014 r. (koordynator merytoryczny). 

8) Dyskusja nt. przyszłości, główne kierunki rozwoju, rozszerzenie obszaru o gminy 

Biała i Korfantów oraz plan pracy nad nową strategią. 

Podjęto następujące uchwały: 

Uchwała XXX/59/2013 Zarządu Stowarzyszenia Partnerstwo Borów Niemodlińskich z dnia 

10.12.2013 r. w sprawie zmiany polityki rachunkowości. 

Uchwała XXX/60/2013 Zarządu Stowarzyszenia Partnerstwo Borów Niemodlińskich z dnia 

10.12.2013 r. w sprawie przydzielenia premii dla pracowników biura. 

Uchwała XXX/61/2013 Zarządu Stowarzyszenia Partnerstwo Borów Niemodlińskich z dnia 

10.12.2013 r. w sprawie zmiany umowy oraz wysokości wynagrodzenia dla księgowej 

(przedłużenie umowy na czas nieokreślony). 

Uchwała XXX/62/2013 Zarządu Stowarzyszenia Partnerstwo Borów Niemodlińskich z dnia 

10.12.2013 r. w sprawie zmiany Lokalnej Strategii Rozwoju. 

Uchwała XXX/63/2013 Zarządu Stowarzyszenia Partnerstwo Borów Niemodlińskich z dnia 

10.12.2013 r. w sprawie zatwierdzenia zmian w umowie na funkcjonowanie LGD. 

Uchwała XXX/64/2013 Zarządu Stowarzyszenia Partnerstwo Borów Niemodlińskich z dnia 

10.12.2013 r. w sprawie zatwierdzenia opisu zadań na 2014 r. 

Uchwała XXX/65/2013 Zarządu Stowarzyszenia Partnerstwo Borów Niemodlińskich z dnia 

10.12.2013 r. w sprawie przystąpienia do realizacji projektu współpracy z Fundacją Euro-

Country - Partnerstwo dla zrównoważonego rozwoju obszarów wiejskich. 

Uchwała XXX/66/2013 Zarządu Stowarzyszenia Partnerstwo Borów Niemodlińskich z dnia 

10.12.2013 r. w sprawie przystąpienia do realizacji projektu współpracy ze Stowarzyszeniem 

Lokalna Grupa Działania wspólne Źródła - Partnerstwo Obszarów Wiejskich Gmin 

Korfantów, Prudnik i Biała. 

9 Ważne zmiany  

9.1 Aktualizacja Lokalnej Strategii Rozwoju 

W 2013 r. Zarząd Stowarzyszenia dokonał zmian w Lokalnej Strategii Rozwoju Partnerstwa 

Borów Niemodlińskich. 

Lp. 
Data 

uchwały 
Nr uchwały Opis wprowadzonych zmian 

1 10.01.2013 XXIV/52/2013 

 zmiana załącznika nr 10 Budżet Partnerstwa Borów 
Niemodlińskich z rozbiciem na kategorie kosztów – zmiana 
wynika z aktualizacji budżetu LSR polegającej na 
uwzględnieniu oszczędności wynikających 
z zakontraktowanych przez beneficjentów środków wg stanu na 
dzień 31.12.2012 r.  
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Lp. 
Data 

uchwały 
Nr uchwały Opis wprowadzonych zmian 

2 26.09.2013 XXIX/58/2013 

 zmiana załącznika nr 2 Statut Lokalnej Grupy Działania 
Partnerstwo Borów Niemodlińskich – zmiana statutu, 
wprowadzona do KRS w dniu 09.09.2013 r., obejmuje: nadanie 
statusu OPP, rozszerzenie obszaru działania Stowarzyszenia 
na gminy Korfantów i Biała (na rzecz realizacji Programu 
Działaj Lokalnie) oraz wprowadzenie możliwości udzielania 
bezpośredniego wsparcia osobom prawnym w postaci dotacji; 

 zmiana załącznika nr 4 Opis warunków technicznych 
i lokalowych biura LGD – zmiana opisu warunków technicznych 
i lokalowych biura LGD wynika z realizacji zaleceń 
pokontrolnych z czynności pn. „Weryfikacja prawidłowości 
wdrażania zadań związanych z realizacją Lokalnej Strategii 
Rozwoju przez Partnerstwo Borów Niemodlińskich w ramach 
PROW 2007-2013”. Zmiana obejmuje przedłużenie umowy 
najmu oraz wpisanie prawidłowej powierzchni najmowanej pod 
biuro; 

 zmiana załącznika nr 5 Regulamin Organizacyjny Rady 
Decyzyjnej Partnerstwo Borów Niemodlińskich – zmiana 
Regulaminu wynika z realizacji zaleceń pokontrolnych pn. 
„Weryfikacja prawidłowości wdrażania zadań związanych 
z realizacją Lokalnej Strategii Rozwoju przez Partnerstwo 
Borów Niemodlińskich w ramach PROW 2007-2013” oraz 
realizacji działań naprawczych zaleconych przez UMWO. 
Zmiana obejmuje wprowadzenie zapisu rozwiązania w sytuacji, 
kiedy operacje uzyskują taką samą liczbę punktów oraz 
wprowadzenie zapisów umożliwiających Radzie Decyzyjnej 
wskazanie innowacyjności operacji; 

 zmiana załącznika nr 10 Budżet Partnerstwa Borów 
Niemodlińskich z rozbiciem na kategorie kosztów – zmiana 
wynika z oszczędności pojawiających się w trakcie realizacji 
strategii na poszczególnych działaniach. Oszczędności 
przesunięto na działanie „Odnowa i rozwój wsi”, co pozwoli na 
pełniejszą realizację LSR zarówno pod względem budżetowym 
jak i wskaźnikowym; 

 zmiana załącznika nr 11 Harmonogram planowanych naborów 
wniosków w ramach poszczególnych działań PROW – zmiana 
obejmuje przesunięcie na II półrocze terminu naboru na 
działanie „Odnowa i rozwój wsi”, zaplanowanego na I półrocze 
2013 r.  

 zmiana załącznika nr 12 Wskaźniki realizacji Lokalnej Strategii 
Rozwoju – zmiana wskaźników LSR wynika z realizacji działań 
naprawczych zaleconych przez UMWO i obejmuje korektę 
brzmienia zapisów dwóch wskaźników produktu oraz 
dostosowanie wartości docelowych wskaźników produktu do 
stanu faktycznego, tak aby poziom realizacji każdego 
wskaźnika z osobna nie przekraczał 100%. 

Tabela 9.1 Zmiany wprowadzone w LSR PBN w 2013 r. 

Źródło: Opracowanie własne PBN 

9.2 Aktualizacja Polityki (zasad) rachunkowości 

W 2013 r. w  polityce (zasadach) rachunkowości Partnerstwa Borów Niemodlińskich zostały 

wprowadzone następujące zmiany: 

1) dodano zapisy dotyczące ewidencji zadań współfinansowanych przez Polsko-

Amerykańską Fundację Wolności w ramach Programu Działaj Lokalnie, 
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2) dodano zapisy dotyczące zwrotu kosztów podróży oraz innych uzasadnionych 

wydatków członkom organów LGD. 

10 Kontrole w Partnerstwie Borów Niemodlińskich 

W dniach od 5.04.2013 r. do 30.06.2013r.  pracownicy Referatu Kontroli Departamentu 

PROW UMWO prowadzili czynności kontrolne w zakresie dotyczącym „Prawidłowości 

wdrażania zadań związanych z realizacją Lokalnej Strategii Rozwoju przez Partnerstwo 

Borów Niemodlińskich w ramach PROW 2007-2013”. Celem kontroli było sprawdzenie 

prawidłowości wdrażania zadań związanych z realizacją LSR, w tym poprawności 

dokonywania przez LGD wyboru operacji w ramach działania „Wdrażanie lokalnych strategii 

rozwoju” pod względem zgodności z przepisami prawa, PROW 2007-2013 i umową ramową. 

Zakres czynności kontrolnych obejmował sprawdzenie: 

 prawidłowości i terminowości wykonywania zadań związanych z realizacją LSR, 

 prawidłowości i terminowości wykonywania zadań związanych z dokonywaniem przez 

LGD wyboru operacji w ramach działania „Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju” dla 

naboru nr V w ramach działań: „Odnowa i rozwój wsi”, „Różnicowanie w kierunku 

działalności nierolniczej”, Tworzenie i rozwój mikroprzedsiebiorstw”, „Małe projekty”, 

 przestrzeganie przyjętych przez LGD procedur i kryteriów oceny, 

 prawidłowości wykonywania zobowiązań wynikających z umowy ramowej, 

 przestrzeganie zgodności z obowiązującymi przepisami prawa. 

 Z przeprowadzonych czynności został sporządzony Raport Nr 08/1/13 z dnia 8-08-2013 r. 

oraz przekazane zalecenia pokontrolne. Pełna dokumentacja z przeprowadzonej kontroli 

znajduje się w siedzibie Stowarzyszenia. Zalecenia obejmują wprowadzenie zapisów 

dotyczących sposobu określania innowacyjności projektów przez członków Rady Decyzyjnej 

oraz uzupełniania list projektów niewybranych do dofinansowania o informacje związane 

z określeniem terminowości wpływu wniosku i złożenia w prawidłowym miejscu. 

Pełna dokumentacja z przeprowadzonej kontroli znajduje się w siedzibie Stowarzyszenia 

a realizacja zaleceń pokontrolnych będzie sprawdzona przy następnym naborze wniosków. 
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Sprawozdanie merytoryczne z działalności Stowarzyszenia obejmuje okres od 01.01.2013 

do 31.12.2013. 

Niemodlin, dnia 20.03.2014 r. 

Zarząd Partnerstwa Borów Niemodlińskich w składzie: 

Prezes Zarządu – Jadwiga Wójciak 

 

…………………………………….. 

 

Zastępca Prezesa – Łukasz Litwinowicz 

 

…………………………………….. 

 

Skarbnik – Andrzej Wesołowski 

 

…………………………………….. 

 

Sekretarz – Sławomir Jarmoliński 

 

…………………………………….. 

 

Członek Zarządu – Maria Przywara 

 

…………………………………….. 

 

Członek Zarządu – Bartłomiej Kostrzewa 

 

…………………………………….. 

 

Członek Zarządu – Aneta Lissy - Kluczny 

 

…………………………………….. 

 

 

 


