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Regulamin pracy Rady Decyzyjnej
Partnerstwa Borow Niemodlinskich
(LGD PBN)

ROZDZIAL |
Postanowienia ogolne
§1
Regulamin pracy Rady Decyzyjnej(Rady) okresla organizacje wewnetrzng i tryb pracy
Rady.
§2

Do wytgcznej kompetencji Rady nalezy wybér i ustalanie kwoty wsparcia operacji w
ramach Lokalnej Strategii Rozwoju Partnerstwa Borow Niemodlinskich (LSR PBN).

ROZDZIAL I
Cztonkowie Rady
§3
1. Cztonkiem Rady moze zostac osoba fizyczna bedgca cztonkiem LGD PBN lub osoba
fizyczna reprezentujgca osobe prawng bedacag cztonkiem LGD PBN, posiadajgca co
najmniej wiedze lub co najmniej doSwiadczenie w zakresie realizacji projektow
finansowanych ze Srodkow innych niz wtasne, w tym wspétfinasowanych ze srodkéw UE.
2. Cztonkowie Rady wybierani sg przez Walne Zebranie Cztonkéw LGD PBN na kadencje
trwajaca 4 lata, w gtosowaniu tajnym na kartach do gtosowania, zgodnie z Procedurg
wyboru cztonkow Rady Decyzyjnej, stanowigcg zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.
3. Kazdorazowo po zmianie sktadu osobowego Rady Zarzad zwotuje jej posiedzenie, na
ktérym Rada sposrdd swojego sktadu wybiera Przewodniczgcego oraz Zastepce
Przewodniczgcego.
4. Przewodniczgcy Rady organizuje prace Rady i przewodniczy posiedzeniom Rady, w
szczegoblnosci:

1) zwotuje, otwiera, prowadzi i zamyka posiedzenia Rady;

2) sprawdza, na podstawie Ksiegi Interesow prowadzonej przez Biuro oraz na
podstawie deklaracji bezstronnosci ztozonych przez Cztonkéw Rady, czy na danym
posiedzeniu Rady nie zostang poddane pod gtosowanie wnioski, z oceny ktérych Cztonek
Rady powinien zostaé wytgczony;

3) wyznacza, uwzgledniajgc zapisy Ksiegi Interesow, sekretarzy posiedzenia oraz
protokolanta. Protokolant oraz sekretarze wybierani sg oddzielnie przed kazdym
posiedzeniem, zgodnie z informacjami zawartymi w § 6 ust 5 pkt 1.

4) przekazuje do Biura uchwaty podjete przez Rade, ktére dotyczg oceny wnioskow
wraz ze wszystkimi dokumentami dotyczgcymi procedury oceny wnioskow, w celu
podjecia dalszych czynnosci zwigzanych z naborem wnioskow, okreslonych w innych
dokumentach;

5) wystepuje, w razie koniecznosci, do Walnego Zebrania Cztonkéw, z wnioskami, o
ktérych mowa w § 4 ust. 4;

6) wystepuje do Zarzadu z wnioskiem o zainicjowanie dziatan zmierzajgcych do
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zmiany procedur, kryteridw oceny operaciji albo kryteriow oceny grantobiorcéw lub innych
dokumentéw dotyczgcych funkcjonowania Rady, ktérych stosowanie rodzi problemy lub
watpliwosci Cztonkéw Rady.

7) czuwa nad prawidtowym przebiegiem procesu oceny i wyboru, poprawnoscig
przygotowywanej przez Rade dokumentacji oraz jej zgodnos$ci formainej z
postanowieniami Regulaminu, Statutu i stosowanymi przez LGD procedurami.

5. Petnigc swa funkcje Przewodniczacy Rady wspotpracuje z Zarzadem oraz Biurem LGD
oraz korzysta z ich pomocy.

6. W razie niemoznosci wykonywania przez Przewodniczgcego Rady swoich funkcji, jego
obowigzki przejmuje Zastepca Przewodniczgcego Rady.

7 Posiedzenie, o ktérym mowa w punkcie 3 musi sie odby¢ najpdzniej w dniu podania do
publicznej wiadomosci informaciji o planowanym naborze operacji w ramach LSR PBN.

8. Kazdy cztonek Rady po powotaniu do sktadu zobowigzany jest wypetni¢ i ztozy¢ w
biurze LGD PBN w terminie do 3 dni od daty wyboru do Rady Deklaracje poufnosci i
rzetelnosci dla cztonkéw Rady Decyzyjnej, stanowigcej zatgcznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu oraz dokonaé wpisu w Rejestrze interesow cztonkoéw Rady Decyzyjnej
stanowigcym, zatgcznik 3 do niniejszego regulaminu.

9.Informacje zawarte w Rejestrze intereséw, powinny by¢ aktualizowane na biezgco przez
kazdego cztonka Rady lub przez Zarzad, ktory posiada informacje dotyczgce okolicznosci
mogacych wptywaé na bezstronno$¢ danego Cztonka Rady.

10. Rejestr intereséw przechowywany jest w Biurze. Dostep do informacji zawartych w
Rejestrze intereséw majg wytgcznie Przewodniczgacy Rady Decyzyjnej, cztonkowie
Zarzadu, wyznaczeni pracownicy Biura oraz osoby lub organy, ktére na podstawie
odrebnych przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego sg uprawnione dobadania
prawidtowosci oceny wnioskow dokonanej przez Rade.

§4

1. Czionkowie Rady majg obowigzek uczestniczenia w posiedzeniach Rady.

2. W razie niemoznosci wziecia udziatu w posiedzeniu Rady, cztonek Rady zawiadamia o
tym 3 dni przed terminem posiedzenia Przewodniczgcego Rady, a nastepnie jest
obowigzany w ciggu 7 dni usprawiedliwi¢ w formie pisemnej swojg nieobecnosé
Przewodniczgcemu Rady.

3. Za przyczyny usprawiedliwiajgce niemozliwos¢ uczestniczenia przez cztonka Rady w
posiedzeniu Rady uwaza sie :
1.1.chorobe albo koniecznos$¢ opieki nad chorym potwierdzong zaswiadczeniem

lekarskim,
1.2. podréz stuzbowa,
1.3.inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.

4. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na 2 kolejnych posiedzeniach Rady

Przewodniczgcy Rady zobowigzany jest wystgpi¢ do Zarzgdu LGD PBN z wnioskiem o

odwotanie cztonka Rady i przeprowadzenie wybordéw uzupetniajgcych.

§5

1. Cztonkowi Rady w okresie sprawowania funkcji przystuguje wynagrodzenie za udziat w
posiedzeniu Rady. Wysokos¢ wynagrodzenia jest stata i nie zalezy od iloSci spraw do
rozpatrzenia w ramach posiedzenia oraz od czasu jego trwania.

2. Przewodniczgcemu Rady lub sprawujgcemu jego funkcje zastepcy przewodniczgcego
przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 150% wysokosci wynagrodzenia. Protokolantowi
oraz sekretarzom posiedzenia przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 120 % wysokosci
wynagrodzenia.
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3. Wysokos¢ wynagrodzenia ustala Zarzad w drodze uchwaty zarzgdu.

4. W przypadku wczesniejszego opuszczenia posiedzenia jednodniowego przez cztonka
Rady lub nieobecnosci w czasie jednego dnia w przypadku posiedzen kilkudniowych
wynagrodzenie za to posiedzenie nie przystuguije.

5. Wynagrodzenie obliczane jest na podstawie listy obecnosci i wyptacane cztonkom Rady
w terminie 14 dni po kazdym posiedzeniu przelewem na wskazane indywidualne konto
bankowe. Warunkiem wyptaty srodkow jest ztozenie w biurze prawidtiowego rachunku za
wykonane prace.

Rozdziat Il
Przygotowanie i zwotywanie posiedzeh Rady Decyzyjnej.

§6
1. Posiedzenia Rady zwotywanie sg odpowiednio do potrzeb wynikajgcych z naborow
whnioskéw prowadzonych przez LGD PBN.
2. Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczgcy Rady, uzgadniajgc miejsce, termin i
porzadek posiedzenia z Zarzgdem i Biurem LGD PBN, w sposob opisany w punktach 3-4.
3. Zarzad, po uzgodnieniu terminu naboru wnioskow z Zarzgdem Wojewodztwa,
niezwtocznie po ogtoszeniu naboru w sposob i w formie okreslonej w odrebnych
dokumentach, informuje Przewodniczgcego Rady o koniecznosci
zwofania posiedzenia Rady w celu wyboru wnioskéw, wskazujgc przyblizony termin, w
ktérym posiedzenie Rady powinno sie odbyé, nie krotszy niz 3 i nie dtuzszy niz 14 dni od
ostatniego dnia wyznaczonego do skfadania wnioskéw w danym naborze.
4. W przypadku projektéw grantowych, Zarzad, po zawarciu z Zarzgdem Wojewodztwa
umowy dotyczgcej realizacji projektu grantowego, informuje Przewodniczgcego Rady o
koniecznosci zwotania posiedzenia Rady w celu dokonania oceny wnioskéw o przyznanie
grantu ztozonych przez grantobiorcoéw, wskazujgc przyblizony termin, w ktérym
posiedzenie Rady powinno sie odby¢, nie krotszy niz 14 i nie dtuzszy niz 30 dni od
ostatniego dnia wyznaczonego do sktadania wnioskéw przez grantobiorcow w danym
naborze.
5. W przypadku operacji witasnych LGD PBN, Zarzad zwraca sie do Przewodniczgcego
Rady, z wnioskiem o zwotanie w terminie 14 dni posiedzenia Rady w celu dokonania
oceny projektu wtasnego, ktdérego realizacje w zaproponowat Zarzgd. Do wniosku Zarzad
dotgcza fiszke projektowsa, opisujgcg w szczegdlnosci:

1) nazwe operacji wtasnej LGD PBN,;

2) szacunkowy budzet operacji wtasnej LGD PBN, ktory wskazuje co najmnie;j
przyblizong warto$¢ wydatkdw, ktére miatyby zosta¢ poniesione w zwigzku z realizacjq tej
operacji;

3) wskazanie, ze wdrazanie operacji wkasnej LGD, o ktorej realizacje wnioskuje
Zarzad, zostato uwzglednione w tresci LSR PBN,

4) opis operacji wtasnej, wskazujgcej, ze operacja wtasna LGD PBN jest zgodna z
celami LSR PBN m.in. realizuje zatozone wskazniki, wpisuje sie w przedsiewziecia LSR
PBN, jest zgodna z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (PROW )
oraz spetnia minimum punktowe dla kryteriow oceny operacji w ramach LSR PBN.

5) termin, w jakim operacja wtasna LGD PBN miataby zosta¢ zrealizowana.

5. Niezwtocznie po dokonaniu uzgodnienia, o ktorym mowa w ust. 2 Przewodniczgcy
Rady:

1) wyznacza protokolanta odpowiedzialnego za sporzgdzenie protokotu i
uporzgdkowanie dokumentacji z posiedzenia oraz 2 sekretarzy posiedzenia, ktérym
powierza sie sprawdzenie operacji pod katem zgodnosci z PROW 2014-2020 oraz m.in.

www.boryniemodlinskie.pl 3



Y Wiejskich

na lata 2014-2020

** ***
Program
. *( ;’A\,* i
*|

obliczanie wynikow gtosowania cztonkéw Rady oraz inne czynnosci o podobnym
charakterze. Protokolanta posiedzen wyznacza sie kolejno od osoby najstarszej sposrod
cztonkow Rady. 2 sekretarzy posiedzenia wyznacza sie kolejno od osoby najmtodszej w
Radzie. W trakcie jednego posiedzenia jeden cztonek Rady moze petni¢ wytgcznie jedng z
wymienionych funkgiji.

2) powiadamia pozostatych cztonkéw Rady o terminie, miejscu, porzadku,
protokolancie oraz sekretarzach posiedzenia. Powiadomienie nastepuje drogg
elektroniczng na podany przed cztonkéw Rady adres poczty elektronicznej, najpdzniej 7
dni przed terminem posiedzenia.

3) wystepuje do kierownika Biura LGD PBN z wnioskiem o opublikowanie
ogtoszenia o posiedzeniu na stronie internetowej LGD PBN, przy czym ogtoszenie o
terminie i porzgdku posiedzenia powinno by¢ umieszczone na stronie internetowej LGD
do 3 dni po wystaniu powiadomienia do cztonkdéw Rady,

4) wystepuje do kierownika Biura LGD PBN o przygotowania dla cztonkéw Rady
dokumentéw niezbednych do dokonania oceny wnioskow.

6. W okresie co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia Rady jej Cztonkowie powinni
mie¢ mozliwos¢ zapoznania sie ze wszystkimi materiatami i dokumentami zwigzanymi

z porzadkiem posiedzenia, w tym z wnioskami, ktére bedg rozpatrywane podczas
posiedzenia. Materiaty i dokumenty w formie kopii elektronicznych mogg by¢ przestane
tgcznie z zawiadomieniem o posiedzeniu lub udostepnione w wersiji papierowej do wgladu
w Biurze. Za przygotowanie i wystanie dokumentéw odpowiada Biuro.

7. Niezwtocznie po otrzymaniu zawiadomienia o posiedzeniu oraz wykazu ztozonych
whioskéw, lecz nie pdzniej niz w terminie do 3 dni przed planowanym rozpoczeciem
posiedzenia kazdy cztonek Rady zobowigzany jest poinformowa¢ Przewodniczgcego o
powigzaniach z wnioskodawcami, ktére mogg wptywaé na ocene operacji.
Poinformowanie nastepuje poprzez przestanie na adres poczty elektronicznej
Przewodniczgcego, Karty wytgczenia z oceny, stanowigcej zatgcznik nr 4 do niniejszego
regulaminu. Karta w wersji papierowej wraz z odrecznym podpisem musi zosta¢
dostarczona do Biura LGD PBN najpdzniej w dniu rozpoczecia posiedzenia Rady.

8. Przed posiedzeniem Rady cztonkowie zobowigzani sg ztozy¢é Przewodniczgcemu Rady
Deklaracje bezstronnosci oceny w stosunku do wnioskoéw, ktorych nie dotyczy Karta
wytgczenia z Oceny . Wzor deklaracji bezstronnosci stanowi zatgcznik nr 5 do niniejszego
regulaminu.

9. Przed kazdym posiedzeniem Rady Przewodniczacy Rady we wspotpracy z Prezesem
zobowigzany jest przeanalizowac rozktad grup interesu cztonkéw biorgcych udziat w
posiedzeniu i na podstawie wynikow tej analizy dokonac¢ stosownych wytgczen z oceny
operacji, aby zapewnic, iz zadna z grup interesu nie posiada wiecej niz 49 % praw gtosu.
Podstawowg grupg interesu jest przynaleznos¢ sektorowa: biznesowa, spoteczna i
publiczna.

10. W przypadku duzej iloéci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczgcy Rady moze zwotaé
posiedzenie trwajgce dwa lub wiecej dni.

§7

1. Zarzad udziela Cztonkom Rady pomocy w wykonywaniu przez nich swoich funkcji oraz
dokonuje innych czynnosci dotyczacych przeprowadzania naboru wnioskow, realizaciji
projektéw grantowych lub operacji wiasnych LGD, ktére zostaty wymienione w przepisach
prawa oraz w odrebnych dokumentach okreslajgcych zadania Zarzadu i procedury naboru
whnioskéw, realizacji operacji wikasnych LGD oraz projektow grantowych .

2. Biezgca obstuga prac Rady nalezy do Biura. Szczegdétowe zadania Biura dotyczgce
procedury naboru wnioskéw, realizacji operacji wtasnych LGD oraz projektow grantowych
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zostaty okreslone w odrebnych dokumentach.

3. Biuro jest odpowiedzialne za przekazanie o Rady poprawnej dokumentacji oraz jej
zgodnosci formalnej z przepisami regulujgcymi wdrazanie LSR i stosowanymi przez LGD
procedurami.

ROZDZIAL IV
Posiedzenia Rady

§8
1. Posiedzenia Rady, jak réwniez sporzgdzone z nich protokoty sg jawne.
2. W posiedzeniach Rady uczestniczy Prezes Zarzadu lub wskazany przez niego cztonek
Zarzgdu oraz pracownik Biura.
3. Przewodniczgcy Rady moze zaprosi¢ do udziatu w posiedzeniu osoby trzecie, w
szczegoblnosci osoby, ktorych dotyczg sprawy przewidziane w porzadku posiedzenia.

§9
1. Przed otwarciem posiedzenia Cztonkowie Rady oraz zaproszeni goscie potwierdzajg
swojg obecnos¢ podpisem na liscie obecnosci.
2. Dla waznosci posiedzenia i podejmowanych przez Rade uchwat (quorum) wymagana
jest obecnos¢ co najmniej potowy Cztonkéw Rady, przy czym, w przypadku oceny przez
Rade wnioskow, dla waznosci uchwat wymagane jest dodatkowo zachowanie parytetéw, o
ktérych mowa w art. 32 ust. 2 lit. b oraz art. 34 ust. 3 lit. b rozporzgdzenia nr 1303/2013,
zgodnie z ktorymi zadna grupa interesow, w tym instytucje publiczne, nie moze mieé w
Radzie wiecej niz 49 % gtoséw.
3. Przewodniczgcy Rady stoi na strazy zachowania quorum i parytetow, o ktérych mowa
w ust.2, w trakcie kazdego gtosowania. W przypadku stwierdzenia, ze brak jest quorum
lub Ze naruszone zostaty parytety w sposéb uniemozliwiajgcy podjecie waznej uchwaty,
Przewodniczgcy Rady zarzgdza przerwe w posiedzeniu do czasu przywrocenia quorum
lub parytetéw, albo zamyka posiedzenie Rady.
4. W protokole odnotowuje sie przyczyny, z powodu ktérych posiedzenie nie odbyto sie.

§10
1. Po stwierdzeniu quorum Przewodniczacy przedstawia porzgdek posiedzenia i podaje
go pod gtosowanie Rady.
2. Cztonek Rady moze zgtosi¢ wniosek o zmiane porzadku posiedzenia. Rada poprzez
gtosowanie jawne przyjmuje lub odrzuca zgtoszone wnioski.
3. Przewodniczacy Rady prowadzi posiedzenie zgodnie z porzgdkiem przyjetym przez

Rade . Porzadek posiedzenia powinien zawiera¢ co najmniej:

3.1.omdbwienie wnioskdéw o przyznanie pomocy ztozonych w ramach naborow oraz
podjecie decyzji w sprawie wyboru operacji do dofinansowania i ustalenie kwoty
wsparcia,

3.2. przedstawienie informacji Zarzadu o przyznaniu pomocy przez Samorzad
Wojewddztwa Opolskiego na operacje, ktére byty przedmiotem wczes$niejszych
posiedzen Rady,

3.3.wolne wnioski i zapytania.

3.4.odczytanie i przyjecie protokotu z biezgcego posiedzenia.

4. W odniesieniu do cztonkow Rady, ktorzy wykazali mozliwos¢ braku bezstronnej oceny
operacji poprzez ztozenie Karty wytgczenia z oceny badz poprzez wpis w Rejestrze
interesow cztonkéw Rady Decyzyjnej, stosuje sie zasade opuszczania sali posiedzenia na
czas omawiania przedmiotowej operacji,

§11
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1. Przewodniczgcy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku
posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela gtosu w dyskusji.

2. Przedmiotem wystgpiern moga byc tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.

3. W dyskusji gtos mogg zabiera¢ cztonkowie Rady, cztonkowie Zarzgdu oraz osoby
zaproszone do udziatu w posiedzeniu. Przewodniczgcy Rady moze okresli¢
maksymalny czas wystgpienia.

4. Przewodniczgcy Rady w pierwszej kolejnosci udziela gtosu przedstawicielowi Zarzadu,
a nastepnie pozostatym dyskutantom wedtug kolejnosci zgtoszeh.

5. Poza kolejnos$cig udziela sie gtosu w sprawie zgtoszenia wniosku formalnego,

w szczegolnosci w sprawach:

5.1. stwierdzenia quorum w zwigzku ze zmiang frekwencji w trakcie posiedzenia,
5.2.przerwania, odroczenia lub zamkniecia posiedzenia,

5.3.zmiany porzgdku posiedzenia,

5.4.ograniczenia czasu wystgpien poszczegolnych méwcow,

5.5.zarzadzenia przerwy,

5.6. przeliczania gtoséw.

6. Whnioski formalne, z wytgczeniem punktu 5.1 poddawane sg pod gtosowanie
cztonkéw Rady.

7.Po wyczerpaniu porzgdku posiedzenia Przewodniczgcy Rady zamyka posiedzenie.

ROZDZIAL V
Wybor operacji do dofinansowania

§12

1. Wszystkie glosowania Rady sg jawne i odbywajg sie poprzez wypetnienie Kart oceny
operacji. Gtosowanie przez wypetnienie Karty oceny operacji obejmuje:

1.1. gtosowanie w sprawie zgodnosci operaciji lub grantu z Programem Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020

1.2. glosowanie w sprawie stwierdzenia zgodnosci z zakresem tematycznym
naboru/przedsiewzieciem, jezeli zostat on wskazany w ogtoszeniu o naborze albo z
zakresem tematycznym projektu granatowego.

1.3. gtosowanie w sprawie zgodnosci z zgodnosci z LSR;

1.4. gtosowanie w sprawie przyznania punktow w ramach kryteriéw wyboru operacii,

1.5. gtosowanie w sprawie ustalenia uzasadnionej kwoty wsparcia operacji’kwoty grantu

i odbywa sie wg kolejnosci wptywu wnioskéw do biura LGD PBN.

2. Kazda operacja poddawana jest odrebnej ocenie z punktu widzenia warunkéw

wymienionych w ust. 1, w kolejnosci okreslonej w tym ustepie i na podstawie informacji

zawartych we wniosku.

3. Za przygotowanie Kart oceny operacji odpowiedzialny jest Zarzad.

4. Glos oddany przez Cztionka Rady Decyzyjnej w formie wypetnionej karty oceny
operacji jest niewazny, jezeli zachodzi co najmniej jedna z ponizszych okolicznosci:
4.1.na karcie brakuje nazwiska, imienia lub podpisu cztonka Rady,
4.2.na karcie znalazly sie informacje uniemozliwiajgce zidentyfikowanie operacji, ktorej

dotyczy.
4.3.Karta zostata wypetniona otowkiem lub w inny sposéb uniemozliwiajgcy trwate
zachowanie zapisanych na niej informaciji.

5. W przypadku stwierdzenia btedow i brakow w sposobie wypetniania Karty oceny
Sekretarz posiedzenia wzywa cztonka Rady, ktory karte wypetnit do ztozenia wyjasnien
i uzupetnienia brakéw. Wszelkie poprawki na Karcie oceny muszg by¢ dokonane w
sposéb umozliwiajgcy identyfikacje braku przed jego korekta.

www.boryniemodlinskie.pl 6
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Karty oceny operacji wraz z instrukcjg ich wypetniania stanowig zatgczniki Procedury
wyboru i oceny operacji realizowanych w ramach LSR 2014-2020 przez podmioty inne
niz LGD oraz operacji wtasnych LGD oraz Procedury przeprowadzania konkursow
grantowych w ramach Wdrazania LSR na lata 2014-2020.

§13

. Cztonek Rady Decyzyjnej, ktory ztozyt wniosek o dofinansowanie operacji bedgcej

przedmiotem posiedzenia, w ktérym uczestniczy, zobowigzany jest do ztozenia
Przewodniczgcemu Rady Karty o wytgcznie z oceny danej operacji, o ktérej mowa w
§5 ust. 7

Karte, o ktorej mowa w ust. 1 cztonek Rady zobowigzany jest ztozy¢ réwniez w
przypadku stwierdzenia, iz operacja ktéra bedzie podlegac ocenie zostata ztozona
przez osobe lub podmiot z ktérym Cztonek Rady pozostaje w zaleznosci rodzinnej lub
z tytutu zwierzchnictwa lub podlegto$ci zawodowe;.

§14

. Glosowanie w sprawie oceny kazdej operaciji jest poprzedzone stwierdzeniem

prawomocnos$ci gtosowania i zachowanie parytetow przy czym uwzglednia sie
cztonkéw Rady Decyzyjnej, ktorzy ztozyli Karty wytgczenia z oceny, jako
nieuprawnionych do gtosowania.

Gtosowanie w sprawie oceny zgodnosci z PROW 2014-2020 odbywa sie przez
wypetnienie Karty zgodnosci z PROW 2014-2020.

Gtosowanie w sprawie stwierdzenia zgodnosci z zakresem tematycznym
naboru/przedsiewzieciem odbywa sie poprzez wypetnienie Karty zgodnosci z
zakresem tematycznym LSR, ktérego dotyczyt nabor wnioskow.

Gtosowanie w sprawie zgodnosci z LSR odbywa sie poprzez wypetnienie

Karty zgodnosci z LSR.

5.

6.

7.

1.

2.
3.

Gtosowanie w sprawie przyznania punktow w ramach kryteriow wyboru operaciji
odbywa sie poprzez wypetnienie Karty oceny wg lokalnych kryteriow wyboru operacji.
Gtosowanie w sprawie ustalenia kwoty wsparcia odbywa sie poprzez wypetnienie Karty
oceny kwoty wsparcia.

Karty wymienione w punktach 2-6 stanowig zatgczniki do Procedur wyboru i oceny
operacji realizowanych w ramach LSR 2014-2020 przez podmioty inne niz LGD oraz
operacji wtasnych LGD oraz Procedur przeprowadzania konkurséw grantowych w
ramach Wdrazania LSR na lata 2014-2020.

§15
Po zakonczeniu gtosowania Sekretarze posiedzenia wypetniajg czes¢ podsumowujgcy.
Karty oceny operacji dokonujac podsumowania gtosowania.
Do Karty oceny operacji dotgcza sie Karty o wytgczenie z oceny operacji.
W przypadku stwierdzenia:

1) bteddéw i brakéw w sposobie wypetnienia Karty oceny operacji

2) znaczgcych réznic w ocenie operacji dokonanej przez Cztonka Rady w stosunku do
oceny pozostatych Cztonkéw tego organu

- sekretarz posiedzenia wzywa Cztonka Rady, ktéry wypetnit te karte do ztozenia
wyjasnien i uzupetnienia brakéw. W trakcie wyjasnien Cztonek Rady moze na oddane;j
przez siebie karcie dokona¢ wpisdw w kartkach lub pozycjach pustych oraz dokonaé
czytelnej korekty w pozycjach i kartkach wypetnianych podczas gtosowania, stawiajgc
przy tych poprawkach swoj podpis.

4.

Jezeli po dokonaniu poprawek i uzupetnien karta nadal zawiera btedy w sposobie
www.boryniemodlinskie.pl 7
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wypetnienia, zostaje uznana za gtos niewazny.

5. W przypadku rownej liczby gtoséw oddanych za i przeciw zgodnosci operacji z PROW
2014-2020, zakresem tematycznym naboru oraz LSR decyduje gtos
Przewodniczgcego Rady.

6. Wyniki glosowania ogtasza przewodniczacy Rady.

7. Na podstawie wynikéw gtosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych
kryteriow wyboru operaciji, Przewodniczgcy Rady sporzgdza liste ocenionych
operaciji/zadan grantowych, ustalajgc ich kolejnos¢ wedtug liczby uzyskanych punktow i
oraz wskazujgc ktdre operacje/zadania grantowe uzyskaty minimalng liczbe punktéow
podang w naborze wnioskéw. Na liScie wskazuje sie réwniez ktore operacje zostaty
uznane za zgodne z PROW 2014-2020, zgodne z zakresem tematycznym naboru,
zgodne z LSR oraz podaje sie przyznang kwote wsparcia.

8. W przypadku operacji/zadan grantowych, ktére uzyskaty takg samg liczbe punktow w
ramach oceny wg kryteriow lokalnych wyzej na liScie znajduje sie wniosek, ktory
wptynat wczesdniej do Biura LGD PBN.

§16
1. W stosunku do kazdej operacji bedgcej przedmiotem posiedzenia Rady podejmowana
jest decyzja w formie uchwaty o wybraniu bgdz niewybraniu operacji/grantu do
dofinansowania, ktéra powinna uwzgledniac :
1.1.informacje o wnioskodawcy operacji,
1.2.tytut zgodny z tytutem podanym we wniosku,
1.3.kwote pomocy o jakg ubiegat sie wnioskodawca zgodng z kwotg podang we
whniosku,
1.4. wyniki gtosowania w sprawie uznania operacji za zgodng PROW 2014-2020
1.5.wyniki gtosowania w sprawie oceny zgodno$ci z zakresem tematycznym naboru,
1.6.wyniki glosowania w sprawie zgodnosci z LSR,
1.7.wyniki glosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow,
1.8. wskazanie o spetnieniu kryterium minimalnej liczby punktéw podanej w ogtoszeniu
o naborze,
1.9. wyniki gtosowania w sprawie przyznanej kwoty wsparcia,
1.10. informacje o pozycji na liscie rankingowej,
1.11. wskazanie czy projekt miesci sie w ramach dostepnego limitu Srodkow.

2. Kazda uchwata musi ponadto zawieraé:

1) informacje o naborze, w ramach ktérego zostata dokonana ocena operacji poprzez

wskazanie jego numeru,

2) date podjecia uchwaty,

3) numer kolejny uchwaty,

4) piecze¢ Rady Decyzyjnej,

5) podpis Przewodniczgcego Rady.

2. Przewodniczgcy Rady Decyzyjnej odczytuje uchwaty dotyczgce poszczegdinych
projektow rozpatrywanych w trakcie posiedzenia, bez potrzeby ich przegtosowywania.

3. Kopie uchwaly wysyta sie wnioskodawcom listem poleconym wraz z pismem
przewodnim informujgcym o wynikach gtosowania w terminie 7 dni od daty posiedzenia
Rady Decyzyjnej.

§17
1. Po kazdym posiedzeniu Rady Decyzyjnej sporzgdza sie uchwate zatwierdzajgcg liste

www.boryniemodlinskie.pl 8
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rankingowg operaciji.

2. Przewodniczgcy Rady Decyzyjnej odczytuje uchwate zatwierdzajgcy liste rankingowag
operaciji bez potrzeby jej przegtosowywania.

3. Uchwate przekazuje sie do Instytucji Wdrazajgcej wraz ze wszystkimi ztozonymi
wnioskami o przyznanie pomocy w terminie 45 dni od dnia zamkniecia naboru.

ROZDZIAL VI
Operacje wtasne LGD
§18
1. W przypadku zagrozenia realizacji wskaznikow zawartych w LSR, a szczegdlnie w
przypadku braku wnioskow ze strony podmiotéw w zakresie realizacji operac;ji
wskazanych w LSR pomimo dwukrotnego ogtoszenia o przeprowadzeniu naboru
whnioskéw na realizacje operacji w zakresie przedsiewzie¢ pn. 5i 6 LGD przewiduje
realizacje operacji wtasnych.
2. W przypadku operacji wlasnych do kompetencji Rady nalezy :
2.1) jesli w wyniku ogtoszenia na stronie internetowej zgtosi sie wnioskodawca Rada
ocenia jego umocowanie do wystepowania o dofinansowanie na podstawie przedtozonego
zgtoszenia/wniosku poprzez wypetnienie Karty oceny operacji
2.2) jesli w wyniku ogtoszenia na stronie internetowej nie zgtosi sie zaden inny
wnioskodawca , ocenia wniosek ztozony przez LGD, zgodnie z kryteriami i procedurami
przewidzianymi dla pozostatych wnioskodawcow

ROZDZIAL VII
Dokumentacja z posiedzen Rady
§19

1. W trakcie posiedzenia Rady sporzgdzany jest protokét. Wzor protokotu posiedzenia
stanowi zatgcznik nr 6 do regulaminu. Protokolant posiedzenia moze odstgpic od
sporzadzenia protokotu zgodnie ze wzorem, jezeli wydarzenia, ktére miaty miejsce na
posiedzeniu, nie zostaty uwzglednione we wzorze, o ile tre$¢ protokotu odpowiada
wymaganiom okreslonym w tym paragrafie.
2. Karty oceny operacji, ztozone w trakcie danego gtosowania, stanowig zatgcznik do
protokotu.
3. Protokét z posiedzenia Rady powinien zawiera¢ w szczegdlnosci:

1) okreslenie przedmiotu posiedzenia,

2) odnosnie kazdego gtosowania - okreslenie liczby uprawnionych do gtosowania,
liczby biorgcych udziat w gtosowaniu, ilosci oddanych gtoséw waznych i
niewaznych,

3) informacje o zmianie liczby Cztonkéw Rady uczestniczgcych w posiedzeniu
(odnotowanie faktu wyjscia i przyjscia),

4) informacje o wytgczeniu Cztonkéw Rady z poszczegodlnych gltosowan wraz ze
wskazaniem przyczyny wytgczenia oraz wniosku, ktérego dotyczyto wytgczenie,

5) podpisy sekretarzy posiedzenia i podpis Przewodniczgcego Rady.
4. Przewodniczacy Rady jest odpowiedzialny za zgodnos¢ informacji zawartych w
protokole i uchwatach podjetych w trakcie posiedzenia. W razie niezgodnosci informacji
zawartych w protokole i uchwatach podjetych w trakcie posiedzenia, Przewodniczacy
Rady przy pomocy protokolanta posiedzenia, na podstawie kart oceny operaciji, notatek
protokolanta i sekretarzy posiedzenia oraz wyjasnien lub notatek innych cztonkéw
posiedzenia, dokonuje uzgodnienia tresci protokotu z trescig uchwat. Protokét
zatwierdzany jest na koniec posiedzenia po odczytaniu przez protokolanta i
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zaakceptowany przez Rade.

§20
1. Uchwatom Rady nadaje sie forme odrebnych dokumentéw, z wyjgtkiem uchwat
proceduralnych, ktére odnotowuje sie w protokole posiedzenia.
2. Podjete uchwaty opatruje sie datg i numerem zgodnym z Jednolitym Rzeczowym
Wykazem Akt Partnerstwa Boréw Niemodlinskich.
3. Uchwate podpisuje Przewodniczgcy Rady po jej podjeciu.
4. Uchwaty podjete przez Rade, nie pdzniej niz 3 dni od ich uchwalenia, Przewodniczacy
Rady przekazuje do Biura wraz z catg dokumentacjg dotyczgcg posiedzenia. W przypadku
uchwat podjetych w wyniku ztozenia protestu, Przewodniczgcy Rady przekazuje je do
Biura nastepnego dnia po ich podjeciu.

§21
1. Protokoty i dokumentacja z posiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana w
Biurze.
2. Dokumentacja jest udostepniana do wglgdu wszystkim zainteresowanym, ktérzy ztozg
umotywowany wniosek. Udostepnienie odbywa sie za zgodg Zarzadu, zgodnie z
zachowaniem przepiséw ustawy o ochronie danych osobowych. Termin udostepnienia do
wgladu nalezy uzgodni¢ z Biurem LGD.
3. Tresc¢ protokotow z posiedzen Rady Decyzyjnej wraz z informacjg o wytgczeniach z
procesu decyzyjnego, ze wskazaniem wnioskéw, ktérych wytgczenie dotyczy jest
udostepniana opinii publicznej poprzez publikacje na stronie internetowej Partnerstwa Borow
Niemodlinskich.

ROZDZIAL VI
Postepowanie w razie wniesienia protestu od rozstrzygniecia Rady
w sprawie wyboru operacji i ustalenia kwoty wsparcia
§ 22
1. Od rozstrzygnie¢ Rady wnioskodawcy przystuguje prawo wniesienia protestu do
zarzagdu wojewodztwa, na zasadach okreslonych w ustawie o RLKS i ustawie w zakresie
polityki spéjnosci, w terminie 7 dniu od dnia otrzymania pisemnej informacji o wyniku
oceny Rady.
2. W przypadku wniesienia do protestu, o ktérym mowa w ust. 1, Zarzad, po dokonaniu
wstepnej oceny zasadnosci zarzutéw zawartych w protescie, moze zwotac, w terminie 10
dni od dnia otrzymania protestu, posiedzenie Rady w celu dokonania ponownej oceny
operacji w zakresie zarzutow podniesionych w protescie (art. 56 ust. 2 ustawy w zakresie
polityki spéjnosci).
3. W przypadku niepodjecia przez Zarzad decyzji o zwotaniu posiedzenia Rady w celu
dokonania ponownej oceny operacji w zakresie zarzutéw podniesionych w protescie (art.
56 ust. 2 ustawy w zakresie polityki spojnosci), Zarzad przesyta protest do zarzgdu
wojewodztwa.
4. W przypadku zwofania przez Zarzad posiedzenia Rady w celu rozpatrzenia protestu,
Rada dokonuje ponownej oceny operacji tylko w zakresie zarzutow podniesionych w
protescie i dotyczgcych kwestii okreslonych w art. 56 ust. 2 ustawy w zakresie polityki
spéjnosci.
5. Rada przeprowadza gtosowanie dotyczgce uwzgledniania poszczegodlnych zarzutow,
o ktérych mowa w ust. 4 i podejmuje stosowng uchwate dotyczgcg rozpatrzenia protestu.
6. W przypadku uwzglednienia zarzutow, o ktérych mowa w ust. 4, Rada zmienia ocene
operacji w zakresie, w jakim uwzglednione zarzuty miaty wptyw na ocene poszczegdlnych
elementdéw operaciji.
7. W przypadku nieuwzglednienia zarzutow, o ktérych mowa w ust. 4, Rada podtrzymuje
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poprzednio dokonang oceny.
8. O wyniku rozpatrzenia protestu Przewodniczgcy Rady niezwiocznie informuje Biuro,
ktére podejmuje stosowne dziatania, zgodnie z procedurg przeprowadzania naboréw
whnioskéw i wyboru operacji stanowigcg odrebny dokument.
9. Do posiedzenia Rady zwotanego w celu dokonania ponownej oceny operacji w zakresie
podniesionych zarzutow (art. 56 ust. 2 ustawy w zakresie polityki spojnosci), stosuje sie
odpowiednio przepisy regulaminu dotyczgce posiedzen zwotywanych w celu oceny
operacji.

§23
1. W przypadku, gdy zarzad wojewddztwa rozpatrujgcy protest ztozony przez
whnioskodawce za posrednictwem LGD, na podstawie art. 58 ust. 2 pkt 2 ustawy w
zakresie polityki spéjnosci w zwigzku z art. 22 ust. 8 ustawy o RLKS, przekaze sprawe do
LGD, w celu przeprowadzenia ponownej oceny operacji, przeprowadza sie jej ponowna,
ocene w zakresie wskazanym przez zarzad wojewodztwa.
2. W przypadku dokonania przez Rade ponownej oceny operacji, Rada podejmuje
stosowng uchwate w tym przedmiocie, ktérg Przewodniczgcy Rady przekazuje do Biura,
celem podjecia dalszych dziatan okreslonych w procedurze przeprowadzania naboréw
whioskéw i wyboru operacji stanowigcg odrebny dokument.
3. W przypadku ponownej oceny operacji, przeprowadzanej na podstawie art. 58 ust. 2 pkt
2 ustawy w zakresie polityki spojnosci w zwigzku z art. 22 ust. 8 ustawy o RLKS,
postanowienia regulaminu dotyczgce zwotywania i przeprowadzania posiedzen Rady oraz
dokonywania oceny operacji stosuje sie odpowiednio.

ROZDZIAL I1X
Postepowanie w razie wniesienia odwotania od rozstrzygniecia Rady
w sprawie oceny zadania objetego wnioskiem o przyznanie grantu w ramach konkursu
przeprowadzonego w zwigzku z realizacjg projektu grantowego
§ 24

1. Od rozstrzygnie¢ Rady w sprawie oceny zadania objetego wnioskiem o przyznanie
grantu w ramach konkursu przeprowadzonego w zwigzku z realizacjg projektu grantowego
wnioskodawcy przystuguje prawo do wniesienia odwotania.
2. W przypadku wniesienia odwotania o ktérym mowa w ust. 1, Zarzad, po dokonaniu
przez Biuro oceny formalnej ztozonego odwotania, obejmujgcego ocene, czy odwotanie
zostato ztozone przez upowazniong osobe, w terminie okreslonym w ogtoszeniu o
konkursie, zawierajgc wszystkie niezbedne elementy, zwotuje, w terminie 10 dni od dnia
otrzymania odwotania, posiedzenie Rady w celu dokonania ponownej oceny zadania w
zakresie zarzutéw podniesionych w odwotaniu.
3. W przypadku zwotania przez Zarzad posiedzenia Rady w celu rozpatrzenia odwotania,
Rada dokonuje ponownej oceny operacji tylko w zakresie zarzutow podniesionych w
odwotaniu.
4. Rada przeprowadza gtosowanie dotyczgce uwzgledniania poszczegdlnych zarzutow, o
ktérych mowa w ust. 3 i podejmuje stosowng uchwate dotyczgcg rozpatrzenia odwotania.
5. W przypadku uwzglednienia zarzutdw, o ktérych mowa w ust. 4, Rada zmienia ocene
zadania w zakresie, w jakim uwzglednione zarzuty miaty wptyw na ocene poszczegdlnych
elementéw zadania.
6. W wyniku ztozenia odwofania ocena grantobiorcy i zadania grantowego nie moze sie
pogorszyc.
7. Na realizacje zadania, ktérego dotyczyto uwzglednione odwotanie, mozna przyznac
grant jedynie w zakresie kwoty, jaka pozostata do rozdysponowania biorgc pod uwage limit
podany w ogtoszeniu o konkursie i kwote przyznanych dotychczas grantéw, przy czym w
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przypadku uwzglednienia wiecej niz jednego odwotania, granty przyznaje sie poczgwszy
od zadania, ktére w wyniku rozpatrzenia odwotania zostato ocenione najwyze;j.

8. W przypadku nieuwzglednienia zarzutow, o ktérych mowa w ust. 4, Rada podtrzymuje
poprzednio dokonang ocene.

9. O wyniku rozpatrzenia odwotania Przewodniczgcy Rady niezwtocznie informuje Biuro,
ktére podejmuje stosowne dziatania, zgodnie z procedurg realizacji projektéw grantowych

ROZDZIAL X
Postanowienia kornicowe.

§25
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.
2. Zmiany w niniejszym Regulaminie wprowadzane sg w trybie jego zatwierdzania
Uchwatg Zarzadu.
3. Regulamin jest podany do publicznej wiadomosci na stronie internetowej LGD PBN.
4. Rozszerzenia zapisdw dotyczgcych procesu wyboru i ustalania kwoty wsparcia
operacji nalezy szuka¢ w odrebnych dokumentach:
1) Procedurze wyboru i oceny operacji realizowanych w ramach LSR 2014-2020 przez
podmioty inne niz LGD oraz operacje wiasne LGD
2) Procedurze przeprowadzenia konkurséw grantowych w ramach wdrazania LSR na
lata 2014-2020

§26
Zataczniki do niniejszego regulaminu stanowig :

Procedura wyboru cztonkéw Rady Decyzyjnej
Deklaracja poufnosci i rzetelnosci

Rejestr intereséw cztonkéw Rady Decyzyjnej
Karta wytgczenia z oceny

Deklaracja bezstronnosci oceny

Wz6r protokotu

ook whn =~
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Zatgcznik 1 do Regulaminu pracy Rady Decyzyjnej Partnerstwa Borow Niemodliniskich

1.

Procedura wyboru cztonkdéw Rady decyzyjnej
Partnerstwa Boréw Niemodlinskich

Rozdziat |
Postanowienia Ogélne

§1

. Podstawg wyboru cztonkdéw do Rady Decyzyjnej jest:

1.1. Statut Partnerstwo Borow Niemodlinskich,
1.2. przepisy prawne regulujgce funkcjonowanie Lokalnych Grup Dziatania w Polsce,

§2

. Do wylacznej kompetencji Rady Decyzyjnej nalezy wybdr i ustalanie kwoty wsparcia

operaciji, ktére majg byc¢ realizowane w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju Partnerstwa
Boréw Niemodlinskich.

Szczegotowe sposoby i zasady dziatania Rady Decyzyjnej okresla Regulamin
organizacyjny Rady Decyzyjnej.

Rozdziat Il
Sktad, sposéb i warunki wyboru cztonkéw Rady Decyzyjnej.

§3
Rada Decyzyjna sktada sie z 9 oséb.
Wybor cztonkéw Rady Decyzyjnej ma miejsce raz na cztery lata i jest zwigzane z
kadencyjnosciag Organu. W przypadku zmniejszenia sie liczby czionkéw Rady
Decyzyjnej sktad Rady nalezy uzupetni¢ zgodnie z zapisami niniejszego regulaminu.
Wybor cztonkéw Rady Decyzyjnej dokonywany jest sposréd Czionkéw Partnerstwa
Boréw Niemodlinskich.
Whytonienie kandydatéw do Rady decyzyjnej odbywa sie w drodze odpowiedzi na
ogtoszenie o mozliwosci ubiegania sie o powotanie do Rady.
Ogtoszenie w sprawie mozliwosci ubiegania sie o powotanie do Rady zawiera:
5.1.zaproszenie do ztozenia wniosku o wyboér do Rady;
5.2.wniosek wraz z listg wymaganych zatgcznikow;
5.3.formularz kwestionariusza osobowego;
5.4.adres pod ktory nalezy sktada¢ wniosek;
5.5.termin zlozenia wniosku.
Ogtoszenie wraz z wymaganymi zatgcznikami jest umieszczane na stronie internetowej
Partnerstwa Boréw Niemodlinskich www.boryniemodlinskie.pl na 14 dni przed Walnym
Zebraniem Cztonkdw, podczas ktérego majg zostaé przeprowadzone wybory do rady.
§4
O wybdr do Rady Decyzyjnej moze ubiegac sie Cztonek zwyczajny ( w przypadku oséb
prawnych- osoba reprezentujgca cztonka), ktory:

1.1 posiada udokumentowang wiedze lub dodwiadczenie w zakresie realizacji projektéw
finansowanych ze srodkéw innych niz wiasne, w tym wspotfinansowanych ze srodkéw UE,
1.2 zamieszkuje lub prowadzi dziatalnos¢ na obszarze Partnerstwa Borow Niemodlinskich,
1.3 posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

1.4 jest gotowy do rzetelnej i bezstronnej oceny projektow;
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1.5 nie jest cztonkiem innego Organu Partnerstwa Boréw Niemodlinskich ani
pracownikiem Biura,
1.6 nie posiada zalezno$ci w stosunku do os6b wymienionych w punkcie 1.5

§5
1. W odpowiedzi na ogtoszenie kandydaci sktadajg wnioski o wybor do Rady Decyzyjnej ,
ktére powinny zawierac:

1.1. pisemny wniosek o wybor do Rady;

1.2. wypetniony formularz kwestionariusza osobowego;

1.3. kopie dokumentdéw potwierdzajgcych doswiadczenie i umiejetnosci

1.4. odwiadczenie o gotowosci do rzetelnej i bezstronnej oceny projektow;

1.5. 0Swiadczenie o niezalezno$ci w stosunkach do Cztonkéw Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej i pracownikéw Biura Lokalnej Grupy Dziatfania;

1.6. o$wiadczenie o niekaralnoéci za przestepstwo umysine lub przestepstwo skarbowe
oraz o korzystaniu w petni z praw publicznych i posiadaniu petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych;

1.7.08wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

§6

1. Walne Zebranie Cztonkéw powierza ocene wnioskow Zarzgdowi.

2. Ocena wnioskéw o powotanie do Rady Decyzyjnej obejmuje weryfikacje zgtoszen pod
katem spetniania warunkéw dotyczgcych wymaganej wiedzy oraz doswiadczenia.

3. Po zakonczeniu weryfikacji wnioskow Prezes przygotowuje zestawienie kandydatow
pod kgtem spetniania wymagan dla cztonkéw Rady, ktore zostaje przedstawione
uczestnikom Walnego Zebrania Cztonkéw przed gtosowaniem.

4. Przynalezno$¢ sektorowa Cztonkéw docelowej Rady Decyzyjnej musi uwzgledniaé
mozliwos¢ podejmowania decyzji przy braku dominaciji ktérejkolwiek z grup interesow,
oraz zapewnic, ze zadna z grup interesow, w tym sektor publiczny, nie posiada wiecej
niz 49% gtosow.

§7

1. Wybor cztonkéw do Rady Decyzyjnej nastepuje w wyniku przeprowadzenia tajnych
wyboréw do organu. Gtosowanie nastepuje poprzez wypetnienie karty do gtosowania.

2. Do Rady Decyzyjnej zostaje wybranych 9 kandydatéw z najwyzszg liczbg gtoséw pod
warunkiem spetniania zapisow § 6 ustep 4. W przypadku gdy kandydaci wedtug liczby
otrzymanych gtosow nie spetniajg wymagan zachowania parytetéw w Radzie,
cztonkéw Rady wybiera sie wymieniajgc kandydatow, ktérzy uzyskali najmniejszg
liczbe punktéw kwalifikujgca ich do Rady, na kandydatéw z listy niezakwalifikowanych
do Rady wg kolejnosci na tej liscie. Wymiana kandydatow konczy sie w momencie
spetnienia warunkéw gwarantujgcych zachowanie parytetow oraz mozliwos¢é
podejmowania decyzji w sktadzie gwarantujgcym, ze zadna z grup intereséw nie
bedzie dysponowac wiecej niz 49% gtosow.

§8
1. Wybdr i odwotywanie Cztonkéw do Rady Decyzyjnej nastepuje w drodze Uchwaty
Walnego Zebrania Cztonkow.
2. Odwotanie cztonka Rady nastepuje na wniosek Zarzadu, w nastepujgcych
przypadkach :
2.1. przestat spetnia¢ warunek, o ktérym mowa w § 4, ust. 1, pkt 1.3;
2.2. poswiadczyt nieprawde w ktérymkolwiek z oswiadczen,o ktérych mowa w§5;
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2.3.zaprzestat dziatalnosci, ktéra upowaznia go do Cztonkostwa w Partnerstwie
Borow Niemodlinskich;

2.4.zostato cofniete mu upowaznienie wydane przez instytucje delegujgcg(osobe
prawng bedgcg cztonkiem Partnerstwa Boréw Niemodlinskich);

2.5.ztozyt pisemna rezygnacje z cztonkostwa w Radzie Decyzyjnej;

2.6.naruszyt zasady poufnosci i rzetelnosci obowigzujgce Cztonkdéw Rady,

2.7.nie uczestniczyt w posiedzeniach Rady wiecej niz 2 razy z rzedu, bez podania
usprawiedliwienia.

3. Skfad Rady Decyzyjnej podawany jest do wiadomosci publicznej na stronie
internetowej Partnerstwa Borow Niemodlinskich.

§9
1. Czlonkowi Rady Decyzyjnej przystuguje wynagrodzenie za kazde posiedzenie, przy
czym posiedzenia odwotawcze zwotywane w wyniku ztozenia protestow czy dokonania
uzupetnien formalnych w przedfozonych dokumentach zaliczane sg do posiedzenia,
ktérego dotyczg i nie nalicza sie za nie wynagrodzenia.
2. Wysokos¢ wynagrodzenia okresla Zarzad w drodze Uchwaty.

Rozdziat Il
Przepisy koncowe

§10
Zmiany w niniejszym Regulaminie wprowadzane sg w trybie jego zatwierdzania Uchwatg
Zarzadu.
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Zatgcznik 2 do Regulaminu pracy Rady Decyzyjnej Partnerstwa Borow Niemodlinskich

DEKLARACJA PQUFNOSCI | RZETELNOSCI
DLA CZLONKOW RADY DECYZYJNEJ

Niniejszym oswiadczam, ze:

1.

zapoznatem (-am) sie z Regulaminem pracy Rady Decyzyjnej i akceptuje wszystkie
jego zapisy;

. zobowigzuje sie, ze bede wypetniaé moje obowigzki w sposéb rzetelny, zgodnie z

posiadang wiedzg i doswiadczeniem;

. zobowigzuje sie do zachowania poufnosci i tajnosci odnosnie wszystkich informacji

i dokumentow przekazanych mi lub odkrytych badz przygotowanych przeze mnie w
trakcie oceny lub bedacych rezultatem procesu oceny i zgadzam sie, aby
informacje te byty wykorzystywane jedynie dla celow niniejszej oceny i nie
ujawniane osobom trzecim;

. zobowigzuje sie do nie zatrzymywania kopii jakichkolwiek dostarczonych mi

pisemnych lub elektronicznych informacji i opracowan, szczegodlnie objetych
prawem autorskim, a takze do niszczenia w odpowiedni sposdb wszystkich
materiatdbw pomocniczych po zakonczeniu procesu oceny;

zobowigzuje sie do biezgcej aktualizacji Rejestru interesu cztonkéw Rady
Decyzyjnej i informowania Przewodniczgcego Rady o wszelkich okolicznosciach
mogacych wptywaé na rzetelno$¢ oceny przedtozonych mi wnioskéw;

w wypadku ubiegania sie przeze mnie bgdz przez osoby ode mnie zalezne
o dofinansowanie operacji w ramach Wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju zgtosze
Przewodniczgcemu Rady Decyzyjnej Karte wylaczenia mnie z procesu jego oceny.

Czytelny podpis @ ...
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Zatgcznik 3 do Regulaminu pracy Rady Decyzyjnej Partnerstwa Borow Niemodlinskich

Rejestr intereséw czionkéw Rady Decyzyjnej

Powigzania miedzysektorowe
(uzupetni¢ wiasciwe, opisujgc podmiot i
rodzaj zalezno$ci)

L Imig i Adres Miejsce
P.| nazwisko | zamieszka | pracy (adres,
cztonka nia telefon)
Rady

Publiczny

Biznesowy

Spoteczny

Data i podpis
cztonka Rady

www.boryniemodlinskie.pl
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Zatgcznik 4 do Regulaminu pracy Rady Decyzyjnej Partnerstwa Borow Niemodlinskich

Przewodniczacy

Rady Decyzyjnej
Partnerstwa

Boréw Niemodlinskich

Karta
wylaczenia z oceny

W zwigzku z ubieganiem sie przeze mnie / przez osoby ode mnie zalezne/osoby od

ktorych zaleze o dofinansowanie operacji w ramach dziatania Wdrazanie Lokalnej

Strategii Rozwoju sktadam karte wylgczenia mnie z procesu oceny operacji :
Numer ewidencyjny projektu: ...
Tytul projektu ...
WhIOSKOAAWCA. ... ..o

StopieN ZzaleZNOSCi..............oiii

Czytelny podpis @ ...
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Zatgcznik 5 do Regulaminu pracy Rady Decyzyjnej Partnerstwa Borow Niemodlinskich

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI OCENY

Ja nizej podpisanaly , oSwiadczam, Ze, z wytgczeniem operacji wykazanych
w Karcie wytgczenia z oceny:

1) nie ubiegam sie o dofinansowanie w ramach w/w operacji/zadania stuzgcego
osiggnieciu celu Projektu grantowego

2) nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej lub linii bocznej drugiego stopnia z podmiotem ubiegajgcym sie o
dofinansowanie w ramach w/w operaciji/zadania stuzgcego osiggnieciu celu
Projektu grantowego

3) nie pozostaje z podmiotem wystepujgcym o dofinansowanie w ramach w/w
operaciji/zadania stuzgcego osiggnieciu celu Projektu grantowego w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej
bezstronnosci.

Jednoczesnie oswiadczam, ze zapoznatem/ zapoznatam sie z procedurg oceny
operacji/zadania stuzgcego osiggnieciu celu Projektu grantowego oraz Regulaminem
pracy Rady Partnerstwa Borow Niemodlinskich i bede uczestniczyé w procesie oceny
wszystkich operacji/zadania stuzgcego osiggnieciu celu Projektu grantowego nie
wymienionych w Karcie wytgczenia z oceny oraz deklaruje, ze bede bezstronnie i uczciwie
wykonywac obowigzki cztonka Rady.

Czytelny podpis : ...c.oovvviiiiiiiiiie
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Zatgcznik 6 do Regulaminu pracy Rady Decyzyjnej Partnerstwa Borow Niemodlinskich
Wzér protokotu

Niemodlin, dnia .....................

Protokét z posiedzenia
Rady Decyzyjnej Partnerstwa Borow Niemodlinskich

Miejsce:

godzina:

Obecni: wg listy obecnosci
Dotyczy naboru :

Porzadek posiedzenia:

1) Przedstawienie porzadku posiedzenia, funkcji petnionych przez poszczegdlnych
cztonkéw Rady w trakcie jego trwania.

2) Okreslenie przedmiotu posiedzenia (naboru wnioskow, ilosci ztozonych wnioskéw,
whnioskowanej kwocie wsparcia)

3) Okreslenie kworum w zakresie catosci posiedzenia

4) przeprowadzenie oceny i glosowania w przedmiocie wszystkich operacji/wnioskéw wg
kolejnoéci ich wptywu do biura: okreslenie liczby uprawnionych do gtosowania,

liczby biorgcych udziat w gtosowaniu, informacji o wykluczeniu z oceny, informaciji o
ewentualnych wyjsciach w trakcie omawiania wniosku

5) podjecie uchwat dotyczgcych naboru
6) informacja zarzadu o realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju
7) wnioski cztonkéw Rady dotyczgce usprawnienia pracy Rady

7) odczytanie protokotu, gtosowanie nad przyjeciem zapiséw protokotu.
8) zakohczenie posiedzenia.

Na tym posiedzenie zakonczono o godzinie:

podpisy:
Protokolanta, sekretarzy posiedzenia i Przewodniczgcego Rady

Zataczniki :

- lista obecnosci

- deklaracje bezstronnosci — sztuk

- karty oceny operacji — sztuk

- uchwaly dotyczgce operacji — sztuk
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